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Kleine Anfrage

des Abgeordneten Christopher Lauer (PIRATEN)

vom 07. August 2012 (Eingang beim Abgeordnetenhaus am 08. August 2012) und Antwort

Mitgliedschaft von Beamten und Angestellten des Landes Berlins in Vereinen/Organisationen

Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich lhre
Kleine Anfrage wie folgt:

1. Gibt es Vereine und/oder Organisationen, in denen
Beamte und Angestellte der Berliner Polizei nicht
Mitglied sein durfen?

a) Wenn ja, welche Vereine/Organisationen sind das
und wie wird das Verbot der Mitgliedschaft jeweils
begriindet? (Bitte Einzelauflistung nach Verein/Organi-
sation mit dem jeweiligen Grund des Verbots der Mit-
gliedschaft.)

b) Wenn ja, in welchen Regelungen oder Dienstan-
weisungen sind Verbote einer Mitgliedschaft in einem
bestimmten Verein/Organisation niedergelegt bzw. ent-
halten? (Bitte jeweils im Originalwortlaut beifiigen.)

Zu 1. und 1a) und b): Beamtinnen und Beamte sowie
Tarifbeschaftigte der Polizei Berlin diirfen nicht Mitglied
von Vereinen und/oder Organisationen sein, die sich
gegen die freiheitlich demokratische Grundordnung
richten. Dies verbieten die in § 33 Beamtenstatusgesetz
(BeamtStG) fir die Beamtinnen und Beamten geregelten
Grundpflichten sowie die in § 3 Tarifvertrag fur den
Offentlichen Dienst der Lénder (TV-L) festgelegten
Allgemeinen Arbeitsbedingungen.

Im Sinne der genannten Vorschriften haben sich
Dienstkréfte der Polizei Berlin eindeutig von Gruppen,
Organisationen und Bestrebungen zu distanzieren, die den
Staat, seine verfassungsmaRigen Organe und die geltende
Verfassungsordnung angreifen, bekdmpfen und diffamie-
ren.

Sie dirfen somit auch nicht Parteien und Vereini-
gungen unterstiitzen, deren politische Zielsetzung mit den
Grundprinzipien der Verfassung unvereinbar ist. Das gilt
insbesondere fir jene Parteien und Vereinigungen, deren
Verfassungswidrigkeit im Falle einer Partei durch das
Bundesverfassungsgericht, sonst durch Verbotsverfligung
des Bundesministeriums des Innern (BMI) oder der
zustédndigen obersten Landesbehorde festgestellt worden
ist.

Eine Ubersicht von Vereinen und Organisationen, in
denen Dienstkrafte der Polizei Berlin nicht Mitglied sein
dirfen, wird bei der Polizeibehorde nicht gefiihrt. Beson-

dere Regelungen oder Dienstanweisungen gibt es hierzu
nicht. Lediglich zum privaten Umgang von Polizei-
dienstkraften mit Motorradclubs (Hells Angels MC,
Bandidos MC, Gremium MC, Born To Be Wild MC)
wurde im Jahr 2008 behdrdenweit die als Anlage bei-
gefiigte Anweisung herausgegeben.

2. Uberpriift die Berliner Polizei bei ihren Beamten
und Angestellten, ob diese Mitglieder in bestimmten
Vereinen/Organisationen sind?

a) Wenn ja, wie uberpriift sie dieses?

Zu 2. und 2a): Bei Einstellungen von Tarifbeschéaf-
tigten sowie bei Einstellungen und Versetzungen von
Beamtinnen und Beamten wird sowohl beim Bundes-
zentralregister ein Fihrungszeugnis angefordert als auch
beim Landeskriminalamt eine Leumundsanfrage durchge-
fihrt. Eine entsprechende Einverstandniserkldrung muss
von der Bewerberin oder dem Bewerber unterzeichnet
werden. Weitergehende Uberpriifungen werden bei Ein-
stellungen und waéhrend des aktiven Dienstes grund-
sdtzlich nicht vorgenommen. Bei der Ubernahme von
sicherheitsempfindlichen Tatigkeiten erfolgt jedoch in
Einzelfallen eine Befragung und Bewertung nach dem
Berliner Sicherheitsuberpriifungsgesetz.

Sollte es Erkenntnisse Uber auffallige Vereine/Orga-
nisationen geben und Mitgliedschaften von aktiven Poli-
zeiangehdrigen bekannt werden, ist vorgesehen, dass der
Personalservice vom Landeskriminalamt entsprechend
informiert wird. Bisher gab es keine derartigen Falle.

3. Gibt es Vereine/Organisationen, in denen Beamte
und Angestellte der Berliner Senatsverwaltungen nicht
Mitglied sein dirfen?

a) Wenn ja, welche Vereine/Organisationen sind das
und wie wird das Verbot begriindet? (Bitte Einzel-
auflistung nach Senatsverwaltung mit Vereinen/Organi-
sationen und dem jeweiligen Grund des Verbots der
Mitgliedschaft.)

b) Wenn ja, in welchen Regelungen oder Dienst-
anweisungen sind Verbote einer Mitgliedschaft in einem
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bestimmten Verein/Organisation niedergelegt bzw. ent-
halten? (Bitte jeweils im Originalwortlaut beifiigen.)

4. Uberprifen die Berliner Senatsverwaltungen bei
ihren Beamten und Angestellten, ob diese Mitglieder in
bestimmten Vereinen/Organisationen sind?

a) Wenn ja, wie Uberpriifen sie dieses?

Zu 3., 3a) und b), 4. und 4a): Zu den Grundpflichten
des Beamtenverhaltnisses nach § 33 BeamtStG gehdren
die unparteiische und gerechte Aufgabenerfillung und das
Bekenntnis zur freiheitlichen demokratischen Grundord-
nung im Sinne des Grundgesetzes.

Auch bei politischer Betdtigung haben Beamtinnen
und Beamte diejenige Mé&Rigung und Zuriickhaltung zu
wahren, die sich aus ihrer Stellung gegeniber der
Allgemeinheit und aus Ricksicht auf die Pflichten ihres
Amtes ergibt (§ 33 Absatz 2 BeamtStG).

Damit wird zugleich ein hergebrachter Grundsatz des
Berufsheamtentums im Sinne von Artikel 33 Absatz 5
Grundgesetz konkretisiert.

Die Mitgliedschaft in einer kriminellen und / oder fir
verfassungswidrig erklarten Organisation oder in einer
solchen, die es zum Ziel hat, die freiheitlich demo-
kratische Grundordnung zu bekdmpfen, ist nicht mit den
Beamtenpflichten vereinbar.

Allgemeine Regelungen zur Uberpriifung der Einhal-
tung dieser Pflichten wéhrend des Dienstverhaltnisses
bestehen nicht. Auch bei der Einstellung wird grund-
sétzlich nicht gezielt danach gefragt.

Dienstkréfte, die eine Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst
ausliben sollen, bei der sie Zugang zu geheimhal-
tungsbedurftigen Angelegenheiten erhalten oder sich ver-
schaffen konnen und die ihrer Sicherheitsiiberprifung
zugestimmt haben werden gemal? den Regelungen des
Gesetzes Uber das Verfahren von Sicherheitsiiberpri-
fungen im Land Berlin (Berliner Sicherheitsiberprifungs-
gesetz - BSUG) iberpriift. Hierzu gehéren z.B. Bearbei-
terinnen und Bearbeiter von Verschlusssachen des Ge-
heimhaltungsgrades VS-Vertraulich und héher, aber auch
Personen, die an sicherheitsempfindlichen Stellen von
lebens- und verteidigungswichtigen Einrichtungen be-
schéftigt sind.

Bei einer erweiterten Sicherheitsiiberpriifung und
einer erweiterten Sicherheitstiberprifung mit Sicherheits-
ermittlungen werden die Ehegattinnen, Ehegatten, Le-
benspartnerinnen, Lebenspartner, Lebensgeféhrtinnen
oder Lebensgefdhrten mit deren Einverstdndnis in die
Sicherheitstberpriifung einbezogen und die erforderlichen
Daten gesondert erhoben.

Die Beantwortung der Fragestellung zur Mitglied-
schaft in einer verfassungsfeindlichen Organisation oder
Verein ist hierbei Bestandteil der Datenerhebung im
Sicherheitstberprifungsverfahren.

5. Wenn nein, wie kann es nach Ansicht des Senats
verhindert werden, dass Beamte und Angestellte des
Landes Berlin z. B. Mitglied einer Ku-Klux-Klan Gruppe
werden und gibt es in diesem Zusammenhang andere
Konzepte — als ein oben genanntes Verbot einer Mit-
gliedschaft -, so etwas zu verhindern?

a) Wenn ja, wie sehen diese Konzepte aus und warum
wurde diese gewahlt?

Zu 5. und 5a): Der Senat vertraut darauf, dass seine
Beamtinnen und Beamten die eingegangenen Verpflich-
tungen einhalten. Sollte es im Einzelfall Anhaltspunkte
dafiir geben, dass dies nicht der Fall ist, sind diszipli-
narrechtliche Schritte zu priifen. Zu dem Ergebnis eines
Disziplinarverfahrens kann auch die Entfernung aus dem
Dienst gehoren.

Zu 3. bis 5. gilt fur die nichtbeamteten Beschéftigten:

Die nichtbeamteten Beschaftigen des Landes Berlin
sind gem&R § 3 Abs. 1 Satz 2 des Tarifvertrages fiir den
oOffentlichen Dienst der Lander (TV-L) verpflichtet, sich
durch ihr gesamtes Verhalten zur freiheitlich demo-
kratischen Grundordnung im Sinne des Grundgesetzes zu
bekennen. Die Teilnahme an Bestrebungen, die sich
gegen die freiheitliche demokratische Grundordnung rich-
ten, ist unvereinbar mit den Pflichten eines Beschéftigten
des offentlichen Dienstes. Dabei ist es ohne Bedeutung,
ob diese Bestrebungen im Rahmen einer Organisation
oder auBerhalb einer solchen verfolgt werden. Bewer-
berinnen und Bewerber fiir den 6ffentlichen Dienst, die an
verfassungsfeindlichen Bestrebungen teilnehmen oder sie
unterstiitzen, sollen nicht eingestellt werden. Beschaftigte,
die gegen diese Grundsatze verstoflen, mussen in diesen
Féllen mit arbeitsrechtlichen Sanktionen, von der Ab-
mahnung bis zur auRerordentlichen Kindigung, rechnen.

6. Welche Kosten entstehen durch die Beantwortung
dieser Kleinen Anfrage?

Zu 6.: Es sind Kosten im niedrigen vierstelligen
Bereich entstanden.

7. Aufgrund welcher Datensitze bzw. Unterlagen
wurden vorstehende Fragen beantwortet und inwieweit
waére es moglich, diese (ggfs. in aufbereiteter Form) auf
dem Berliner Open-Data-Portal einzustellen und fortlau-
fend zu aktualisieren?

Zu 7.: Die mit dieser Anfrage erbetenen Angaben sind
ausschlieflich fur die Beantwortung dieser Anfrage

erhoben worden. Eine Einstellung dieser Daten in das
Open-Data-Portal des Landes Berlin wird nicht erwogen.

Berlin, den 30. August 2012

Frank Henkel
Senator fiir Inneres und Sport

(Eingang beim Abgeordnetenhaus am 20. Sep. 2012)
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Anwelsung zum privaten Umgang von Polizeimitarbeitern mit
Motorradclubs - fox
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Die folgende Anweisung der BehSrdenleitung zum pfiv&ten Umgagg® von
‘Polizeimitarbeitern mit Motorradeclubs bzw, Mitglifdern von Motorrad-
clubs ist allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zur Kenntnis zu
geben,

¥ ¥

Alle Polizeimitarbeiter sind verpflichtet, ihr gesamtes Verhalten so
einzurichten, dass es der Achtung und dem Vertrauen, die ihr Beruf
erfordern, stets gerecht wird. Daher haben alle Mitarbeiter auch im
Privatleben auf ihre berufliche Stellung Rilcksicht zu nehmen und in
ihrer gesamten Lebensfithrung darauf zu achten, dass das Ansehen der
Behtirde und das Vertrauen der Bevdlkerung in die Berliner Polizei keinen
Schaden erleidet. 3 . )
Inshesondere Polizeivollzugsbeamte sind gehalten, das Ansehen der Polizei
in besonderem Mafe zii wahren. An ihre Zuverlissigkeit sind

hohe charakterliche Anforderungen zu stellen und sie milssen auch
-aufferdienstlich ihr Verhalten darauf ausrichten, dass Konflikte zwischen
perstnlichen Beziehungen und der konkreten Aufgabenstellung

der Strafverfolgung und der Gewahrleilstung der &ffentlichen Sicherheit
und Ordnung vermieden werden,

Ii:

Mit diesen Pflichten ist ein privater Umgang mit Motorradclubmit-
gliedern, die einen sogenannten "1 % -Patch" tragen, unvereinbar. Denn mit
dem Tragen eines solchen Patches manifestiert der jeweilige Triger ganz

bewusst sein Selbstverstdndnis, auBlerhalb jeglicher gesetzlicher

Normen zu stehen und bekennt sich dadurch zu einer dauerhaften Abkehr von
‘Recht und Geselz. Polizeilich fuhrt dieses Unterscheidungsmerkmal zur
Einstufung als “Outlaw Motorcycle Gang". )

riI,

Polizeiliche Ermittlungen belegen derzeit, dass die Verwendung dieses
Patches inshbesondere durch die Motorradgruppierungen

Hells Angels MC

Bandidos MC

Greﬁ!um MC und




Born To Be Wild MC

erfolgt und diese im Zusammenhang mit Straftaten und kriminellen
Aktivitaten bis hin, zur okganisierten Kriminalitst stehen, Durch die
Hitgliedschaft, ein positives Bekenntnis zu diesen Gruppierungen bzw, den
privaten Umgang mit Mitgliedern dieser Gruppierungen besteht

ebenfalls die Gefahr eines Verstofes gegen die Pflicht zu achtungswirdigen
Verhalten,

Der private Umgang mit Personen, die einen sogenannten "1 % -patch"
tragen, sowie die Mitgliedschaft, Forderung, dffentliche Akzeptanz

bzw, private Verbindungen beziiglich 0.g. Motorradgruppierungen sind mit
der. Pflicht zu achtungswilrdigem Verhalten und zur Vermeidung von
Ansehensschiddigungen der Polizei in der Offentlichkeit nicht wvereinbar und
werden deshalb hiermit untersagt, ;
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Anlagen: 0

Bemerkungen: 0
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