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Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich Ihre 

Schriftliche Anfrage wie folgt:   

 

Die Schriftliche Anfrage betrifft Sachverhalte, die der 

Senat nicht aus eigener Zuständigkeit und Kenntnis be-

antworten kann. Er ist gleichwohl um eine sachgerechte 

Antwort bemüht und hat daher die Berliner Jobcenter um 

Stellungnahme gebeten, die nachfolgend in Ihren maß-

geblichen Teilen wiedergegeben ist. 

 

1. Für welche konkreten Personengruppen (Woh-

nungslose, Menschen mit Behinderung, Bleibeberechtigte 

und Flüchtlinge, Alleinerziehende, Selbständige etc.) 

bestehen in den Berliner Jobcentern jeweils spezielle 

Fachteams?  

Falls diese Daten zur Beantwortung dieser und fol-

gender Frage bei der zuständigen Senatsverwaltung nicht 

vorliegen sollten, bitte ich um eine Abfrage bei der Regi-

onaldirektion Berlin-Brandenburg bzw. den Jobcentern. 

(Bitte nach Jobcenter aufschlüsseln.) 

 

2. Wie viele Mitarbeiter*innen (in Vollzeitäquivalen-

ten (VZÄ)) arbeiten jeweils in den unter 1. genannten 

speziellen Fachteams? 

(Bitte nach Jobcenter aufschlüsseln.) 

 

Zu 1. und 2.: Gemäß § 44 c Abs. 2 SGB II entscheidet 

die jeweilige Trägerversammlung über organisatorische 

Angelegenheiten des Jobcenters. Die unterschiedlichen 

Arbeitsmarktbedingungen in den Berliner Bezirken, die 

uneinheitliche Kundenstruktur sowie die daraus resultie-

renden individuellen Zielsetzungen erfordern entspre-

chend angepasste Organisationsformen.  

 

Die in den einzelnen Berliner Jobcentern eingerichte-

ten Fachteams für besondere Zielgruppen einschließlich 

des für diese Bereiche geltenden Personalschlüssels sind 

den folgenden Aufstellungen zu entnehmen. 

 

 

 

 

 

Jobcenter Berlin Charlottenburg-Wilmersdorf 

 

Fachteams/Zielgruppe 
Personal 

(VZÄ) 

Schwerbehinderte und Gleichgestellte 

Menschen 
5,7 

Leistungsgewährung für Selbständige 16,54 

Beratung und Betreuung von 

Selbständigen 
8,67 

 

Darüber hinaus steht als Ansprechpartnerin für 

Alleinerziehende die Beauftragte für Chancengleichheit 

am Arbeitsmarkt (BCA) zur Verfügung, die in dieser 

Funktion  jeweils von einer Ansprechpartnerin oder einem 

Ansprechpartner in den verschiedenen Markt- und 

Integrationsteams (M+I) unterstützt wird.  

 

 

Jobcenter Berlin Friedrichshain-Kreuzberg 

 

Fachteams/Zielgruppe 
Personal 

(VZÄ) 

Fallmanagement für Pers. mit multiplen 

Vermittlungshemmnissen 
18,22 

Rehabilitanden und Schwerbehinderte 15,27 

Selbständige (in Ein-Personen-

Bedarfsgemeinschaften) 
16,59 

 

 

Jobcenter Berlin Lichtenberg 

 

Fachteams/Zielgruppe 
Personal 

(VZÄ) 

Obdachlose/Mietschulden 20,52 

Selbständige 29,19 

Fallmanagement für Pers. mit multiplen 

Vermittlungshemmnissen 
14,62 

Reha-Expertinnen und -Experten 3,82 
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Qualifizierungsbegleiterinnen/Qualifizie

rungsbegleiter 
4 

Aktiv Team 7 

Berliner Joboffensive - Fortführung 45,96 

 

 

Jobcenter Berlin Marzahn-Hellersdorf 

 

Fachteams/Zielgruppe 
Personal 

(VZÄ) 

Wohnungslose/Kosten der Unterkunft 21,25 

Selbständige 15,95 

 

 

Jobcenter Berlin Mitte 

 

Fachteams/Zielgruppe 
Personal 

(VZÄ) 

Selbständige (Leistung und M+I) 25,9 

Team Leistung mit Schwerpunkt 

Auszubildende (§ 7 (5) SGB II) 
14,49 

 

 

Jobcenter Berlin Neukölln 

 

Fachteams/Zielgruppe 
Personal 

(VZÄ) 

Fälle mit drohender Wohnungslosigkeit 6,6 

Selbständige  (je 1 Team Leistung und 

M+I) 

21,67 + 

13,54 

 

 

Jobcenter Berlin Pankow 

 

Fachteams/Zielgruppe 
Personal 

(VZÄ) 

Team M+I für Selbständige * 18,47 

Team M+I für Rehabilitanden und 

Schwerbehinderte * 
13,44 

Team Leistung für Selbständige 20,58 

Team Leistung - Bedarfe für Unterkunft 

und Heizung 
10,28 

 

* ab 07.05.2015 

 

 

Jobcenter Berlin Reinickendorf 

 

Fachteams/Zielgruppe 
Personal 

(VZÄ) 

Menschen mit Behinderung und 

Rehabilitanden 
12,75 

Jobcenter Berlin Spandau 

 

Fachteams/Zielgruppe 
Personal 

(VZÄ) 

Team M+I für Pers. mit multiplen 

Vermittlungshemmnissen 
13,01 

Team M+I für Menschen mit 

Behinderung und Selbständige 
13,90 

Projekt-Team M+I „50plus“ für über 50-

Jährige 
13,28 

Projekt-Team M+I für 25-40-Jährige 

ohne Schul- / Berufsabschluss, 

Akademikerinnen und Akademiker mit 

Migrationshintergrund oder mit 

Profillage SP (Stabilisierungsprofil) und 

UP (Unterstützungsprofil) sowie für 

Zuzüglerinnen und Zuzügler mit 

marktferner Profillage 

9,27 

Leistungsteam für Selbständige 13,99 

Leistungsteam für Wohnungslose und 

Bearbeitung von Mietrückständen 
14,00 

 

 

Jobcenter Berlin Steglitz-Zehlendorf 

 

Im Bereich Arbeitsvermittlung gibt es keine speziellen 

Zielgruppen-Fachteams. Im Bereich Leistungsgewährung 

wird nach 12-monatiger Erprobung ein Fachteam für 

Selbständige wegen geringen Fallaufkommens zum 

01.05.2015 aufgelöst. 

 

Für Selbständige in Vollzeittätigkeit sowie Menschen 

mit Behinderung gibt es in den regulären M+I-Teams 

Spezialistinnen und Spezialisten (3 bzw. 6 VZÄ). 

 

 

Jobcenter Berlin Tempelhof-Schöneberg 

 

Fachteams/Zielgruppe 
Personal 

(VZÄ) 

Team M+I für Selbständige 18,75 

in Unterkünften untergebrachte 

Wohnungslose und von Gewalt 

betroffene Frauen (je 1 Team Leistung 

und M+I) 

4 + 5 
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Jobcenter Berlin Treptow-Köpenick 

 

Fachteams/Zielgruppe 
Personal 

(VZÄ) 

Rehabilitanden und Schwerbehinderte 13 

Beschäftigungsorientiertes 

Fallmanagement 
13 

 

 

Berlin, den 10. April 2015 

 

 

In Vertretung 

 

Barbara   L o t h 

 

Senatsverwaltung für Arbeit, 

Integration und Frauen 

 

 

(Eingang beim Abgeordnetenhaus am 15. Apr. 2015) 


