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Senatsverwaltung für Gesundheit, 
Pflege und Gleichstellung 
 
 
 
 
 
Frau Abgeordnete Bettina König und Herrn Abgeordneten Lars Düsterhöft (SPD) 

über 

den Präsidenten des Abgeordnetenhauses von Berlin 

über Senatskanzlei - G Sen - 

 
 
 
A n t w o r t  
auf die Schriftliche Anfrage Nr. 18/11498  
vom 30. Mai 2017 
über Angestellte in den Tochterunternehmen der Vivantes – Netzwerk für  
Gesundheit GmbH  
_________________________________________________________________ 
 
Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich Ihre Schriftliche Anfrage wie folgt: 
 
 
Die Schriftliche Anfrage betrifft zum Teil Sachverhalte, die die Senatsverwaltung für 
Gesundheit, Pflege und Gleichstellung nicht allein aus eigener Kenntnis beantworten 
kann. Um die Fragen dennoch beantworten zu können, hat der Senat daher die Vivantes 
Netzwerk für Gesundheit GmbH um Stellungnahme gebeten. Die vorliegende 
Stellungnahme ist in die Beantwortung eingeflossen.  
 
 
1. Wie viele Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen - in VZÄ - waren in den Jahren 2015 und 2016 bzw. sind 
derzeit (Stichtag 31.04.2017) bei den Tochterunternehmen der Vivantes – Netzwerk für Gesundheit GmbH 
beschäftigt und wie hoch war davon jeweils der Anteil der Altbeschäftigten, die nach TV-ÖD bezahlt werden, 
sowie der Neubeschäftigten, die nach anderen Entgeltverordnungen oder Lohngrundsätzen bezahlt werden 
(Übersicht über alle 13 Tochterunternehmen erbeten)? 
 
Zu 1.:  
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2. Nach welchen Entgeltverordnungen oder Lohngrundsätzen werden die Neubeschäftigten in den 13 
Tochterunternehmen der Vivantes – Netzwerk für Gesundheit GmbH entlohnt (Übersicht über alle 13 
Tochterunternehmen und deren Vergütungsarten erbeten)? 

 
Zu 2. : 
 

 

 
 
 
 
3. Wie hoch sind die Gehälter eines Berufsanfängers, der in Vollzeit bei einem Tochterunternehmen der 

Vivantes – Netzwerk für Gesundheit GmbH beginnt (Übersicht über alle Berufe/Tätigkeitsarten in allen 
Tochterunternehmen erbeten)? 

 

Zu 3.: 
 
Die Höhe des Gehaltes eines Berufsanfängers richtet sich neben den im Folgenden 
wiedergegebenen Tabellenentgelten zusätzlich individuell nach im Rahmen der jeweiligen 
Tätigkeit ggf. gezahlten Bezügen und Zuschlägen. Insofern stellen die in den folgenden 
Tabellen wiedergegebenen Werte Untergrenzen dar, die je nach konkretem Einsatz (z.B. 
bei Schichtdienst, Arbeitszeiten an Wochenenden und/oder Feiertagen, etc.) überschritten 
werden. Entsprechend ergibt sich dann das Arbeitnehmerbruttogehalt. Das jeweilige 
Arbeitnehmernettogehalt ist von weiteren individuellen Faktoren (z.B. Steuerklasse, 
Freibeträge, etc.) abhängig. 
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TVöD-K Vivantes : 

   
 
TVöD-K P-Tabelle: 
 

 
 
  

4        2.142,59     

3        2.109,19     

2Ü 2.019,98     

2        1.953,10     

1        -

Un- und 

Angelernte

8        2.543,89     

7        2.387,86     

6        2.343,24     

5        2.249,11     

Tätigkeiten mit 

mind.

 3-jähr. Berufs-

abschluss

EG Start

€

15Ü -

15     4.380,63     

14     3.967,32     

13     3.657,34     

12     3.279,57     

11     3.168,10     

10     3.056,61     

9c 2.965,63     

9b 2.711,10     

9a 2.711,10     

Tätigkeiten mit 

HS-Abschluss 

bzw. Leitungs-

funktionen

EG Start
 Start bzw.

ab 2. J. 

€ €

P16 - 4.050,77     

P15 - 3.963,78     

P14 - 3.867,88     

P13 - 3.771,99     

P12 - 3.580,18     

P11 - 3.388,39     

P10 - 3.196,60     

P9 - 3.039,39     

P8 - 2.796,54     

P7 - 2.635,53     

P6 2.204,53     2.363,07     

P5 2.109,19     2.325,89     

examinierte 

Pflege

(3-jähr. Ausb.)

Pflegehelfer

Pflege mit 

Leitungs-

funktionen

bzw.

Pflege mit 

HS-Abschluss
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TV Ida-Wolff-KH: 
 

 
 
 
 
TV Ida-Wolff-KH (Pflegedienste) Kr : 
 

 
  

EG Start

€

Ia 3.587,89     

Ib 3.261,24     

IIa 3.039,95     

IVb 2.362,45     

Vb 2.164,68     

Vc 2.043,50     

VI 1.967,79     

VI 1.868,31     

2a 1.807,59     

VII 1.774,48     

EG Start

€

KR X 2.895,08     

KR IX 2.729,30     

KR VIII 2.575,24     

KR VII 2.434,38     

KR VI 2.268,74     

KR Va 2.190,84     

KR V 2.137,36     

KR IV 2.040,67     

KR III 1.950,99     

KR II 1.849,44     
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TV-Ärzte Vivantes: 
 

 
 
TV-Ärzte Ida-Wolff-KH: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Forum für Senioren GmbH: 
 

  
  

EG Start

€

IV 8.163,63     

III 6.939,94     

II 5.540,62     

I 4.197,96     

EG Start

€

IV 7.881,64     

III 6.854,60     

II 5.400,60     

I 4.154,30     

EG Start

€

 Sozialarb. 2.522,82    

Verwaltung 1.908,43    

Hausmeister 1.739,88    

 Wirtschaftsh. 1.570,03    

EG Start

€

 Heimleitung 3.831,60    

PDL 3.296,00    

 Pflegeexp./

stellv. PDL 
2.800,00    

ex. PD 2.600,00    

Pflegeh. 1.746,94    
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VTD GmbH: 
 

 
 
VAK GmbH: 
 

 
 
 
Reha GmbH: 
 

  
  

EG Start

€

E 6 3.300,00     

E 5 2.700,00     

E 4 2.500,00     

E 3 2.200,00     

E 1/2 2.000,00     

EG Start/Ende

€

Verw.dienst 1.573,54       

PDL 2.800,57       

stellv. PDL 2.678,37       

ex. PD 2.510,97       

Pflegeh. 1.707,46       

EG Start

€

 Psychologe 3.000,00     

Sozialarbeiter 2.460,00     

 Dipl. Sportl. 2.300,00     

Logopäde 2.100,00     

 Ergo-/ 

Physioth. 
1.900,00     

Diätassistentin 1.865,00     

 Gymnastiklehr./ 

Verw.dienst 
1.800,00     

Masseurin 1.700,00     

Schreibdienst 1.580,00     

Transp.dienst 1.500,00     

ex. PD 2.000,00     

Pflegeh./MFA 1.575,00     
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Hospiz GmbH: 
 

 
 
Vivantes Service GmbH: 
 

 
 
 
VivaClean Nord/Süd GmbH: 
 

 
  

EG Start/Ende

€

Sozialarbeiter 2.716,63       

 Verw.d. 1.913,12       

HW-Hilfe 1.565,28       

PDL 2.956,64       

 Koordin. 2.608,80       

 Pflegeexp. 2.565,32       

ex. PD 2.347,92       

EG Start

€

 Strategischer Einkäufer 3.000,00     

Techniker 3.000,00     

Betriebs-/Haushandwerker 2.400,00     

 Operativer Einkäufer/

Betriebshandwerker 
2.400,00     

 Elektr./Maler/Tischler/Schlosser

Industriemech./ kfm./techn. 

Sachb./Kraftf. M. 3.-j. Ausb. 

2.250,00     

 Steri m. FK II als Schichtleiter 2.025,00     

 PBS/Pforte/Info/Versorgungsass.

Lager/Kraftf./Hausm./Steri m. FK I 
1.850,00     

 Transport/Post/Boten/

Steri o. FK/ Lagerhelfer 
1.700,00     

EG Start/Ende

€

 Reiniger/

Glasreiniger (FA) 
2.202,06       

Reiniger 1.662,57       
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SVL GmbH: 
 

 
 
 
 
4. Wie viele Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in VZÄ sind zum 31.04.2017 bei den Tochterunternehmen 

der Vivantes – Netzwerk für Gesundheit GmbH befristet angestellt und wie hoch ist jeweils der Anteil an 
sachgrundlosen Befristungen (Übersicht über alle Tochterunternehmen erbeten)? 

 
Zu 4.:  

 
 
 
 
Berlin, den 20. Juni 2017 
 
In Vertretung 
Boris Velter 
Senatsverwaltung für Gesundheit, 
Pflege und Gleichstellung 

EG Start/Ende

€

Küchenchef
 nach 

Vereinb. 

Kantinenchef 2.707,00       

Schichtleiter 2.543,00       

Alleinkoch 2.319,00       

Kassierer 2.202,00       

 Koch/Diätass.

ab 2. Jahr 
2.083,00       

Koch/Diätass. 2.005,00       

Beikoch 1.816,00       

Küchenhilfe 1.663,00       

Spülkräfte 1.601,00       
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