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Senatsverwaltung fur Finanzen

Frau Abgeordnete Hildegard Bentele (CDU)
uber
den Prasidenten des Abgeordnetenhauses von Berlin

Uber Senatskanzlei — G Sen —

Antwort

auf die Schriftliche Anfrage Nr. 18/ 15759

vom 24. Juli 2018

Uber Altersdiskriminierung von Landesbeamten bei Teilnahme an Bildungsveranstaltun-
gen?

Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich Ihre Schriftliche Anfrage wie folgt:

Vorbemerkung der Abgeordneten:

Die ,Verordnung Uber den Urlaub der Beamten und Richter aus besonderen Anlassen -
Sonderurlaubsverordnung® in seiner aktuellen Fassung erlaubt Beamten des Landes Berlin innerhalb von zwei
Jahren maximal 12 Arbeitstage bezahlten Urlaub fir die Teilnahme an einer férderungswirdigen
Weiterbildungsveranstaltung zu beantragen, soweit dienstliche Belange diesem Anliegen nicht
entgegenstehen.

1. In § 4 Abs. 1. Ziffer 1b) wird die Teilnahme an gemaf § 11 Abs. 1 des Berliner Bildungsurlaubsgesetzes
anerkannten Bildungsveranstaltungen nur fir Beamte gewabhrt, die das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet
haben. Wie kommt es zu dieser Altersgrenze?

Zul.:

Nach § 4 Abs. 1 Nr. 1 b) Sonderurlaubsverordnung (SUrlVO) kann Sonderurlaub fir Bil-
dungsveranstaltungen gewéhrt werden, die von der fur die Berufsbildung zustandigen Se-
natsverwaltung aufgrund des Berliner Bildungsurlaubsgesetzes (BiUrlG) in der jeweils gel-
tenden Fassung anerkannt wurden, jedoch nur bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres der
Antragstellerin/ des Antragstellers. Nach dem BiUrlG haben Arbeitsnehmerinnen und Ar-
beitnehmer Anspruch auf Bildungsurlaub bis zu 10 Arbeitstage im Kalenderjahr, wenn sie
das 25. Lebensjahr nicht vollendet haben (8 2 Abs. 1 S. 2). Die angesprochene Alters-
grenze ergibt sich insofern aus dem Berliner Bildungsurlaubsgesetz. Das Berliner Bildungs-
urlaubsgesetz findet fir Beamtinnen und Beamte keine Anwendung. Um auch die Beamtin-
nen und Beamten zu Beginn ihrer beruflichen Tatigkeit verstarkt an einer politischen Bildung
und/ oder beruflichen Weiterbildung teilhaben zu lassen, wurde eine entsprechende Rege-
lung in der SUrlVO im Interesse der Gleichbehandlung von Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmern sowie Beamtinnen und Beamten geschaffen.

2. Stellt die willktrliche Festlegung einer Altersgrenze zur Teilnahme an WeiterbildungsmafRnahmen aus Sicht
des Berliner Senats eine Altersdiskriminierung dar und wenn nein, warum nicht?
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Zu2.:
Es handelt sich nicht um eine willkirliche, altersdiskriminierende Festlegung.

8§ 1 des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) sieht vor, dass Benachteiligungen
u.a. aus Grunden des Alters zu verhindern oder zu beseitigen sind. Die Regelung in
8 4 Abs. 1 Nr. 1 b) SUrIVO enthalt auf den ersten Blick eine solche Benachteiligung. Eine
unterschiedliche Behandlung wegen des Alters ist nach 8 10 AGG jedoch dann zulassig,
wenn sie objektiv und angemessen und durch ein legitimes Ziel gerechtfertigt ist. Hierunter
zahlt u.a. die Festlegung besonderer Bedingungen fur den Zugang zur beruflichen Bildung
(8 10 Nr. 1 AGG). Die Regelung in 8 4 Abs. 1 Nr. 1 b) SUrlVO kniipft wie in der Antwort zu
Frage 1 dargelegt an die Regelungin § 2 Abs. 1 S. 2 BiUrIG an. Mit den Bestimmungen des
BiUrlG — und im Ergebnis auch der § 4 Abs. 1 Nr. 1 b) SUrlVO — wird den unterschiedlichen
Alterskohorten zwar ein ungleicher Zugang zur beruflichen Weiterbildung erméglicht. Diese
altersbedingte Ungleichbehandlung ist jedoch gerechtfertigt, da sie objektiv angemessen ist
und ein legitimes Ziel verfolgt. Der Gesetz- bzw. Verordnungsgeber ist davon ausgegangen,
dass jungere Beschéftigte auf Grund ihrer geringeren Berufserfahrung einen héheren Be-
darf an beruflicher Weiterbildung haben und ihnen damit der Zugang zu dieser erleichtert
werden soll.

Erganzend ist auch auf andere Bestimmungen der SUrlVO zu verweisen, die altersunab-
hangig Sonderurlaub fiir die Teilnahme an WeiterbildungsmaRnahmen erméglichen (8 4
Abs. 1 Nr. 1a), Nr. 3 und Nr. 7 sowie § 10 Abs. 2).

3. In § 4 werden die Anlasse geregelt, in denen Sonderurlaub gewahrt werden soll. Fir welche ,férderungs-
wirdigen staatspolitischen Zwecke* welcher Veranstalter wurden im Jahr 2017 und 2018 gemaf § 11 Abs. 1
die Teilnahme an Bildungsveranstaltungen genehmigt (§ 4 Abs. 1. Ziffer 1a)? Welche weiteren Bildungsver-
anstaltungen gemaR § 11 Abs. 1 des Berliner Bildungsurlaubsgesetzes wurden im Jahr 2017 und 2018 ge-
nehmigt? Welches Alter hatten die Beamten (ggf. Angestellten) jeweils?

Zu 3.:

Hierzu erfolgte eine Abfrage bei den Senatsverwaltungen und Bezirksamtern. Einige dieser
Dienstbehdrden haben gemeldet, dass die erfragten Angaben mangels Fihren einer ge-
sonderten Statistik nicht ermittelbar sind.

Zur Beantwortung der ersten Teilfrage (Tabelle 1) wird darauf hingewiesen, dass Voraus-
setzung fur die Gewahrung von Sonderurlaub nach § 4 Abs. 1 Nr. 1a) SUrIVO ist, dass die
Veranstaltung forderungswiirdigen staatspolitischen Zwecken dient. Dies ist dann gegeben,
wenn die Veranstaltung von einer staatlichen Stelle durchgefihrt wird bzw. die Férderungs-
waurdigkeit der Veranstaltung von der Landeszentrale fir politische Bildung Berlin oder der
Bundeszentrale fur politische Bildung anerkannt ist. Veranstalter nach 8 11 Abs. 1 BiUrlG
werden nicht von § 4 Abs. 1 Nr. 1a) SUrIVO erfasst.

Den nachfolgend dargestellten Tabellen sind die erfragten Fallzahlen fir die Jahre 2017 und
2018 (Stichtag: 30.06.) — soweit statistisch erhoben — zu entnehmen:

Seite 2 von 15



1

Berliner Beamtinnen und Beamten gewahrte Sonderurlaube
nach 8 4 Abs. 1 Nr. 1 a) Sonderurlaubsverordnung (SUrlVO)
in 2017 und in 2018 (bis 30. Juni)

2017 2018
; N Titel der Veranstalter | Alter der Be- | . Veranstalter | Alter der Be-
Dienstbehdrde Veranstal- | gemaR 8§ 11 | amtin/ des Titel der Ver- gemaR § 11 amtin/
tung Abs. 1 BiUrlG| Beamten anstaltung Abs. 1 BiUrlG | des Beamten
Der Regie- Tagesfahrt Johannes-
rende Bur- durch das Mitglied des Extremis- | Albers Bil-
germeister olitische Bundesta- 41 mus in  |dungsforum 54
von Berlin P Berl ges Deutschland| Kénigswin-
(RBm) erin ter
Was war | Johannes-
2017 — Bi- | Albers Bil-
lanz eines |dungsforum 54
Bundes- | Kdnigswin-
wahljahres ter
Senatsver-
waltung fur
Bildung,
Jugend und nicht ermittelbar nicht ermittelbar
Familie
(SenBildJug-
Fam)
Senatsver- Frauen in
waltung fur Berlin — Be-
Finanzen wegende
(SenFin) In fiinf Ta- und bewir-
en um Arbeit und 4 Eille kende Arbeit und 1 Eall
(Die Auflistung gen u Leben e.V. Frauenin | Leben e.V.
beinhaltet Son- | die Welt der deut-
Sy schen Ge-
Nr. 1a) und 1b) schichte und
SUrlvo. Eine Gegenwart
fetf‘é'ﬁ;'ﬁﬂﬁg')'f '\ﬁ:%(:gme Arbeit und N Kathedrale_n Arbeit und .
. pa 2 Falle des Indus 4 Falle
erfolgt nicht. hautet sich Leben e.V. triezeitalters Leben e.V.
Das Lebensal- -
ter der Beam- Der feine
tinnen und Be- Spuren Unterschied
amten wird suchen — | Arbeit und Al zwischen gi 1 Fall
ebenfalls nicht | g5,ran sj- | Leben e.V. 23Fdlle | oftanren| Verd a
statistisch erho-
ben.) chern unq Golf
spielen
Im Himmel,
unter der
Erde — Berli-
Berlin digi- | nicht ermit- ner Fried- | Arbeit und y
tal telbar 1 Fall hofe im | Leben e.V. 2 Falle
Spiegel von
Geschichte
und Politik
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Masuren.

Sag mir, Die Seele
wo die Arbeit und Ostpreu-
Mauer Leben e.V. 1 Fall Rens und Forum Unna 1 Fall
stand ihre Ge-
schichte
Denk-mal! Reichs-
hauptstadt
Denkmale, ;
Gedenk- . Germania — ) .
B Arbeit und 9, Der ge- | nicht ermit-
statten, 2 Falle 1 Fall
Leben e.V. plante Um- telbar
Gedenk- .
. . bau Berlins
zeichen in . .
i im National-
Berlin o
sozialismus
Sag mir, wo .
die Mauer Arbeit und 2 Falle
Leben e.V.
stand
Weltreligio- | Arbeit und 1 Eall
nen in Berlin| Leben e.V.
Europaische| . .
Kulturstadt hicht ermit- 1 Fall
telbar
Krakau
Senatsver-
waltung fur
Gesundheit,
Pflege und Fehlanzeige Fehlanzeige
Gleichstel-
lung
(SenGPG)
Senatsve.r- Berliner Ibie schiacht
waltung fur Unterwel- !
Inneres ten Erin- . um Berlin )
(SeninnDS) nerun” i Berliner Un- 1945 — |Berliner Un-
9 | terwelten 56 Kriegsende,| terwelten 63
sorte  zwi- ; )
e.V. Kapitulation e.V.
schen O- :
und Befrei-
der und un
Spree” 9
Berliner
Unterwel-
ten Wi-
Qerstand Berliner Un-
im Unter-
terwelten 49
grund — oV
Untertau- Y
chen in
zwei Dikta-
turen”
IrEurrlwnns?)-rte Berliner Un-
'9 terwelten 62
zwischen eV
Oder und T
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Spree -
Wider-
stand,
Krieg, Tei-
lung und
Wieder-
vereini-
gung
Senatsver-
waltung flr
Integ_ratlon, nicht ermittelbar nicht ermittelbar
Arbeit und
Soziales
(SenlAS)
Senatsver-
waltung fur Pro- .
. Israel —ein | Gewerk-
Justiz, Ver- gramme European .
g T . demokrati- | schaft der
braucher- d Echan- Judicial Trai- L
: 36 scher Staat | Polizei/Be- 52
schutz und ges des ning Net- : .
S s im Nahen |zirk Bundes-
Antidiskrimi- Autories work o
. S Osten kriminalamt
nierung Judiciares
(SenJustVA)
Exchange Exchange
European European
Programm D Programm -
- Jedicial . Judicial
for Judicial Trainin 35 in Trainin 53
Authorities g Riga/Lettlan g
. Network Network
in Polen d
Deutscher Deutscher
Verkehrsge- Verkehrsge-
richtstag — richtstag —
Verkehrs- | Deutsche Verkehrs- Deutsche
gerichts- | Akademie 61 erichtsta Akademie 61
tag fur Ver- 9 91 fur ver-
kehrswis- kehrswis-
senschaften senschaften
e.V. e.V.
37. Europa-
Islands meister-
Sonder- Arbeit und schaft der Euro 2018
. 26 . PILZEN 56
weg in Eu- | Leben e.V. Bewah-
S Partner
ropa rungshilfe in
Pilsen
Kooperati-
Seminar Joachim Bundeskon-| °ONsVeran-
. Zeller Mit- staltung des
zur Sicher- lied des ferenz SKE Bavern
heitspolitik g 59 ,Frauen als y 56
Europai- ey .| undder
der bun- Taterinnen
schen Parla- . .. | Bundesar-
deswehr in Chemnitz .
ments beitsge-
meinschaft
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Frauenvoll-

zug Dr.
Helga Ein-
sele e.V.
44. Arbeits-
Informa- und Fortbil-| g yeqver-
. : dungsta- | . .
tions- und | Joachim ung der |€1Migung der
Bildungs- | Zeller Mit- gung Anstaltslei-
. . Bundesver-
reise zum | glied des . ter und An-
59 einigung der i 49
Europai- Europai- . [staltsleiterin-
Anstaltslei- .
schen Par- |schen Parla- . nen im Jus-
terinnen und|
lament ments .| tizvollzug
StraRburg Anstaltslei- e.Vv
ter in Wald- o
heim
Fortbil-
dungsta-
gung far
Fuhrungs-
Informa- krafte und | Bundesver-
tions- und | Joachim angehende |einigung der
Bildungs- | Zeller Mit- Fuhrungs- | Anstaltslei-
reise zum | glied des krafte der |ter und An-
60 L 29
Europai- Europai- Bundesver- |staltsleiterin-
schen Par- |schen Parla- einigung der{nen im Jus-
lament ments Anstaltslei- | tizvollzug
Stral3burg ter und An- e.V.
staltsleiterin-
nen in
Frankfurt
am Main
Informa-
tions- und | Joachim
Bildungs- | Zeller Mit-
reise zum | glied des
51
Europail- Europail-
schen Par- |schen Parla-
lament ments
Stral3burg
Informa-
tions- und | Joachim
Bildungs- | Zeller Mit-
reise zum | glied des
59
Europail- Europail-
schen Par- |schen Parla-
lament ments
Stral3burg
Informa- .
tions- und Joachim
. Zeller Mit- 56
Bildungs- .
. glied des
reise zum
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Europai- Europai-
schen Par- |schen Parla-
lament ments
Brissel
Informa-
tions- und Joachim
Bildungs- | Zeller Mit-
reise zum | glied des
59
Europai- Europail-
schen Par- |schen Parla-
lament ments
Brissel
Informa-
tions- und Joachim
Bildungs- | Zeller Mit-
reise zum | glied des
60
Europai- Europai-
schen Par- |schen Parla-
lament ments
Brissel
. Stiftung
weimar = | - cich-
eine Stadt il i
erzahlt Sqma € P.O - 46
tik Arbeit-
Ge-
g nehmer-
schichte
Zentrum
GrolR3kon-
zerne in )
Deutsch- Arbeitneh-
mer-Cent-
land — e 46
K rum Konigs-
on- .
. winter
zentrierte
Macht
Sitzung Bundesver-
des Vor- e
einigung der
standes )
Anstaltslei-
und des
) ter und An-
erweiter- il 48
staltsleiterin-
ten Vor- s
nen im Jus-
standes tizvollzu
Wiesba- 9
e.V.
den
Fachta- Bundesar-
gung der .
beitsge-
Bundesar- ;
) meinschaft
beitsge- <
; der Arzte
meinschaft 62
~ und Psycho-
der Arzte i
logen in der
und -
Psycholo- Strgffalllgen-
. hilfe e.V.
gen in der
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Straffalli-
genhilfe
e.V.

Senatsver-
waltung fur
Kultur und
Europa
(SenKultEu-
ropa)

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

Senatsver-
waltung fur
Stadtent-
wicklung und
Wohnen
(SenStadt-
Wohn)

Der Natur-
park Sud-
schwarz-

wald
~Schutz

durch Nut-

zung”

Lohmer
Institut fur
Weiterbil-

dung

53

Fehlanzeige

Senatsver-
waltung fur
Umwelt, Ver-
kehr und Kili-
maschutz
(SenUVK)

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

Senatsver-
waltung fur
Wirtschaft,
Energie und
Betriebe
(Sen-
WIEnBe)

Fehlanzeige

Fehlanzeige

Bezirksamt
(BA) Charlot-
tenburg-Wil-
mersdorf

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

Bezirksamt
(BA) Fried-
richshain-
Kreuzberg

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

Bezirksamt
(BA) Lichten-
berg

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

Bezirksamt
(BA) Mar-
zahn-Hel-
lersdorf

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

Bezirksamt
(BA) Mitte

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

Bezirksamt
(BA) Neu-
kolin

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

Bezirksamt
(BA) Pankow

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar
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Bezirksamt
(BA) Reini-
ckendorf

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

Bezirksamt
(BA) Span-
dau

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

Bezirksamt
(BA)
Steglitz-Zeh-
lendorf

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

Bezirksamt
(BA) Tem-
pelhof-Scho-
neberg

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

Bezirksamt
(BA) Trep-

tow-Kope-

nick

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

2

Berliner Beamtinnen und Beamten gewahrte Sonderurlaube
nach § 4 Abs. 1 Nr. 1 b) Sonderurlaubsverordnung (SUrlVO)
in 2017 und in 2018 (bis 30. Juni)

2017 2018
Veranstalter- Veranstalter-
: . Titel der gemal § 11 | Alter der Be- | . gemafl § 11 | Alter der Be-
Dienstbehorde Veranstal- Abs. 1 Bil- amtin/ des Titel der Ver- Abs. 1 Bil- [amtin/ des Be-
anstaltung
tung dungsur- dungsur- amten

laubsgesetz laubsgesetz
RBmM

Fehlanzeige Fehlanzeige
Egrr:]BlldJug- nicht ermittelbar nicht ermittelbar
SenFin siehe Tabelle 1 siehe Tabelle 1
SenGPG Fehlanzeige Fehlanzeige
SeninnDS Fehlanzeige Fehlanzeige
SenlAS nicht ermittelbar nicht ermittelbar
SenJustVA Fehlanzeige Fehlanzeige
SenKulteu- nicht ermittelbar nicht ermittelbar
ropa
SenStadt- . .
Wohn Fehlanzeige Fehlanzeige
SenUVK nicht ermittelbar nicht ermittelbar
SenWiIEnBe Fehlanzeige Fehlanzeige
BA Charlot-
tenburg-Wil- nicht ermittelbar nicht ermittelbar
mersdorf
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BA Fried-
richshain-
Kreuzberg

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

BA Lichten-
berg

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

BA Marzahn-
Hellersdorf

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

BA Mitte

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

BA Neukolin

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

BA Pankow

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

BA Reini-
ckendorf

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

BA Spandau

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

BA Steglitz-
Zehlendorf

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

BA Tempel-
hof-Schone-
berg

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

BA Treptow-
Kdpenick

nicht ermittelbar

nicht ermittelbar

3

Berliner Tarifbeschaftigten gewahrte Arbeitsbefreiung/Sonderurlaube
nach 8 29 TV-L i.V.m. Nr. 1.2 der Richtlinien Uber den Urlaub der Ar-
beitnehmer aus besonderen Anlassen (hier: staatspolitische Zwecke)
in 2017 und in 2018 (bis 30. Juni)

2017 2018
. i Titel der | Veranstalter |Alter der oder] . Veranstalter |Alter der oder
Dienstbenorde | i ool | goman 8 11 | des Tarifbe. | 11 der Ver-| (OEENT |‘des Taritve.
tung Abs. 1 BiUrlG| schéftigten anstaltung Abs. 1 BiUrlG| schéftigten
RBm Vom Kib- |Bundeszen- 31 Fehlanzeige
buz zum |trale fur poli-
Silicon tische Bil-
Wadi. Isra- dung
els Gesell-
schaft
heute
SenBildJug- nicht ermittelbar nicht ermittelbar
Fam
SenFin
(zur fehlenden | Spuren su-
ﬁgﬁggﬁrﬁs Li-_ chen n Arbeit und 2 Falle Fehlanzeige
Anmerkungen Spuren si- | Leben e.V.
SenFin  Ta- | chern
belle 1)
SenGPG Fehlanzeige Fehlanzeige
SeninnDS Fehlanzeige Fehlanzeige
SenlAS nicht ermittelbar nicht ermittelbar
SenJustVA Informa- Joachim
. Zeller Mit- 34 Fehlanzeige
tions- und .
glied des
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Bildungs- Europai-
reise zum |schen Parla-
Europai- ments
schen Par-
lament
Stral3burg
rSOepr;KuItEu- nicht ermittelbar nicht ermittelbar
SenStadt- Wir in Eu-
Wohn ropa — .Eu- VerDi Ju- 26 Fehlanzeige
ropa sind gend
wir
SenUVK nicht ermittelbar nicht ermittelbar
SenWiIEnBe Fehlanzeige Fehlanzeige
BA Charlot-
tenburg-Wil- nicht ermittelbar nicht ermittelbar
mersdorf
BA Fried-
richshain- nicht ermittelbar nicht ermittelbar
Kreuzberg
E:rg Lichten- nicht ermittelbar nicht ermittelbar
BA Marzahn- nicht ermittelbar nicht ermittelbar
Hellersdorf
BA Mitte nicht ermittelbar nicht ermittelbar
BA Neukolln nicht ermittelbar nicht ermittelbar
BA Pankow nicht ermittelbar nicht ermittelbar
BA Reini- nicht ermittelbar nicht ermittelbar
ckendorf
BA Spandau nicht ermittelbar nicht ermittelbar
BA Steglitz- nicht ermittelbar nicht ermittelbar
Zehlendorf
BA Tempel-
hof-Schone- nicht ermittelbar nicht ermittelbar
berg
B{* Tr?ptOW' nicht ermittelbar nicht ermittelbar
Kdpenick

A

Berliner Tarifbeschaftigten gewahrter Bildungsurlaub
nach 8 4i.V.m. § 2 Bildungsurlaubsgesetz
in 2017 und in 2018 (bis 30. Juni)

2017 2018
. Veranstalter Veranstalter
Dienstbehorde Titel der nach § 11 Bil- Alter der_oder Titel der Ver-|nach § 11 Bil- Alter der_oder
Veranstal- des Tarifbe- des Tarifbe-
dungsur- cgr: anstaltung dungsur- ge:
tung schéftigten schaftigten
laubsgesetz laubsgesetz
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RBm Fortbil- |Bildungstra- 50 Fortbil- |Bildungstra- 50
dungslehr- | ger GIBT dungslehr- | ger GIBT
gang Ver- |College e.V. gang Ver- |College e.V.

waltungs- waltungs-
fachwirtin fachwirtin
Repetito-
. rium im
DAF Ludwig-Ma- Rahmen ei-| Humboldt-
Grundla- | ximilians- .
. 41 nes rechts- | Universitat 27
gen und | Universitat : .
Konzepte | Minchen wissen- Berlin
schaftlichen
Studiums

Egrr;‘BlldJug- nicht ermittelbar nicht ermittelbar

SenFin Fehlanzeige Fehlanzeige

SenGPG Versor-
gung von
Menschen | Universitat Prasenzwo-|Hochschule
mit De- \Witten-Herd- 48 che Master-| fir Wirt- 29
menz ecke studium WS| schaft und
(zwei BIl6-| gGmbH 2016/2017 |Recht Berlin
cke a zwei
Tage)

Arztliche
und ret- | Bundesamt
dienstiche |rungsachut [Reise nach Bildungs-
N 29 Sankt Pe- werk Sach- 61
Fuhrungs- | und Kata- kersburg sen
krafte strophen-
beim hilfe
ManV Il
36. Deut-
Teilnahme sch?.r Er\]/an- Kompakt- Bezirksamt
am Kir- | 9€usener 52 kurs  Eng- Lichtenberg 53
chentag Klrc_hentag lisch (VHS)
Berlin 2017
e.V.
\Ij)v:)izheens_ Hochschule Vorschalt-  Westfalische
far Wirt- |kurs Master{ Wilhelms-
Masterstu- 28 . ) o 31
. schaft und studium Me-| Universitat
dium WS Recht Berlin |dizinrecht Minster
2016/2017
Studien- Deutsche
reise nach |Gesellschaft 60
Moskau e.V.

SenlnnDS _ Stresspri- Herzens-
mundliche HWR 26 vention, qume__, Zent- 62
Ab- B rum flr psy-

urnout- .
chologische
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schluss- IProphylaxe | Begleitung
prufung und Ent-
Studium spannung
Herzens-
Stresspra- |blume, Zent-
. Verwal- ) -
studienbe- vention, rum fur psy-
. tungsakade- :
gleitende ) 29 Burnout- chologische 57
N mie (VAK) .
Prufungen . Prophylaxe | Begleitung
Berlin
und Ent-
spannung
studienbe- studienbe-
gleitende | VAK Berlin 29 gleitende | VAkK Berlin 29
Prifungen Prifungen
studienbe- studienbe-
gleitende | VAK Berlin 29 gleitende | VAK Berlin 29
Prufungen Prufungen
studienbe-
gleitende | VAkK Berlin 29
Prifungen
studienbe-
gleitende | VAK Berlin 29
Prufungen
SenlAS nicht ermittelbar nicht ermittelbar
SenJustVA IT-Ma- nicht ermit- IT-Manage- | nicht ermit-
26 27
nagement telbar ment telbar
Gepriifte Gepriifte
Personal- ILS 29 Personalre- ILS 29
referentin ferentin
Weiterbil- | P Sychologi-
sche Hoch-
dung Psy- hul 30
chotherapie schule Ber-
lin (PHB)
rsoi)r;KultEu- nicht ermittelbar nicht ermittelbar
SenStadt- Hinter den
Wohn In funf Ta- | Arbeit und I;Lglrfsﬁgudf_r Arbeit und
genum | Lebene.V. 53 stac)llt i dFi)e Leben e.V. 54
die Welt |(DGB/VHS) . (DGB/VHS)
Berliner
Clubcultur
Deutsche
Akademie Sprachkurse
Jahresta- | fur Stadte- 59 Englische | ELA group 63
gung 2017 | bauund Mittelstufe | Ltd. T/A
Landespla- Intensiv
nung
National- |\ o e
park vele- e Architektur-
: Institut fur . . |a-tour Ham-
bit Chan- . ) 60 reise Brasi- 61
Weiterbil- . burg
cen und lien
dung e.V.

Risiken fur
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eine nach-

haltige Re-
gionalent-
wicklung
SenUVK nicht ermittelbar nicht ermittelbar
SenWiIEnBe Systemi-
sches
. Coaching:
Englisch- .
Kompakt- VHSbUCh 49 Analoge_s iska - berlin 58
Kurs tenberg Systemi-
sches
Coaching,
Module I-IV
Weiterbil-
Si?v%af“m GIBT Colleg ”
tungsfach- e.V.
wirt
BA Charlot-
tenburg-Wil- nicht ermittelbar nicht ermittelbar
mersdorf
BA Fried-
richshain- nicht ermittelbar nicht ermittelbar
Kreuzberg
E:rg Lichten- nicht ermittelbar nicht ermittelbar
Eg‘"'\e/lgrdzgr?n' nicht ermittelbar nicht ermittelbar
BA Mitte nicht ermittelbar nicht ermittelbar
BA Neukollin nicht ermittelbar nicht ermittelbar
BA Pankow nicht ermittelbar nicht ermittelbar
SlfendorFlfeml- nicht ermittelbar nicht ermittelbar
BA Spandau nicht ermittelbar nicht ermittelbar
geAhleSntggr“ftz- nicht ermittelbar nicht ermittelbar
BA Tempel-
hof-Schone- nicht ermittelbar nicht ermittelbar
berg
E'g‘p;?ﬂow_ nicht ermittelbar nicht ermittelbar
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4. Gelten die Vorschriften fir Landesbeamte analog fiir Angestellte des Landes Berlin?

Zu4..

Nach den fur Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer des Landes Berlin geltenden Richtlinien
Uber den Urlaub der Arbeitnehmer aus besonderen Anlassen (SUrIRL) findet § 4 der SUrIVO
grundséatzlich Anwendung, jedoch mit Ausnahme des 8 4 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 b) SUrlVO,

weil Arbeithehmerinnen und Arbeitnehmer vom Geltungsbereich des Berliner Bildungsur-
laubsgesetz erfasst werden (s. Antwort zu Frage 1).

Berlin, den 10. August 2018

In Vertretung

Klaus Feiler
Senatsverwaltung fur Finanzen
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