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Senatsverwaltung für Bildung, 
Jugend und Familie 
 
 
 
 
 
 
 
 
Frau Abgeordnete Sibylle Meister (FDP) 

über 

den Präsidenten des Abgeordnetenhauses von Berlin 

über Senatskanzlei - G Sen - 

 
 
 
A n t w o r t  
auf die Schriftliche Anfrage Nr. 18/16775  
vom 18. Oktober 2018 
über Personalsituation der Kita-Eigenbetriebe 
___________________________________________________________________ 
 
Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich Ihre Schriftliche Anfrage wie folgt: 
 
 
 
Der Senatsverwaltung für Bildung, Jugend und Familie selbst liegen keine entspre-
chenden Daten vor.  Die Kita-Eigenbetriebe des Landes Berlin wurden daher am 
22.10.2018 um Stellungnahme gebeten. Im Folgenden werden die jeweiligen Antwor-
ten zusammengefasst dargestellt.   
 
 
 
1. Wie viele Quereinsteiger beschäftigen die einzelnen Kita-Eigenbetriebe jeweils absolut und in Pro-
zent zur Beschäftigtenzahl? 

 
2. Wie viele Auszubildende beschäftigen die einzelnen Kita-Eigenbetriebe jeweils absolut und in Pro-
zent zur Beschäftigtenzahl? 

 
Zu 1. und 2.:  
 
Die folgenden Prozentangaben beziehen sich jeweils auf die Gesamtanzahl der Be-
schäftigten im pädagogischen Bereich. 
 
Kindergärten City: 
Der Eigenbetrieb beschäftigt aktuell 21 Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger 
(1,7 %) und 109 Auszubildende (9 %). 
 
 



Kindergärten NordOst: 
Der Eigenbetrieb beschäftigt aktuell 7 Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger  
(0,5 %) und 157 Auszubildende (11,6 %).  
 
Kindertagesstätten Nordwest: 
Der Eigenbetrieb beschäftigt aktuell 45 Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger  
(3,1 %)  und 121 Auszubildende (8,5 %). 
 
Kindertagesstätten SüdOst: 
Der Eigenbetrieb beschäftigt aktuell 6 Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger 
(0,7 %) sowie 68 Auszubildende (7,2 %). 
 
Kindertagesstätten Berlin Süd-West: 
Der Eigenbetrieb beschäftigt aktuell 36 Auszubildende (3,76 %).  
 
Die folgende Tabelle fasst die absoluten Zahlen der Auszubildenden und Querein-
steigenden je Kita-Eigenbetrieb zusammen und weist den prozentualen Anteil am 
pädagogischen Gesamtpersonal aus:   
 
Eigenbetrieb Anzahl Quereinsteiger/innen (ein-

schl. Auszubildende) absolut 
Prozent zum pädagogi-
schen Personal gesamt  

Kindergärten City 130 10,7 

Kindergärten 
NordOst 

164 12,1 

Kindertagesstätten 
Nordwest 

166 11,6 

Kindertagesstätten 
SüdOst 

74 7,9 

Kindertagesstätten 
Berlin Süd-West 

36 3,76 

 
 
3. Wie viele offene Stellen existieren bei den einzelnen Kita-Eigenbetrieben jeweils absolut und in 
Prozent zur gesamten Stellenzahl (VZÄ)? 

 
Zu 3.:  
 
Das Personal-Soll errechnet sich aus der Anzahl, dem Alter und dem Betreuungsum-
fang  der jeweils betreuten Kinder und schwankt regelmäßig. Dies, als auch die Zu-
erkennung von kindbezogenen Zuschlägen während der laufenden Betreuung,  
bspw. für Kinder mit Behinderung, sowie eine nicht vorherzusehende Personalfluktu-
ation kann zu übergangsweise offenen Stellen führen. Soweit diese Stellen nicht zü-
gig besetzt werden können,  werden in der Regel Vertretungskräfte (bspw. Zeitarbeit) 
eingesetzt. 
 
Die folgende Tabelle zeigt die von den Kita-Eigenbetrieben aktuell gemeldeten offe-
nen Stellen und weist den prozentualen Anteil am pädagogischen Gesamtpersonal-
bestand aus.  
 
 
 
 



Eigenbetrieb Anzahl der offenen Stellen Prozent zum pädagogischen 
Personal gesamt  

Kindergärten City - - 

Kindergärten 
NordOst 

- - 

Kindertagesstät-
ten Nordwest 

16,73 1,3 

Kindertagesstät-
ten SüdOst 

- - 

Kindertagesstät-
ten Berlin Süd-
West 

15 1,57 

 
 
4. Wie viele befristete Stellen existieren bei den einzelnen Kita-Eigenbetrieben jeweils absolut und in 
Prozent zur gesamten Stellenzahl (VZÄ)? 
 
Zu 4.:  
 
Bei keinem der Eigenbetriebe existieren befristete Stellen.  
 
 
5. Wie viele Langzeitkranke existieren bei den einzelnen Kita-Eigenbetrieben jeweils absolut und in 
Prozent zur gesamten Stellenzahl (VZÄ)? 
 
Zu 5.:  
 
Die folgende Tabelle weist die aktuelle Anzahl der Langzeiterkrankten je Kita-
Eigenbetrieb, die damit verbundenen Vollzeitäquivalenten (VZÄ) sowie den prozen-
tualen Anteil der VZÄ der Langzeiterkrankten am Gesamtpersonalbestand aus:  
 
 
Eigenbetrieb Anzahl  

Langzeiterkrankte 
Anzahl Langzeit-
erkrankte in VZÄ 

Langzeiterkrankte 
(VZÄ) in Prozent am  
Gesamtpersonal 

Kindergärten City 28 25,42 2,37 

Kindergärten NordOst 45,01 45,01 2,8 

Kindertagesstätten 
Nordwest 

30 26,53 2,1 

Kindertagesstätten Süd-
Ost 

40 34,7 3,9 

Kindertagesstätten Berlin 
Süd-West 

35 31,25 3,26 

 
 
Berlin, den 01. November 2018 
 
In Vertretung  
Sigrid Klebba 
Senatsverwaltung für Bildung,  
Jugend und Familie 
 


