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Antwort  
der Landesregierung  

auf die Kleine Anfrage Nr. 3874  

des Abgeordneten Steeven Bretz (CDU-Fraktion) 
Drucksache 6/9510   

Soll-Ist-Stellenbesetzung aufgeschlüsselt nach Personalkörpern  

Namens der Landesregierung beantwortet der Minister der Finanzen die Kleine Anfrage 

wie folgt: 

Vorbemerkung des Fragestellers: Am 29. August wurde dem Ausschuss für Haushalt und 
Finanzen die Übersicht über die Personal-Ist-Besetzung der Planstellen und Stellen zum 
31. Mai 2018 übermittelt. Leider enthält diese Übersicht nur eine Aufschlüsselung entspre-
chend der Besoldungs- und Entgeltgruppen. Für die Öffentlichkeit ist darüber hinaus auch 
eine Aufschlüsselung nach Personalkörpern entsprechend der Systematik der Personal-
bedarfsplanung von Interesse (z.B. MIK: Aufschlüsselung nach 03 010 Ministerium, 03 020 
LGB, 030 020 ZIT, 03 110- 03 150 Polizei, 03 750 LSTE, 03 810 ZABH). 
 
Vorbemerkung der Landesregierung: Die Ministerien haben dem Ausschuss für Haushalt 
und Finanzen des Landtages Brandenburg gemäß § 18 Abs. 2 Nr. 4 Haushaltsgesetz 
2017/2018 über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum Stand 31. Mai 2018 zu 
berichten.  
Das MdF hat diese Berichte der Ressorts gebündelt und die zusammengestellte Übersicht 
an den Ausschuss für Haushalt und Finanzen des Landtages übersandt (MdF-Vorlage 
22/18 vom 27.08.2018). 
 
Frage 1: Wie ist die aktuelle Soll-Ist-Stellenbesetzung aufgeschlüsselt nach Personalkör-
pern (siehe Erläuterung im Vortext)? 
 
zu Frage 1: Eine Zusammenstellung der Soll-Ist-Besetzung zum Stand 31. Mai 2018 nach 
Personalkörpern (u. a. Polizei gesamt, nur Schulkapitel, Landesbetriebe) bzw. Kapiteln je 
Einzelplan ist als Anlage beigefügt.  
 
Frage 2: Kann die Landesregierung zusagen, den § 18 Abs. 2 Nr. 4 des Haushaltsgeset-
zes 2019/2020 ab sofort so auszulegen, dass der damit vorzulegende Bericht auch eine 
Aufschlüsselung der Stellenbesetzung entsprechend der Personalkörper enthält (siehe 
Erläuterung im Vortext)? 
 
zu Frage 2: Das MdF wird auch zukünftig gemäß § 18 Abs. 2 Nr. 4 Haushaltsgesetzent-
wurf 2019/2020 die Zuarbeiten der Ressorts bündeln und eine Gesamtübersicht über alle 
Einzelpläne bzw. eine Übersicht je Einzelplan zusammenstellen.  
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Den Bericht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum Stand 31. Mai d. J. um 
eine Aufschlüsselung nach Personalkörper gemäß der Systematik der Personalbedarfs-
planung zu ergänzen würde regelmäßig einen erheblichen Mehraufwand bedeuten.  
 
Im Sinne einer effizienten und effektiven Arbeitsweise wird daher an der bisherigen Be-
richtsform festgehalten. Bei gezielten Nachfragen zu einzelnen Personalkörpern können 
diese bedarfsgerecht nachgeliefert werden.  

 

Anlage/n: 

1. Anlage 



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018 
für den Einzelplan 01 (LT)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

5 5,00 5,00 AT 1 1,00

A16 bis B2
R1 bis R2

13 12,00 11,00 1,00 15 Ü 1 1,00

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 28 26,80 18,80 8,00 13 - 15 35 32,50

A9 g bis A13 g 9 8,75 6,75 2,00  9 - 12 34 33,45

A6 m bis A9 m 1 0,75 0,75  4 - 8 47 45,88

A4 e bis A6 e  2 - 3

Einzelplan

gesamt
56 53,30 42,30 11,00

Einzelplan

gesamt
118 113,83

1 Zugang (A15) Beschluss LT vom 18.05.2017
1 Zugang (E8)   Beschluss LT vom 18.05.2017

Abweichungen zum Haushaltsplan:

Über die mit Beschluss vom 29. April 2016 in Ziffer V Nummer 4 geregelten Ausstattung hinaus, wird einer weiteren Besoldungsgruppe A15 oder 
R2 und einer weiteren Entgeltgruppe E8 zugestimmt.

Bemerkung:

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018 
für den Einzelplan 01 (LT)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 01 010 (Landtag Brandenburg)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

3 3,00 3,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

11 10,00 9,00 1,00 15 Ü 1 1,00

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 20 18,80 12,80 6,00 13 - 15 19 18,50

A9 g bis A13 g 7 6,75 5,75 1,00  9 - 12 21 20,45

A6 m bis A9 m 1 0,75 0,75  4 - 8 40 39,88

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
42 39,30 31,30 8,00

Kapitel

gesamt
81 79,83

1 Zugang (A15) Beschluss LT vom 18.05.2017
1 Zugang (E8)   Beschluss LT vom 18.05.2017

Abweichungen zum Haushaltsplan:

Über die mit Beschluss vom 29. April 2016 in Ziffer V Nummer 4 geregelten Ausstattung hinaus, wird einer weiteren Besoldungsgruppe A15 oder 
R2 und einer weiteren Entgeltgruppe E8 zugestimmt.

Bemerkung:

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018 
für den Einzelplan 01 (LT)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 01 030 (Landsbeauftragte für den Datenschutz und für das Recht auf Akteneinsicht)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

1 1,00 1,00 AT 1 1,00

A16 bis B2
R1 bis R2

2 2,00 2,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 6 6,00 6,00 13 - 15 12 10,00

A9 g bis A13 g 1 1,00 1,00  9 - 12 6 6,00

A6 m bis A9 m  4 - 8 3 3,00

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
10 10,00 10,00

Kapitel

gesamt
22 20,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018 
für den Einzelplan 01 (LT)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 01 040 (Beauftragte des Landes Brandenburg zur Aufarbeitung der Folgen der kommunistischen Diktatur)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

1 1,00 1,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 2 2,00 2,00 13 - 15 4 4,00

A9 g bis A13 g 1 1,00 1,00  9 - 12 7 7,00

A6 m bis A9 m  4 - 8 4 3,00

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
4 4,00 1,00 3,00

Kapitel

gesamt
15 14,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 02 (StK)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

6 5,70 5,00 0,70 AT 1 1,00

A16 bis B2
R1 bis R2

25 23,50 14,50 9,00 15 Ü 5 5,00

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 27 24,18 11,18 13,00 1,00 13 - 15 17 15,45

A9 g bis A13 g 30 29,63 16,63 13,00 1,00  9 - 12 8 8,00

A6 m bis A9 m 20 18,50 3,00 15,50  4 - 8 30 29,80

A4 e bis A6 e  2 - 3 1 1,00

Einzelplan

gesamt
108 101,51 50,31 51,20 2,00

Einzelplan

gesamt
62 60,25

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Zugang (E13)  vom Epl. 05 (aus 2017)

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 02 (StK)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 02 010 (Ministerpräsidentin, Ministerpräsident und Staatskanzlei)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

6 5,70 5,00 0,70 AT 1 1,00

A16 bis B2
R1 bis R2

25 23,50 14,50 9,00 15 Ü 5 5,00

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 27 24,18 11,18 13,00 1,00 13 - 15 17 15,45

A9 g bis A13 g 30 29,63 16,63 13,00 1,00  9 - 12 8 8,00

A6 m bis A9 m 20 18,50 3,00 15,50  4 - 8 30 29,80

A4 e bis A6 e  2 - 3 1 1,00

Kapitel 

gesamt
108 101,51 50,31 51,20 2,00

Kapitel

gesamt
62 60,25

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Zugang (E13)  vom Epl. 05 (aus 2017)

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 03 (MIK)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

11 10,00 9,00 1,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

83 78,63 67,63 11,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3 11 10,00 7,00 3,00

A13 h bis A15 287 270,35 212,66 57,69 4,00 13 - 15 96,00 86,78

A9 g bis A13 g 4.625 4.506,88 4.263,84 243,04 1,00  9 - 12 595,00 556,52

A6 m bis A9 m 3.164 3.074,30 2.955,15 119,15  4 - 8 650,00 608,70

A4 e bis A6 e  2 - 3

Einzelplan

gesamt
8.181 7.950,16 7.515,28 434,88 5,00

Einzelplan

gesamt
1.341,00 1.252,00

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Stellenwandlung von B3 nach B2

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 03 (MIK)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 03 010 (Ministerium des Innern und für Kommunales)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

6 5,00 5,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

48 45,63 36,63 9,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 85 81,14 54,58 26,56 1,00 13 - 15

A9 g bis A13 g 210 204,26 146,41 57,85  9 - 12 3 2,88

A6 m bis A9 m 62 60,00 37,40 22,60  4 - 8

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
411 396,03 280,02 116,01 1,00

Kapitel

gesamt
3 2,88

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Stellenwandlung von B3 nach B2

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 03 (MIK)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 03 020 (Allg. Bewilligungen)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

2 2,00 2,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

11 10,00 10,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 32 28,88 12,00 16,88 1,00 13 - 15 44 38,42

A9 g bis A13 g 57 53,17 23,23 29,94 1,00  9 - 12 378 352,04

A6 m bis A9 m 20 19,00 7,00 12,00  4 - 8 71 69,28

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
122 113,05 54,23 58,82 2,00

Kapitel

gesamt
493 459,74

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 03 (MIK)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 03 020 (Allg. Bewilligungen) nachrichtlich: Landesbetrieb Landesvermessung u. Geobasisinformation Brandenburg (LGB)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

1 1,00 1,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

4 4,00 4,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 20 18,00 10,00 8,00 1,00 13 - 15 11 9,78

A9 g bis A13 g 29 27,91 9,85 18,06  9 - 12 141 136,88

A6 m bis A9 m 2 2,00 2,00  4 - 8 35 34,75

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
56 52,91 24,85 28,06 1,00

Kapitel

gesamt
187 181,41

Abweichungen zum Haushaltsplan:

1 Zugang (A6) vom Kapitel 03 020 (ZIT-BB)

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 03 (MIK)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 03 020 (Allg. Bewilligungen) nachrichtlich: Brandenburgischer IT-Dienstleister (ZIT-BB)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

1 1,00 1,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

7 6,00 6,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 12 10,88 2,00 8,88 13 - 15 33 28,64

A9 g bis A13 g 28 25,26 13,38 11,88 1,00  9 - 12 237 215,16

A6 m bis A9 m 18 17,00 7,00 10,00  4 - 8 36 34,53

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
66 60,14 29,38 30,76 1,00

Kapitel

gesamt
306 278,33

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Abgang (A6) zum Kapitel 03 020 (LGB)

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 03 (MIK)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 03 110 bis Kapitel 03 150 (Polizei gesamt)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

3 3,00 2,00 1,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

22 22,00 21,00 1,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3 11 10,00 7,00 3,00

A13 h bis A15 155 150,08 140,08 10,00 1,00 13 - 15 52 48,36

A9 g bis A13 g 4.302 4.208,20 4.075,20 133,00  9 - 12 188 176,60

A6 m bis A9 m 3.016 2.958,87 2.887,87 71,00  4 - 8 501 481,32

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
7.509 7.352,15 7.133,15 219,00 1,00

Kapitel

gesamt
741 706,28

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 03 (MIK)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 03 750 (Landesschule und Technische Einrichtung für Brand- und Katastrophenschutz)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

1 1,00 1,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 5 4,00 4,00 13 - 15

A9 g bis A13 g 18 16,00 13,00 3,00  9 - 12 17 17,00

A6 m bis A9 m 21 14,80 13,00 1,80  4 - 8 44 42,30

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
45 35,80 30,00 5,80

Kapitel

gesamt
61 59,30

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 03 (MIK)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 03 810 (Zentrale Ausländerbehörde)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

1 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 10 6,25 2,00 4,25 1,00 13 - 15

A9 g bis A13 g 38 25,25 6,00 19,25  9 - 12 9 8,00

A6 m bis A9 m 45 21,63 9,88 11,75  4 - 8 34 15,80

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
94 53,13 17,88 35,25 1,00

Kapitel

gesamt
43 23,80

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 04 (MdJEV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

73 66,00 64,00 2,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

998 960,37 952,57 7,80 15 Ü 1 1,00

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 118 107,11 49,74 57,37 13 - 15 33 31,88

A9 g bis A13 g 931 875,98 722,61 153,37 0,94  9 - 12 69 64,63

A5 m bis A9 m 1.754 1.681,02 1.256,00 425,02  4 - 8 817 780,03

A4 bis A6 e 197 190,88 166,88 24,00  2 - 3 15 14,00

Einzelplan

gesamt
4.071 3.881,36 3.211,80 669,56 0,94

Einzelplan

gesamt
935 891,54

3 Zugänge (A13 g) Beschluss AHF vom 15.06.2017
1 Zugang   (A10)    Beschluss AHF vom 15.06.2017
8 Zugänge (A7)      Beschluss AHF vom 15.06.2017

Abweichungen zum Haushaltsplan:
4 Zugänge (R2)      Beschluss AHF vom 15.06.2017
9 Zugänge (R1)      Beschluss AHF vom 15.06.2017

1 Zugang   (A15)    vom Epl. 10
1 Zugang   (A15)    vom Epl. 12

1 Zugang   (A5)      Beschluss AHF vom 15.06.2017

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 04 (MdJEV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 04 010 (Ministerium der Justiz und für Europa und Verbraucherschutz)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

7 7,00 5,00 2,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

39 31,30 23,50 7,80 15 Ü 1 1,00

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 39 31,59 10,84 20,75 13 - 15 12 11,73

A9 g bis A13 g 48 45,34 30,84 14,50 0,94  9 - 12 18 18,00

A5 m bis A9 m 17 17,00 8,32 8,68  4 - 8 23 23,00

A4 bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
150 132,23 78,50 53,73 0,94

Kapitel

gesamt
54 53,73

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Zugang   (A15) vom Epl. 10
1 Zugang   (A15) vom Epl. 12

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 04 (MdJEV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 04 020 (Allgemeine Bewilligungen)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

15 Ü

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 13 - 15 1 1,00

A9 g bis A13 g  9 - 12

A5 m bis A9 m  4 - 8 4 4,00

A4 bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt

Kapitel

gesamt
5 5,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 04 (MdJEV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 04 030 (Deutsche Richterakademie, Tagungsstätte Wustrau)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

15 Ü

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 1 13 - 15

A9 g bis A13 g  9 - 12 1 1,00

A5 m bis A9 m  4 - 8 11 10,88

A4 bis A6 e  2 - 3 12 12,00

Kapitel

gesamt
1

Kapitel

gesamt
24 23,88

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 04 (MdJEV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 04 040 (Ordentliche Gerichte und Staatsanwaltschaften)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

31 28,00 28,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

698 674,33 674,33 15 Ü

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 23 23,00 18,00 5,00 13 - 15

A9 g bis A13 g 610 589,99 559,11 30,88  9 - 12 11 9,88

A5 m bis A9 m 817 808,15 542,75 265,40  4 - 8 524 510,41

A4 bis A6 e 186 179,88 162,88 17,00  2 - 3

Kapitel

gesamt
2.365 2.303,35 1.985,07 318,28

Kapitel

gesamt
535 520,29

1 Abgang  (A13 g) zum Kapitel 04 130

Ordentliche Gerichte: Darüber hinaus werden 25 Richterinnen oder Richter auf Probe auf sonstigen Stellen der BesGr. R1 hD BbgBesO (Nachwuchsstellen) im 
Kapitel 04 020 Titel 422 30 geführt. Nach Ernennung auf Lebenszeit erfolgt die Einweisung in eine freie Planstelle bei Titel 422 10.

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Zugang  (R1)      Beschluss AHF vom 15.06.2017
1 Zugang  (A13 g) Beschluss AHF vom 15.06.2017

Bemerkung:

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 04 (MdJEV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 04 040 (Ordentliche Gerichte und Staatsanwaltschaften) nachrichtlich: Ordentliche Gerichte

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

24 22,00 22,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

460 443,15 443,15 15 Ü

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 11 11,00 10,00 1,00 13 - 15

A9 g bis A13 g 505 493,26 469,88 23,38  9 - 12 7 7,00

A5 m bis A9 m 650 646,20 464,50 181,70  4 - 8 453 441,11

A4 bis A6 e 153 150,00 139,00 11,00  2 - 3

Kapitel

gesamt
1.803 1.765,61 1.548,53 217,08

Kapitel

gesamt
460 448,11

1 Abgang  (A13 g) zum Kapitel 04 130

Darüber hinaus werden 25 Richterinnen oder Richter auf Probe auf sonstigen Stellen der BesGr. R1 hD BbgBesO (Nachwuchsstellen) im Kapitel 04 020 Titel 422 30 geführt. Nach Ernennung 
auf Lebenszeit erfolgt die Einweisung in eine freie Planstelle bei Titel 422 10.

Bemerkung:

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Zugang  (R1)      Beschluss AHF vom 15.06.2017
1 Zugang  (A13 g) Beschluss AHF vom 15.06.2017

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 04 (MdJEV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 04 040 (Ordentliche Gerichte und Staatsanwaltschaften) nachrichtlich: Staatsanwaltschaften

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

7 6,00 6,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

238 231,18 231,18 15 Ü

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 12 12,00 8,00 4,00 13 - 15

A9 g bis A13 g 105 96,73 89,23 7,50  9 - 12 4 2,88

A5 m bis A9 m 167 161,95 78,25 83,70  4 - 8 71 69,30

A4 bis A6 e 33 29,88 23,88 6,00  2 - 3

Kapitel

gesamt
562 537,74 436,54 101,20

Kapitel

gesamt
75 72,18

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 04 (MdJEV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 04 050 (Justizvollzug und Sicherungsverwahrung)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

3 2,00 2,00 15 Ü

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 42 39,72 17,90 21,82 13 - 15

A9 g bis A13 g 94 83,70 56,89 26,81  9 - 12 1 1,00

A5 m bis A9 m 840 780,95 677,35 103,60  4 - 8 15 15,00

A4 bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
979 906,37 754,14 152,23

Kapitel

gesamt
16 16,00

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Abgang   (A10)    zum Kapitel 04 130
1 Abgang   (A9 m)  zum Kapitel 04 130

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 04 (MdJEV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 04 060 (Abteilung Verbraucherschutz)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

15 Ü

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 1 1,00 1,00 13 - 15 2 2,00

A9 g bis A13 g  9 - 12 3 3,00

A5 m bis A9 m 1 0,75 0,75  4 - 8 2 2,00

A4 bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
2 1,75 1,75

Kapitel

gesamt
7 7,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 04 (MdJEV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 04 065 (Landesamt für Arbeitsschutz, Verbraucherschutz und Gesundheit / Bereich Verbraucherschutz)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

1 1,00 1,00 15 Ü

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 9 8,80 1,00 7,80 13 - 15 16 15,15

A9 g bis A13 g 4 4,00 3,00 1,00  9 - 12 20 18,75

A5 m bis A9 m 2 2,00 1,00 1,00  4 - 8 6 3,50

A4 bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
16 15,80 6,00 9,80

Kapitel

gesamt
42 37,40

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 04 (MdJEV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 04 070 (Europaangelegenheiten und internationale Beziehungen)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

1 1,00 1,00 15 Ü

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 13 - 15

A9 g bis A13 g 1 1,00 1,00  9 - 12 1 1,00

A5 m bis A9 m  4 - 8 2 1,00

A4 bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
2 2,00 2,00

Kapitel

gesamt
3 2,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 04 (MdJEV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 04 080 (Soziale Dienste der Justiz)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

15 Ü

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 13 - 15

A9 g bis A13 g 100 93,78 37,93 55,85  9 - 12

A5 m bis A9 m  4 - 8 25 20,38

A4 bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
100 93,78 37,93 55,85

Kapitel

gesamt
25 20,38

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 04 (MdJEV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 04 090 (Gerichte der allgemeinen Verwaltungsgerichtsbarkeit)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

3 3,00 3,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

87 80,01 80,01 15 Ü

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 13 - 15

A9 g bis A13 g 11 9,77 8,14 1,63  9 - 12

A5 m bis A9 m 29 26,34 12,58 13,76  4 - 8 37 34,01

A4 bis A6 e 5 5,00 1,00 4,00  2 - 3 3 2,00

Kapitel

gesamt
135 124,12 104,73 19,39

Kapitel

gesamt
40 36,01

1 Abgang   (E10)  zum Kapitel 04 130

4 Zugänge (R2)   Beschluss AHF vom 15.06.2017
Abweichungen zum Haushaltsplan:

8 Zugänge (R1)   Beschluss AHF vom 15.06.2017

1 Zugang   (A5)   Beschluss AHF vom 15.06.2017
8 Zugänge (A7)   Beschluss AHF vom 15.06.2017
1 Zugang   (A10) Beschluss AHF vom 15.06.2017

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 04 (MdJEV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 04 100 (Finanzgericht Berlin-Brandenburg)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

14 14,00 14,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

30 29,50 29,50 15 Ü

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 1 1,00 1,00 13 - 15

A9 g bis A13 g 7 6,95 6,95  9 - 12 2 2,00

A5 m bis A9 m 19 19,00 10,25 8,75  4 - 8 12 11,63

A4 bis A6 e 3 3,00 3,00  2 - 3

Kapitel

gesamt
74 73,45 61,70 11,75

Kapitel

gesamt
14 13,63

1 Abgang (A10) zum Kapitel 04 130
Abweichungen zum Haushaltsplan:

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 04 (MdJEV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 04 110 (Arbeitsgerichtsbarkeit)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

25 36,00 36,00 15 Ü

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 13 - 15

A9 g bis A13 g 13 13,00 10,00 3,00  9 - 12 2 2,00

A5 m bis A9 m 7 7,00 1,00 6,00  4 - 8 36 36,40

A4 bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
45 56,00 47,00 9,00

Kapitel

gesamt
38 38,40

Der Überhang von 11 Richterinnen/Richtern und 0,4 Beschäftigten im mittleren Dienst wird durch freie Stellen innerhalb des Einzelplans kompensiert.
Bemerkung:

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 04 (MdJEV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 04 120 (Sozialgerichtsbarkeit)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

77 68,33 68,33 15 Ü

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 13 - 15

A9 g bis A13 g 16 14,50 4,75 9,75  9 - 12 1 1,00

A5 m bis A9 m 10 9,88 9,88  4 - 8 82 71,46

A4 bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
103 92,71 73,08 19,63

Kapitel

gesamt
83 72,46

3 Richterinnen oder Richter auf Probe werden auf sonstigen Stellen der BesGr. R 1 hD BbgBesO (Nachwuchsstellen) im Kapitel 04 020 Titel 422 30 geführt. Nach Ernennung auf Lebenszeit 
erfolgt die Einweisung in eine freie Planstelle bei Titel 422 10.

Bemerkung:

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 04 (MdJEV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 04 121 (Landessozialgericht Berlin-Brandenburg)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

18 14,00 14,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

37 36,90 36,90 15 Ü

W1 bis W3  

C1 bis C4

A13 bis A15 1 1,00 1,00 13 - 15 1 1,00

A9 g bis A13 g 9 6,95 2,00 4,95  9 - 12 3 3,00

A5 m bis A9 m 9 7,00 2,00 5,00  4 - 8 38 36,36

A4 bis A6 e 3 3,00 3,00  2 - 3

Kapitel

gesamt
77 68,85 57,90 10,95

Kapitel

gesamt
42 40,36

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 04 (MdJEV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 04 130 (Zentraler IT-Dienstleister der Justiz des Landes Brandenburg - ZenIT)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

15 Ü

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 1 1,00 1,00 13 - 15 1 1,00

A9 g bis A13 g 18 7,00 2,00 5,00  9 - 12 1) 6 4,00

A5 m bis A9 m 3 2,95 2,95  4 - 8

A4 bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
22 10,95 2,00 8,95

Kapitel

gesamt
7 5,00

1 Zugang   (A9 m)  vom Kapitel 04 050
1 Zugang   (E10)    vom Kapitel 04 090

2 Zugänge (A13 g) Beschluss AHF vom 15.06.2017
Abweichungen zum Haushaltsplan:

1 Zugang   (A13 g) vom Kapitel 04 040
1 Zugang   (A10)    vom Kapitel 04 050
1 Zugang   (A10)    vom Kapitel 04 100

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 05 (MBJS)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018
davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

5 5,00 5,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

174 153,10 142,10 11,00 15 Ü 2 2,00

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 6.674 6.496,84 5.974,91 521,93 2,00 13 - 15 18 13,00

A9 g bis A13 g 11.783 12.233,20 8.679,85 3.553,35 4,00  9 - 12 242 192,33

A6 m bis A9 m 43 41,44 4,88 36,56  4 - 8 33 138,06

A3 e bis A6 e  2 - 3

Einzelplan

gesamt
18.679 18.929,58 14.806,74 4.122,84 6,00

Kapitel

gesamt
295 345,39

Abweichungen zum Haushaltsplan:

Bemerkung:

Da der Stichtag der Berichterstattung in das Schuljahr 2017/2018 fällt, muss bei den Daten für das Soll 2018 bei den Schulkapiteln 05 300 bis 05 332 auf den Haushaltsplan 2017 zurückgegriffen 
werden, da dieser den Stellenplan des Schuljahres 2017/2018 abbildet. Darüber hinaus ist zu berücksichtigen, dass zusätzlich noch 243 Beschäftigungspositionen für den erhöhten Förderbedarf 
der Flüchtlingskinder eingerichtet wurden. Die hierauf geführten tarifbeschäftigten Lehrkräfte sind in der Ist-Besetzung der Planstellen enthalten. Auch unter Berücksichtigung dieses Sachverhalts 
wurde der Stellenplan für den EP 05 zum Stichtag 31.05.2018 überschritten. Hierfür wurden zusätzliche Beschäftigungspositionen eingerichtet.
Die überhöhte Inanspruchnahme der Besoldungsgruppen A9g bis A 13g in den Schulkapitel 05 321 bis 05 332 resultiert daraus, dass die Besoldung der Lehrkräfte bei der Ist-Besetzung 
entsprechend dem persönlichen Anspruch abgebildet wird, als Ausgleich stehen hierfür höherwertige Planstellen zur Verfügung. Die Differenz wird sich in dem Maße weiter verringern wie 
Lehrkräfte mit einer Qualifikation nach DDR-Recht, die die Voraussetzungen für eine Einstufung in das der Schulform zugeordnete Eingangsamt nicht erfüllen, aus dem Schuldienst ausscheiden 
werden.

1 Abgang (E13) zum Epl. 02

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 05 (MBJS)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

 - ohne Schulkapitel

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018
davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

5 5,00 5,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

45 41,70 30,70 11,00 15 Ü 2 2,00

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 185 176,78 133,98 42,80 2,00 13 - 15 18 13,00

A9 g bis A13 g 209 205,77 66,26 139,51 4,00  9 - 12 64 60,02

A6 m bis A9 m 43 41,44 4,88 36,56  4 - 8 33 28,50

A3 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
487 470,69 240,82 229,87 6,00

Kapitel

gesamt
117 103,52

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Abgang (E13) zum Epl. 02

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 05 (MBJS)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

 - nur Schulkapitel

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018
davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

129 111,40 111,40 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 6.489 6.320,06 5.840,93 479,13 13 - 15

A9 g bis A13 g 11.574 12.027,43 8.613,59 3.413,84  9 - 12 178 132,31

A6 m bis A9 m  4 - 8 109,56

A3 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
18.192 18.458,89 14.565,92 3.892,97

Kapitel

gesamt
178 241,87

Da der Stichtag der Berichterstattung in das Schuljahr 2017/2018 fällt, muss bei den Daten für das Soll 2018 bei den Schulkapiteln 05 300 bis 05 332 auf den Haushaltsplan 2017 zurückgegriffen 
werden, da dieser den Stellenplan des Schuljahres 2017/2018 abbildet. Darüber hinaus ist zu berücksichtigen, dass zusätzlich noch 243 Beschäftigungspositionen für den erhöhten Förderbedarf 
der Flüchtlingskinder eingerichtet wurden. Die hierauf geführten tarifbeschäftigten Lehrkräfte sind in der Ist-Besetzung der Planstellen enthalten. Auch unter Berücksichtigung dieses Sachverhalts 
wurde der Stellenplan für den EP 05 zum Stichtag 31.05.2018 überschritten. Hierfür wurden zusätzliche Beschäftigungspositionen eingerichtet.
Die überhöhte Inanspruchnahme der Besoldungsgruppen A9g bis A 13g in den Schulkapitel 05 321 bis 05 332 resultiert daraus, dass die Besoldung der Lehrkräfte bei der Ist-Besetzung 
entsprechend dem persönlichen Anspruch abgebildet wird, als Ausgleich stehen hierfür höherwertige Planstellen zur Verfügung. Die Differenz wird sich in dem Maße weiter verringern wie 
Lehrkräfte mit einer Qualifikation nach DDR-Recht, die die Voraussetzungen für eine Einstufung in das der Schulform zugeordnete Eingangsamt nicht erfüllen, aus dem Schuldienst ausscheiden 
werden.

Bemerkung:

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 05 (MBJS)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 05 010 (Ministerium für Bildung, Jugend und Sport)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018
davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

5 5,00 5,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

30 27,70 19,70 8,00 15 Ü 2 2,00

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 50 47,80 26,00 21,80 1,00  13 - 15 6 6,00

A9 g bis A13 g 80 77,10 45,70 31,40 1,00   9 - 12 25 23,79

A6 m bis A9 m 21 20,68 4,00 16,68  4 - 8 15 13,75

A3 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
186 178,28 100,40 77,88 2,00  

Kapitel

gesamt
48 45,54

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Abgang (E13) zum Epl. 02

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 05 (MBJS)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 05 010 (Ministerium für Bildung, Jugend und Sport) nachrichtlich: TGr. 60 - Zentrale Adoptionsstelle Berlin-Brandenburg (ZABB)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018
davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 13 - 15

A9 g bis A13 g 2 2,00 1,00 1,00  9 - 12 1 1,00

A6 m bis A9 m 1 1,00 1,00  4 - 8

A3 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
3,00 3,00 2,00 1,00

Kapitel

gesamt
1 1,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 05 (MBJS)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 05 070 (Förderung der Weiterbildung und der politischen Bildungsarbeit) TGr. 61 - Brandenburgische Landeszentrale für politische Bildung

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018
davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

1 1,00 1,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 2 2,00 2,00 13 - 15

A9 g bis A13 g 2 2,00 1,00 1,00  9 - 12 1 0,80

A6 m bis A9 m 1 0,88 0,88  4 - 8 2 2,00

A3 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
6 5,88 1,88 4,00

Kapitel

gesamt
3 2,80

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 05 (MBJS)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 05 140 (Landesinstitut für Schule und Medien Berlin-Brandenburg)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018
davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

2 2,00 2,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 50 45,13 37,13 8,00 13 - 15 6 6,00

A9 g bis A13 g 11 10,76 3,88 6,88  9 - 12 19 18,88

A6 m bis A9 m  4 - 8 9 7,75

A3 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
63 57,89 41,01 16,88

Kapitel

gesamt
34 32,63

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 05 (MBJS)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 05 140 (Landesinstitut für Schule und Medien Berlin-Brandenburg) nachrichtlich: TGr. 70 - Schulvisitation

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018
davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 9 7,00 7,00 13 - 15

A9 g bis A13 g 2 2,00 1,00 1,00  9 - 12 1 1,00

A6 m bis A9 m  4 - 8

A3 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
11 9,00 8,00 1,00

Kapitel

gesamt
1 1,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 05 (MBJS)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 05 200 (Staatliche Schulämter)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018
davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

12 11,00 11,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 83 81,85 70,85 11,00 1,00  13 - 15

A9 g bis A13 g 116 115,91 15,68 100,23 3,00   9 - 12 17 16,55

A6 m bis A9 m 21 19,88 19,88  4 - 8 5 5,00

A3 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
232 228,64 97,53 131,11 4,00  

Kapitel

gesamt
22 21,55

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 05 (MBJS)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 05 200 (Staatliche Schulämter) nachrichtlich: TGr. 60 - Arbeitsstelle für sorbische/wendische Bildungsentwicklung Cottbus (ABC)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018
davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 1 1,00 1,00 13 - 15

A9 g bis A13 g  9 - 12 1 1,00

A6 m bis A9 m  4 - 8

A3 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
1 1,00 1,00

Kapitel

gesamt
1 1,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 05 (MBJS)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 05 300 (Schulen gemeinsam)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018
davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

5 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 287 13 - 15

A9 g bis A13 g 337  9 - 12 178

A6 m bis A9 m  4 - 8

A3 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
629

Kapitel

gesamt
178

Bemerkung:

Da der Stichtag der Berichterstattung in das Schuljahr 2017/2018 fällt, muss bei den Daten für das Soll 2018 bei den Schulkapiteln 05 300 bis 05 332 auf den Haushaltsplan 2017 zurückgegriffen 
werden, da dieser den Stellenplan des Schuljahres 2017/2018 abbildet. Darüber hinaus ist zu berücksichtigen, dass zusätzlich noch 243 Beschäftigungspositionen für den erhöhten Förderbedarf 
der Flüchtlingskinder eingerichtet wurden. Die hierauf geführten tarifbeschäftigten Lehrkräfte sind in der Ist-Besetzung der Planstellen enthalten. Auch unter Berücksichtigung dieses Sachverhalts 
wurde der Stellenplan für den EP 05 zum Stichtag 31.05.2018 überschritten. Hierfür wurden zusätzliche Beschäftigungspositionen eingerichtet.
Die überhöhte Inanspruchnahme der Besoldungsgruppen A9g bis A 13g in den Schulkapitel 05 321 bis 05 332 resultiert daraus, dass die Besoldung der Lehrkräfte bei der Ist-Besetzung 
entsprechend dem persönlichen Anspruch abgebildet wird, als Ausgleich stehen hierfür höherwertige Planstellen zur Verfügung. Die Differenz wird sich in dem Maße weiter verringern wie 
Lehrkräfte mit einer Qualifikation nach DDR-Recht, die die Voraussetzungen für eine Einstufung in das der Schulform zugeordnete Eingangsamt nicht erfüllen, aus dem Schuldienst ausscheiden 
werden.

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 05 (MBJS)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 05 321 (Grundschulen)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018
davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 101 605,94 563,03 42,91 13 - 15

A9 g bis A13 g 6.523 6.294,06 4.709,12 1.584,94  9 - 12 26,21

A6 m bis A9 m  4 - 8 44,64

A3 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
6.624 6.900,00 5.272,15 1.627,85

Kapitel

gesamt
70,85

Bemerkung:

Da der Stichtag der Berichterstattung in das Schuljahr 2017/2018 fällt, muss bei den Daten für das Soll 2018 bei den Schulkapiteln 05 300 bis 05 332 auf den Haushaltsplan 2017 zurückgegriffen 
werden, da dieser den Stellenplan des Schuljahres 2017/2018 abbildet. Darüber hinaus ist zu berücksichtigen, dass zusätzlich noch 243 Beschäftigungspositionen für den erhöhten Förderbedarf 
der Flüchtlingskinder eingerichtet wurden. Die hierauf geführten tarifbeschäftigten Lehrkräfte sind in der Ist-Besetzung der Planstellen enthalten. Auch unter Berücksichtigung dieses Sachverhalts 
wurde der Stellenplan für den EP 05 zum Stichtag 31.05.2018 überschritten. Hierfür wurden zusätzliche Beschäftigungspositionen eingerichtet.
Die überhöhte Inanspruchnahme der Besoldungsgruppen A9g bis A 13g in den Schulkapitel 05 321 bis 05 332 resultiert daraus, dass die Besoldung der Lehrkräfte bei der Ist-Besetzung 
entsprechend dem persönlichen Anspruch abgebildet wird, als Ausgleich stehen hierfür höherwertige Planstellen zur Verfügung. Die Differenz wird sich in dem Maße weiter verringern wie 
Lehrkräfte mit einer Qualifikation nach DDR-Recht, die die Voraussetzungen für eine Einstufung in das der Schulform zugeordnete Eingangsamt nicht erfüllen, aus dem Schuldienst ausscheiden 
werden.

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 05 (MBJS)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 05 324 (Gesamtschulen mit gymnasialer Oberstufe)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018
davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

20 19,75 19,75 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 1.067 827,65 768,69 58,96 13 - 15

A9 g bis A13 g 207 576,21 411,49 164,72  9 - 12 5,36

A6 m bis A9 m  4 - 8 5,83

A3 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
1.294 1.423,61 1.199,93 223,68

Kapitel

gesamt
11,19

Bemerkung:

Da der Stichtag der Berichterstattung in das Schuljahr 2017/2018 fällt, muss bei den Daten für das Soll 2018 bei den Schulkapiteln 05 300 bis 05 332 auf den Haushaltsplan 2017 zurückgegriffen 
werden, da dieser den Stellenplan des Schuljahres 2017/2018 abbildet. Darüber hinaus ist zu berücksichtigen, dass zusätzlich noch 243 Beschäftigungspositionen für den erhöhten Förderbedarf 
der Flüchtlingskinder eingerichtet wurden. Die hierauf geführten tarifbeschäftigten Lehrkräfte sind in der Ist-Besetzung der Planstellen enthalten. Auch unter Berücksichtigung dieses Sachverhalts 
wurde der Stellenplan für den EP 05 zum Stichtag 31.05.2018 überschritten. Hierfür wurden zusätzliche Beschäftigungspositionen eingerichtet.
Die überhöhte Inanspruchnahme der Besoldungsgruppen A9g bis A 13g in den Schulkapitel 05 321 bis 05 332 resultiert daraus, dass die Besoldung der Lehrkräfte bei der Ist-Besetzung 
entsprechend dem persönlichen Anspruch abgebildet wird, als Ausgleich stehen hierfür höherwertige Planstellen zur Verfügung. Die Differenz wird sich in dem Maße weiter verringern wie 
Lehrkräfte mit einer Qualifikation nach DDR-Recht, die die Voraussetzungen für eine Einstufung in das der Schulform zugeordnete Eingangsamt nicht erfüllen, aus dem Schuldienst ausscheiden 
werden.

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 05 (MBJS)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 05 326 (Oberschulen)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018
davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 236 327,85 280,19 47,66 13 - 15

A9 g bis A13 g 3.012 3.117,78 2.345,74 772,04  9 - 12 18,15

A6 m bis A9 m  4 - 8 12,94

A3 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
3.248 3.445,63 2.625,93 819,70

Kapitel

gesamt
31,09

Bemerkung:

Da der Stichtag der Berichterstattung in das Schuljahr 2017/2018 fällt, muss bei den Daten für das Soll 2018 bei den Schulkapiteln 05 300 bis 05 332 auf den Haushaltsplan 2017 zurückgegriffen 
werden, da dieser den Stellenplan des Schuljahres 2017/2018 abbildet. Darüber hinaus ist zu berücksichtigen, dass zusätzlich noch 243 Beschäftigungspositionen für den erhöhten Förderbedarf 
der Flüchtlingskinder eingerichtet wurden. Die hierauf geführten tarifbeschäftigten Lehrkräfte sind in der Ist-Besetzung der Planstellen enthalten. Auch unter Berücksichtigung dieses Sachverhalts 
wurde der Stellenplan für den EP 05 zum Stichtag 31.05.2018 überschritten. Hierfür wurden zusätzliche Beschäftigungspositionen eingerichtet.
Die überhöhte Inanspruchnahme der Besoldungsgruppen A9g bis A 13g in den Schulkapitel 05 321 bis 05 332 resultiert daraus, dass die Besoldung der Lehrkräfte bei der Ist-Besetzung 
entsprechend dem persönlichen Anspruch abgebildet wird, als Ausgleich stehen hierfür höherwertige Planstellen zur Verfügung. Die Differenz wird sich in dem Maße weiter verringern wie 
Lehrkräfte mit einer Qualifikation nach DDR-Recht, die die Voraussetzungen für eine Einstufung in das der Schulform zugeordnete Eingangsamt nicht erfüllen, aus dem Schuldienst ausscheiden 
werden.

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 05 (MBJS)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 05 327 (Gymnasien)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018
davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

75 65,15 65,15 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 2.891 2.904,49 2.766,33 138,16 13 - 15

A9 g bis A13 g 135 324,81 255,37 69,44  9 - 12 0,80

A6 m bis A9 m  4 - 8 0,33

A3 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
3.101 3.294,45 3.086,85 207,60

Kapitel

gesamt
1,13

Bemerkung:

Da der Stichtag der Berichterstattung in das Schuljahr 2017/2018 fällt, muss bei den Daten für das Soll 2018 bei den Schulkapiteln 05 300 bis 05 332 auf den Haushaltsplan 2017 zurückgegriffen 
werden, da dieser den Stellenplan des Schuljahres 2017/2018 abbildet. Darüber hinaus ist zu berücksichtigen, dass zusätzlich noch 243 Beschäftigungspositionen für den erhöhten Förderbedarf 
der Flüchtlingskinder eingerichtet wurden. Die hierauf geführten tarifbeschäftigten Lehrkräfte sind in der Ist-Besetzung der Planstellen enthalten. Auch unter Berücksichtigung dieses Sachverhalts 
wurde der Stellenplan für den EP 05 zum Stichtag 31.05.2018 überschritten. Hierfür wurden zusätzliche Beschäftigungspositionen eingerichtet.
Die überhöhte Inanspruchnahme der Besoldungsgruppen A9g bis A 13g in den Schulkapitel 05 321 bis 05 332 resultiert daraus, dass die Besoldung der Lehrkräfte bei der Ist-Besetzung 
entsprechend dem persönlichen Anspruch abgebildet wird, als Ausgleich stehen hierfür höherwertige Planstellen zur Verfügung. Die Differenz wird sich in dem Maße weiter verringern wie 
Lehrkräfte mit einer Qualifikation nach DDR-Recht, die die Voraussetzungen für eine Einstufung in das der Schulform zugeordnete Eingangsamt nicht erfüllen, aus dem Schuldienst ausscheiden 
werden.

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 05 (MBJS)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 05 329 (Zweiter Bildungsweg)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018
davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

3 3,00 3,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 74 54,66 50,66 4,00 13 - 15

A9 g bis A13 g 41 9,34 6,74 2,60  9 - 12

A6 m bis A9 m  4 - 8

A3 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
118 67,00 60,40 6,60

Kapitel

gesamt

Bemerkung:

Da der Stichtag der Berichterstattung in das Schuljahr 2017/2018 fällt, muss bei den Daten für das Soll 2018 bei den Schulkapiteln 05 300 bis 05 332 auf den Haushaltsplan 2017 zurückgegriffen 
werden, da dieser den Stellenplan des Schuljahres 2017/2018 abbildet. Darüber hinaus ist zu berücksichtigen, dass zusätzlich noch 243 Beschäftigungspositionen für den erhöhten Förderbedarf 
der Flüchtlingskinder eingerichtet wurden. Die hierauf geführten tarifbeschäftigten Lehrkräfte sind in der Ist-Besetzung der Planstellen enthalten. Auch unter Berücksichtigung dieses Sachverhalts 
wurde der Stellenplan für den EP 05 zum Stichtag 31.05.2018 überschritten. Hierfür wurden zusätzliche Beschäftigungspositionen eingerichtet.
Die überhöhte Inanspruchnahme der Besoldungsgruppen A9g bis A 13g in den Schulkapitel 05 321 bis 05 332 resultiert daraus, dass die Besoldung der Lehrkräfte bei der Ist-Besetzung 
entsprechend dem persönlichen Anspruch abgebildet wird, als Ausgleich stehen hierfür höherwertige Planstellen zur Verfügung. Die Differenz wird sich in dem Maße weiter verringern wie 
Lehrkräfte mit einer Qualifikation nach DDR-Recht, die die Voraussetzungen für eine Einstufung in das der Schulform zugeordnete Eingangsamt nicht erfüllen, aus dem Schuldienst ausscheiden 
werden.

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 05 (MBJS)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 05 330 (Förderschulen)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018
davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 144 146,07 124,07 22,00 13 - 15

A9 g bis A13 g 1.290 1.316,57 776,39 540,18  9 - 12 81,79

A6 m bis A9 m  4 - 8 45,82

A3 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
1.434 1.462,64 900,46 562,18

Kapitel

gesamt
127,61

Bemerkung:

Da der Stichtag der Berichterstattung in das Schuljahr 2017/2018 fällt, muss bei den Daten für das Soll 2018 bei den Schulkapiteln 05 300 bis 05 332 auf den Haushaltsplan 2017 zurückgegriffen 
werden, da dieser den Stellenplan des Schuljahres 2017/2018 abbildet. Darüber hinaus ist zu berücksichtigen, dass zusätzlich noch 243 Beschäftigungspositionen für den erhöhten Förderbedarf 
der Flüchtlingskinder eingerichtet wurden. Die hierauf geführten tarifbeschäftigten Lehrkräfte sind in der Ist-Besetzung der Planstellen enthalten. Auch unter Berücksichtigung dieses Sachverhalts 
wurde der Stellenplan für den EP 05 zum Stichtag 31.05.2018 überschritten. Hierfür wurden zusätzliche Beschäftigungspositionen eingerichtet.
Die überhöhte Inanspruchnahme der Besoldungsgruppen A9g bis A 13g in den Schulkapitel 05 321 bis 05 332 resultiert daraus, dass die Besoldung der Lehrkräfte bei der Ist-Besetzung 
entsprechend dem persönlichen Anspruch abgebildet wird, als Ausgleich stehen hierfür höherwertige Planstellen zur Verfügung. Die Differenz wird sich in dem Maße weiter verringern wie 
Lehrkräfte mit einer Qualifikation nach DDR-Recht, die die Voraussetzungen für eine Einstufung in das der Schulform zugeordnete Eingangsamt nicht erfüllen, aus dem Schuldienst ausscheiden 
werden.

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 05 (MBJS)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 05 332 (Oberstufenzentren / Berufliche Schulen)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018
davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

26 23,50 23,50 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 1.689 1.453,40 1.287,96 165,44 13 - 15

A9 g bis A13 g 29 388,66 108,74 279,92  9 - 12

A6 m bis A9 m  4 - 8

A3 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
1.744 1.865,56 1.420,20 445,36

Kapitel

gesamt

Bemerkung:

Da der Stichtag der Berichterstattung in das Schuljahr 2017/2018 fällt, muss bei den Daten für das Soll 2018 bei den Schulkapiteln 05 300 bis 05 332 auf den Haushaltsplan 2017 zurückgegriffen 
werden, da dieser den Stellenplan des Schuljahres 2017/2018 abbildet. Darüber hinaus ist zu berücksichtigen, dass zusätzlich noch 243 Beschäftigungspositionen für den erhöhten Förderbedarf 
der Flüchtlingskinder eingerichtet wurden. Die hierauf geführten tarifbeschäftigten Lehrkräfte sind in der Ist-Besetzung der Planstellen enthalten. Auch unter Berücksichtigung dieses Sachverhalts 
wurde der Stellenplan für den EP 05 zum Stichtag 31.05.2018 überschritten. Hierfür wurden zusätzliche Beschäftigungspositionen eingerichtet.
Die überhöhte Inanspruchnahme der Besoldungsgruppen A9g bis A 13g in den Schulkapitel 05 321 bis 05 332 resultiert daraus, dass die Besoldung der Lehrkräfte bei der Ist-Besetzung 
entsprechend dem persönlichen Anspruch abgebildet wird, als Ausgleich stehen hierfür höherwertige Planstellen zur Verfügung. Die Differenz wird sich in dem Maße weiter verringern wie 
Lehrkräfte mit einer Qualifikation nach DDR-Recht, die die Voraussetzungen für eine Einstufung in das der Schulform zugeordnete Eingangsamt nicht erfüllen, aus dem Schuldienst ausscheiden 
werden.

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 05 (MBJS)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 05 810 (Förderung des Sports)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018
davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 13 - 15 6 1,00

A9 g bis A13 g  9 - 12 2

A6 m bis A9 m  4 - 8 2

A3 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt

Kapitel

gesamt
10 1,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 06 (MWFK)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10  
R3 bis R8

5 5,00 4,00 1,00 AT

A16 bis B2 
R1 bis R2

31 28,00 19,00 9,00 15 Ü 3 1,00

C1 bis C4

W1 bis W3 841 748,70 612,53 136,17

A13 h bis A15 97 96,50 40,00 56,50 13 - 15 1.105 1.020,55

A 9 g bis A13 g 86 82,48 30,88 51,60 9 - 12 708 676,81

A 6 m bis A9 m 18 17,55 4,00 13,55 4 - 8 667 652,21

A3 bis A6 e  2 - 3 10 5,00

Einzelplan

gesamt
1078 978,23 710,41 267,82

Einzelplan

gesamt
2.493 2.355,57

Hinweis:
Zum Stichtag laufen diverse Berufungsverfahren an den Hochschulen einschl. Annexpersonal.

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 06 (MWFK)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 06 010 (Ministerium für Wissenschaft, Forschung und Kultur)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10  
R3 bis R8

4 4,00 3,00 1,00 AT

A16 bis B2 
R1 bis R2

23 22,00 16,00 6,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 33 33,00 22,00 11,00 13 - 15 12 12,00

A 9 g bis A13 g 31 31,00 12,00 19,00 9 - 12 27 26,00

A 6 m bis A9 m 3 3,00 1,00 2,00 4 - 8 3 3,00

A3 bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
94 93 54,00 39,00

Kapitel

gesamt
42 41,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 06 (MWFK)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 06 100 (Maßnahmen im Bereich der Hochschulen)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10  
R3 bis R8

1 1,00 1,00 AT

A16 bis B2 
R1 bis R2

5 3,00 1,00 2,00 15 Ü 3 1,00

C1 bis C4

W1 bis W3 841 748,70 612,53 136,17

A13 h bis A15 49 49,00 17,00 32,00 13 - 15 1.035 954,50

A 9 g bis A13 g 49 45,48 17,88 27,60 9 - 12 641 610,81

A 6 m bis A9 m 15 14,55 3,00 11,55 4 - 8 659 644,21

A3 bis A6 e  2 - 3 6 1,00

Kapitel

gesamt
960 861,73 652,41 209,32

Kapitel

gesamt
2.344 2.211,52

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 06 (MWFK)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 06 720 (Brandenburgisches Landeshauptarchiv)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10  
R3 bis R8

AT

A16 bis B2 
R1 bis R2

1 1,00 1,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 1 1,00 1,00 13 - 15 13 12,00

A 9 g bis A13 g 2 2,00 1,00 1,00 9 - 12 29 29,00

A 6 m bis A9 m 4 - 8 4 4,00

A3 bis A6 e  2 - 3 4 4,00

Kapitel

gesamt
4 4,00 2,00 2,00

Kapitel

gesamt
50 49,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 06 (MWFK)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 06 730 (Brandenburgisches Landesamt für Denkmalpflege und Archäologisches Landesmuseum)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10  
R3 bis R8

AT

A16 bis B2 
R1 bis R2

2 2,00 1,00 1,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 14 13,50 1,00 12,50 13 - 15 45 42,05

A 9 g bis A13 g 4 4,00 4,00 9 - 12 11 11,00

A 6 m bis A9 m 4 - 8 1 1,00

A3 bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
20 19,50 2,00 17,50

Kapitel

gesamt
57 54,05

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 07 (MASGF)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

7 7,00 2,00 5,00 AT 13 12,00

A16 bis B2
R1 bis R2

37 31,00 15,00 16,00 15 Ü 1 1,00

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 118 101,00 50,00 51,00 3,00 13 - 15 81 79,00

A9 g bis A13 g 195 192,00 85,00 107,00  9 - 12 379 378,00

A6 m bis A9 m 18 18,00 2,00 16,00  4 - 8 61 61,00

A4 e bis A6 e  2 - 3

Einzelplan

gesamt
375 349,00 154,00 195,00 3,00

Einzelplan

gesamt
535 531,00

Hinweis:
Zum Stichtag laufen laufen diverse Einwerbung- bzw. Nachbesetzungsverfahren.

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 07 (MASGF)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 07 010 (Ministerium für Arbeit, Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

5 5,00 2,00 3,00 AT 4 4,00

A16 bis B2
R1 bis R2

28 24,00 12,00 12,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 39 39,00 24,00 15,00 1,00 13 - 15 18 18,00

A9 g bis A13 g 52 52,00 32,00 20,00  9 - 12 36 36,00

A6 m bis A9 m 2 2,00 2,00  4 - 8 11 11,00

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
126 122,00 70,00 52,00 1,00

Kapitel

gesamt
69 69,00

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Zugang (A15) vom Kapitel 07 130
1 Zugang (A12) vom Kapitel 07 130

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 07 (MASGF)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 07 030 (Arbeitsmarkt)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 2 2,00 2,00 13 - 15 4 4,00

A9 g bis A13 g 3 3,00 1,00 2,00  9 - 12 10 10,00

A6 m bis A9 m  4 - 8 1 1,00

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
5 5,00 3,00 2,00

Kapitel

gesamt
15 15,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 07 (MASGF)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 07 130 (Landesamt für Arbeitsschutz, Verbraucherschutz und Gesundheit)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

1 1,00 1,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

5 5,00 2,00 3,00 15 Ü 1 1,00

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 57 41,00 19,00 22,00 13 - 15 15 15,00

A9 g bis A13 g 88 86,00 38,00 48,00  9 - 12 62 62,00

A6 m bis A9 m 10 10,00 1,00 9,00  4 - 8 12 12,00

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
161 143,00 60,00 83,00

Kapitel

gesamt
90 90,00

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Abgang (A15) zum Kapitel 07 010
1 Abgang (A12) zum Kapitel 07 010

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 07 (MASGF)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 07 135 (Maßregelvollzug)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT 6 5,00

A16 bis B2
R1 bis R2

15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 13 - 15

A9 g bis A13 g  9 - 12

A6 m bis A9 m  4 - 8

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt

Kapitel

gesamt
6 5,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 07 (MASGF)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 07 150 (Sozialversicherung)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 4 3,00 3,00 2,00 13 - 15

A9 g bis A13 g 4 3,00 3,00  9 - 12 2 2,00

A6 m bis A9 m  4 - 8

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
8 6,00 6,00 2,00

Kapitel

gesamt
2 2,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 07 (MASGF)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 07 160 (Landesamt für Soziales und Versorgung)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

1 1,00 1,00 AT 2 2,00

A16 bis B2
R1 bis R2

4 2,00 1,00 1,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 16 16,00 2,00 14,00 13 - 15 33 31,00

A9 g bis A13 g 48 48,00 11,00 37,00  9 - 12 262 261,00

A6 m bis A9 m 6 6,00 1,00 5,00  4 - 8 34 34,00

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
75 73,00 15,00 58,00

Kapitel

gesamt
331 328,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 07 (MASGF)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 07 190 (Landesinstitut für Rechtsmedizin)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT 1 1,00

A16 bis B2
R1 bis R2

15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 13 - 15 11 11,00

A9 g bis A13 g  9 - 12 7 7,00

A6 m bis A9 m  4 - 8 3 3,00

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt

Kapitel

gesamt
22 22,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 08 (MWE)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

6 5,00 4,00 1,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

31 28,80 20,80 8,00 15 Ü 3 2,80

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 88 85,98 54,98 31,00 2,00 13 - 15 34 30,10

A9 g bis A13 g 87 84,23 53,33 30,90  9 - 12 22 21,37

A6 m bis A9 m 26 25,63 19,00 6,63  4 - 8 21 19,58

A3 e bis A6 e  2 - 3

Einzelplan

gesamt
238 229,64 152,11 77,53 2,00

Einzelplan

gesamt
80 73,85

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 08 (MWE)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 08 010 (Ministerium für Wirtschaft und Energie)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

5 4,00 3,00 1,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

26 23,80 15,80 8,00 15 Ü 3 2,80

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 53 51,48 38,48 13,00 1,00 13 - 15 21 19,00

A9 g bis A13 g 47 44,48 29,58 14,90  9 - 12 10 9,37

A6 m bis A9 m 10 9,88 6,00 3,88  4 - 8 10 9,00

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
141 133,64 92,86 40,78 1,00

Kapitel

gesamt
44 40,17

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 08 (MWE)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 08 120 (Landesamt für Mess- und Eichwesen Berlin-Brandenburg)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

1 1,00 1,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 4 4,00 1,00 3,00 13 - 15 1 1,00

A9 g bis A13 g 21 20,75 15,75 5,00  9 - 12

A6 m bis A9 m 14 13,75 12,00 1,75  4 - 8

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
40 39,50 29,75 9,75

Kapitel

gesamt
1 1,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 08 (MWE)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 08 140 (Landesamt für Bergbau, Geologie und Rohstoffe)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

1 1,00 1,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

4 4,00 4,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 31 30,50 15,50 15,00 1,00 13 - 15 12 10,10

A9 g bis A13 g 19 19,00 8,00 11,00  9 - 12 12 12,00

A6 m bis A9 m 2 2,00 1,00 1,00  4 - 8 11 10,58

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
57 56,50 29,50 27,00 1,00

Kapitel

gesamt
35 32,68

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 10 (MLUL)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

9 8,00 7,00 1,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

46 43,00 34,00 9,00 15 Ü 5 5,00

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 247 230,00 189,00 41,00 3,00 13 - 15 228 217,00

A9 g bis A13 g 602 567,00 473,00 94,00 4,00  9 - 12 798 757,00

A6 m bis A9 m 43 35,00 12,00 23,00 6,00  4 - 8 1.053 981,00

A4 e bis A6 e  2 - 3 2 2,00

Einzelplan

gesamt
947 883,00 715,00 168,00 13,00

Einzelplan

gesamt
2.086 1.962,00

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Abgang (A15) zum Epl. 04

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 10 (MLUL)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 10 010 (Ministerium für Ländliche Entwicklung, Umwelt und Landwirtschaft)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

6 6,00 5,00 1,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

26 24,00 19,00 5,00 15 Ü 4 4,00

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 54 51,00 48,00 3,00 1,00 13 - 15 27 25,00

A9 g bis A13 g 53 46,00 26,00 20,00  9 - 12 52 49,00

A6 m bis A9 m 8 8,00 5,00 3,00  4 - 8 31 29,00

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
147 135,00 103,00 32,00 1,00

Kapitel

gesamt
114 107,00

Bemerkung:
15 Bedienstete werden auf Planstellen/Stellen des LFU (Kapitel 10 105) geführt und wurden dort berücksichtigt.

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Abgang (A15) zum Epl. 04

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 10 (MLUL)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 10 080 (Forstwirtschaft) - Landesbetrieb Forst Brandenburg (LFB)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

1 1,00 1,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

7 7,00 6,00 1,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 95 95,00 83,00 12,00 13 - 15 25 24,00

A9 g bis A13 g 413 402,00 381,00 21,00  9 - 12 227 220,00

A6 m bis A9 m 1 1,00 1,00  4 - 8 863 811,00

A4 e bis A6 e  2 - 3 2 2,00

Kapitel

gesamt
517 506,00 472,00 34,00

Kapitel

gesamt
1.117 1.057,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 10 (MLUL)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 10 101 (Landesamt für Ländliche Entwicklung, Landwirtschaft und Flurneuordnung)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

1 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

5 5,00 4,00 1,00 15 Ü 1 1,00

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 28 25,00 13,00 12,00 1,00 13 - 15 33 31,00

A9 g bis A13 g 34 27,00 17,00 10,00  9 - 12 233 216,00

A6 m bis A9 m 4 4,00 4,00  4 - 8 37 29,00

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
72 61,00 34,00 27,00 1,00

Kapitel

gesamt
304 277,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 10 (MLUL)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 10 105 (Landesamt für Umwelt)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

1 1,00 1,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

8 7,00 5,00 2,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 70 59,00 45,00 14,00 1,00 13 - 15 142 136,00

A9 g bis A13 g 101 92,00 49,00 43,00 4,00  9 - 12 277 263,00

A6 m bis A9 m 30 22,00 6,00 16,00 6,00  4 - 8 120 110,00

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
210 181,00 106,00 75,00 11,00

Kapitel

gesamt
539 509,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 10 (MLUL)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 10 110 (Nationalpark Unteres Odertal)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 h bis A15 13 - 15 1 1,00

A9 g bis A13 g 1  9 - 12 9 9,00

A6 m bis A9 m  4 - 8 2 2,00

A4 e bis A6 e  2 - 3

Kapitel

gesamt
1

Kapitel

gesamt
12 12,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018        
für den Einzelplan 11 (MIL)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

8 8,00 7,00 1,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

51 48,00 33,00 15,00 15 Ü 5 4,00 

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 119 110,00 55,00 55,00 2,00 13 - 15 144 131,00 

A9 g bis A13 g 304 293,00 85,00 208,00 1,00 9 - 12 509 480,00 

A6 m bis A9 m 16 14,00 2,00 12,00 4 - 8 1.175 1.063,00 

A4 bis A6 e 2 - 3 24 24,00 

Einzelplan             

gesamt
498 473,00 182,00 291,00 3,00 

Einzelplan             

gesamt
1.857 1.702,00 

nachrichtlich: davon drittmittelfinanziert
447 379,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018        
für den Einzelplan 11 (MIL)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 11 010 (Ministerium für Infrastruktur und Landesplanung)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B 3 bis B 10
R 3 bis R 8

6 6,00 6,00 AT

A 16 bis B 2
R 1 bis R 2

40 37,00 25,00 12,00 15 Ü 3 3,00 

C 1 bis C 4

W 1 bis W 3

A 13 h bis A 15 54 51,00 28,00 23,00 13 - 15 14 13,00 

A 9 g bis A 13 g 59 59,00 30,00 29,00 9 - 12 47 47,00 

A 6 m bis A 9 m 6 6,00 1,00 5,00 4 - 8 10 10,00 

A 4 e bis A 6 e 2 - 3

Kapitel             

gesamt
165 159,00 90,00 69,00 

Kapitel             

gesamt
74 73,00 

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018        
für den Einzelplan 11 (MIL)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 11 400 (Landesamt für Bauen und Verkehr)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B 3 bis B 10
R 3 bis R 8

1 1,00 1,00 AT

A 16 bis B 2
R 1 bis R 2

3 3,00 3,00 15 Ü 1 1,00 

C 1 bis C 4

W 1 bis W 3

A 13 h bis A 15 20 20,00 15,00 5,00 2,00 13 - 15 31 30,00 

A 9 g bis A 13 g 76 76,00 30,00 46,00 1,00 9 - 12 46 40,00 

A 6 m bis A 9 m 4 - 8 30 28,00 

A 4 e bis A 6 e 2 - 3

Kapitel

gesamt
100 100,00 49,00 51,00 3,00 

Kapitel

gesamt
108 99,00 

nachrichtlich: davon drittmittelfinanziert
7 6,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018        
für den Einzelplan 11 (MIL)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 11 460 (Straßen- und Brückenbau) - Landesbetrieb Straßenwesen (LS)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B 3 bis B 10
R 3 bis R 8

1 1,00 1,00 AT

A 16 bis B 2
R 1 bis R 2

8 8,00 5,00 3,00 15 Ü 1 

C 1 bis C 4

W 1 bis W 3

A 13 h bis A 15 45 39,00 12,00 27,00 13 - 15 99 88,00 

A 9 g bis A 13 g 169 158,00 25,00 133,00 9 - 12 416 393,00 

A 6 m bis A 9 m 10 8,00 1,00 7,00 4 - 8 1.135 1.025,00 

A 4 e bis A 6 e 2 - 3 24 24,00 

Kapitel             

gesamt
233 214,00 43,00 171,00 

Kapitel             

gesamt
1.675 1.530,00 

nachrichtlich: davon drittmittelfinanziert
440 373,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 12 (MdF)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

6 5,00 4,00 1,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

47 46,00 40,00 6,00 15 Ü 1 1,00

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 bis A15 231 217,00 161,00 56,00 13 - 15 17 15,00

A9 g bis A13 g 1.876 1.815,00 1.546,00 269,00 9 - 12 449 442,00

A6 m bis A9 m 1.691 1.639,00 1.082,00 557,00 4 - 8 317 308,00

A4 e bis A6 e 2 - 3 5 4,00

Einzelplan

gesamt
3.851 3.722,00 2.833,00 889,00 0,00

Einzelplan

gesamt
789 770,00

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Abgang   (A15) zum Epl. 04

1   Zugang   (E6)   vom Epl. 13

2 Zugänge (A9)   vom Epl. 20 (Stellenreserve)

2   Zugänge (E12) vom Epl. 20 (Stellenreserve)
1   Zugang   (E11) vom Epl. 20 (Stellenreserve)
1   Zugang   (E10) vom Epl. 20 (Stellenreserve)
1   Zugang   (E9)   vom Epl. 20 (Stellenreserve)
11 Zugänge (E6)   vom Epl. 20 (Stellenreserve)

1 Zugang   (A11) vom Epl. 20 (Stellenreserve)

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 12 (MdF)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 12 010 (Ministerium der Finanzen)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

5 5,00 4,00 1,00 AT

A16 bis B2
R1 bis R2

26 26,00 21,00 5,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 bis A15 65 61,00 38,00 23,00 13 - 15 4 4,00

A9 g bis A13 g 114 113,00 89,00 24,00 9 - 12 44 44,00

A6 m bis A9 m 9 9,00 4,00 5,00 4 - 8 23 21,00

A4 e bis A6 e 2 - 3

Kapitel

gesamt
219 214,00 156,00 58,00

Kapitel

gesamt
71 69,00

Bemerkung:
Aus Gründen der Stellenbewirtschaftung werden acht Bedienstete des MdF auf Planstellen des Kapitels 12 050 geführt.
(siehe Hinweis bei Kapitel 12 050 )

1 Abgang (B2)   zum Kapitel 12 020

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Abgang (A15) zum Epl. 04

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 12 (MdF)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 12 020 (Allgemeine Bewilligungen) - Brandenburgischer Landesbetrieb für Liegenschaften und Bauen (BLB)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

1 0,00 0,00 0,00 AT 

A16 bis B2
R1 bis R2

8 8,00 7,00 1,00 15 Ü 1 1,00

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 bis A15 46 46,00 24,00 22,00 13 - 15 9 8,00

A9 g bis A13 g 100 100,00 23,00 77,00 9 - 12 236 229,00

A6 m bis A9 m 2 2,00 1,00 1,00 4 - 8 130 126,00

A4 e bis A6 e 2 - 3 1 0,00

Kapitel

gesamt
157 156,00 55,00 101,00

Kapitel

gesamt
377 364,00

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Zugang (B2) vom Kapitel 12 010

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 12 (MdF)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 12 030 (Landeshauptkasse)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 bis A15 3 3,00 1,00 2,00 0,00 13 - 15

A9 g bis A13 g 13 12,00 7,00 5,00 0,00 9 - 12 10 10,00

A6 m bis A9 m 38 35,00 26,00 9,00 0,00 4 - 8 32 31,00

A4 e bis A6 e 2 - 3

Kapitel

gesamt
54 50,00 34,00 16,00 0,00

Kapitel

gesamt
42 41,00

2 Zugänge (A9)   vom Epl. 20 (Stellenreserve)

1 Zugang (E12) vom Epl. 20 (Stellenreserve)
1 Zugang (E11) vom Epl. 20 (Stellenreserve)

Abweichungen zum Haushaltsplan:

1 Zugang   (A11) vom Epl. 20 (Stellenreserve)
1 Zugang   (A13) vom Kapitel 12 050

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 12 (MdF)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 12 040 (Aus- und Fortbildungszentrum Königs Wusterhausen)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

2 1,00 1,00 0,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 bis A15 18 16,00 15,00 1,00 13 - 15

A9 g bis A13 g 21 21,00 20,00 1,00 9 - 12 7 7,00

A6 m bis A9 m 10 9,00 2,00 7,00 4 - 8 13 13,00

A4 e bis A6 e 2 - 3 4 4,00

Kapitel

gesamt
51 47,00 38,00 9,00

Kapitel

gesamt
24 24,00

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Zugang (A12)   vom Kapitel 12 050
1 Zugang (A9 m) vom Kapitel 12 050

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 12 (MdF)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 12 050 (Finanzämter, Technisches Finanzamt)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

10 10,00 10,00 0,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 bis A15 91 84,00 78,00 6,00 13 - 15 3 2,00

A9 g bis A13 g 1.575 1.516,00 1.380,00 136,00 9 - 12 90 90,00

A6 m bis A9 m 1.609 1.561,00 1.036,00 525,00 4 - 8 15 15,00

A4 e bis A6 e 2 - 3

Kapitel

gesamt
3.285 3.171,00 2.504,00 667,00

Kapitel

gesamt
108 107,00

Bemerkung:
Aus Gründen der Stellenbewirtschaftung werden acht Bedienstete des MdF auf Planstellen des Kapitels 12 050 geführt.
1 Planstelle   (A13 bis A15)
7 Planstellen (A9 g bis A13 g)

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Abgang (A13 h) zum Kapitel 12 030
1 Abgang (A12)    zum Kapitel 12 040
1 Abgang (A9 m)  zum Kapitel 12 040

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 12 (MdF)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 12 200 (Zentrale Bezügestelle des Landes Brandenburg)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

1 1,00 1,00 0,00 15 Ü

C1 bis C4

W1 bis W3

A13 bis A15 8 7,00 5,00 2,00 13 - 15 1 1,00

A9 g bis A13 g 53 53,00 27,00 26,00 9 - 12 62 62,00

A6 m bis A9 m 23 23,00 13,00 10,00 4 - 8 104 102,00

A4 e bis A6 e 2 - 3

Kapitel

gesamt
85 84,00 46,00 38,00

Kapitel

gesamt
167 165,00

1   Zugang   (E6)   vom Epl. 13

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1   Zugang   (E12) vom Epl. 20 (Stellenreserve)
1   Zugang   (E10) vom Epl. 20 (Stellenreserve)
1   Zugang   (E9)   vom Epl. 20 (Stellenreserve)
11 Zugänge (E6)   vom Epl. 20 (Stellenreserve)

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 13 (LRH)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

6 5,00 5,00 0,00 0,00 AT 1 1,00

A16 bis B2
R1 bis R2

18 16,00 15,00 1,00 0,00 15 Ü 0 0,00

W1 bis W3 0 0,00 0,00 0,00 0,00

C1 bis C4 0 0,00 0,00 0,00 0,00

A13 bis A15 31 30,00 27,00 3,00 0,00 13 - 15 0 0,00

A9 g bis A13 g 83 75,00 64,00 11,00 0,00 9 - 12 5 4,00

A5 m bis A9 m 4 4,00 1,00 3,00 0,00 4 - 8 4 4,00

A4 bis A6 e 0 0,00 0,00 0,00 0,00 2 - 3 0 0,00

Einzelplan

gesamt
142 130,00 112,00 18,00 0,00

Einzelplan

gesamt
10 9,00

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Abgang (E6) zum Epl. 12

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 13 (LRH)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 13 010 (Landesrechnungshof)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

6 5,00 5,00 0,00 0,00 AT 1 1,00

A16 bis B2
R1 bis R2

18 16,00 15,00 1,00 0,00 15 Ü 0 0,00

W1 bis W3 0 0,00 0,00 0,00 0,00

C1 bis C4 0 0,00 0,00 0,00 0,00

A13 bis A15 31 30,00 27,00 3,00 0,00 13 - 15 0 0,00

A9 g bis A13 g 83 75,00 64,00 11,00 0,00 9 - 12 5 4,00

A5 m bis A9 m 4 4,00 1,00 3,00 0,00 4 - 8 4 4,00

A4 bis A6 e 0 0,00 0,00 0,00 0,00 2 - 3 0 0,00

Kapitel

 gesamt
142 130,00 112,00 18,00 0,00

Kapitel 

gesamt
10 9,00

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Abgang (E6) zum Epl. 12

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 14 (VerfG)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R 1 bis R 2

15 Ü

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 2 2,00 2,00 0,00 13 - 15

A9 g bis A13 g 1 1,00 1,00 0,00 9 - 12

A6 m bis A9 m 2 2,00 0,00 2,00 4 - 8 1 1,00

A4 bis A6 e 2 - 3

Einzelplan

 gesamt
5 5,00 3,00 2,00

Einzelplan 

gesamt
1 0,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 14 (VerfG)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 14 010 (Verfassungsgericht des Landes Brandenburg)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R 1 bis R 2

15 Ü

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 2 2,00 2,00 0,00 13 - 15

A9 g bis A13 g 1 1,00 1,00 0,00 9 - 12

A6 m bis A9 m 2 2,00 0,00 2,00 4 - 8 1 1,00

A4 bis A6 e 2 - 3

Kapitel

 gesamt
5 5,00 3,00 2,00

Kapitel 

gesamt
1 0,00

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 20 (AFV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

1 15 Ü

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 127 92,30 13,00 79,30 13 - 15

A9 g bis A13 g 209 119,58 8,00 111,58 9 - 12 1

A6 m bis A9 m 83 34,00 34,00 4 - 8

A4 bis A6 e 2 - 3

Einzelplan

gesamt
420 245,88 21,00 224,88

Einzelplan

gesamt
1

Bemerkung:

1 Abgang     (E 9)   zum  Epl. 12 
11 Abgänge (E 6)   zum  Epl. 12 

Bei den besetzten Planstellen handelt sich um Nachwuchsstellen, die den Ressorts in den Jahren 2014 bis 2018 zur Bewirtschaftung übertragen wurden. Die relativ hohe Zahl unbesetzter 
Stellen ist u.a. dem Umstand geschuldet, dass das Kontingent für 2018 (79 Nachwuchsstellen) am 08. Februar 2018 den Ressorts übertragen wurde.

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Abgang     (A 11) zum  Epl. 12 
2 Abgänge   (A 9)   zum  Epl. 12 

2 Abgänge   (E 12) zum  Epl. 12 
1 Abgang     (E 11) zum  Epl. 12 
1 Abgang     (E 10) zum  Epl. 12 

Anlage zu Frage 1 KA 3874



Übersicht über die Besetzung der Planstellen und Stellen zum 31.05.2018
für den Einzelplan 20 (AFV)

Bericht gem. § 18 Abs. 2 Nr. 4 HG 2017/2018

Kapitel 20 020 (Allgemeine Bewilligungen)

Besoldungs-

gruppe
Soll 2018

IST per

31.05.2018

davon besetzt mit

Beamten

davon besetzt mit

Tarifbeschäftigten

von 3 genutzt für

Verzahnungsämter
Entgeltgruppe Soll 2018

IST per

31.05.2018

1 2 3 4 5 6 7

B3 bis B10
R3 bis R8

AT

A16 bis B2
R1 bis R2

1 15 Ü

W1 bis W3

C1 bis C4

A13 bis A15 127 92,30 13,00 79,30 13 - 15

A9 g bis A13 g 209 119,58 8,00 111,58 9 - 12 1

A6 m bis A9 m 83 34,00 34,00 4 - 8

A4 bis A6 e 2 - 3

Kapitel

 gesamt
420 245,88 21,00 224,88

Kapitel 

gesamt
1

Bemerkung:
Bei den besetzten Planstellen handelt sich um Nachwuchsstellen, die den Ressorts in den Jahren 2014 bis 2018 zur Bewirtschaftung übertragen wurden. Die relativ hohe Zahl unbesetzter 
Stellen ist u.a. dem Umstand geschuldet, dass das Kontingent für 2018 (79 Nachwuchsstellen) am 08. Februar 2018 den Ressorts übertragen wurde.

1 Abgang     (E 9)   zum  Epl. 12 
11 Abgänge (E 6)   zum  Epl. 12 

Abweichungen zum Haushaltsplan:
1 Abgang     (A 11) zum  Epl. 12 
2 Abgänge   (A 9)   zum  Epl. 12 

2 Abgänge   (E 12) zum  Epl. 12 
1 Abgang     (E 11) zum  Epl. 12 
1 Abgang     (E 10) zum  Epl. 12 

Anlage zu Frage 1 KA 3874


