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— Drucksache 19/13426 —

Externe Meldestellen fur Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber

Vorbemerkung der Fragesteller

Personen, die Informationen iber illegales Verhalten oder Missstinde in
Unter-nehmen oder Behorden erlangen, befinden sich nach Ansicht der Frage-
steller oft in einem Dilemma. Sie wissen nicht, ob sie Meldung erstatten oder
besser schweigen sollen. Wenn sie sich dafiir entscheiden, den Missstand zu
melden, ist fiir sie oftmals unklar, an wen sie sich wenden sollen, und welche
Konsequenzen das fiir sie haben wird. Grundsétzlich kommt die Meldung bei
der Organisation, der sie angehoren und die die Meldung betrifft oder bei einer
externen Meldestelle in Betracht. Die Ausgestaltung der Meldewege und der
Umgang mit einer Meldung sowie die Kommunikation mit potenziellen und
bereits entschiedenen Hinweisgeberinnen und Hinweisgebern spielen nach
Ansicht der Fragesteller dabei eine entscheidende Rolle, ob iiberhaupt, und an
wen sich Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber in dem Vertrauen wenden,
den Missstand zum Wohle der Organisation und der Gesellschaft aufzudecken,
ohne dabei selbst Schaden zu nehmen.

Mit der im April 2019 verabschiedeten Richtlinie der EU zum Schutz von Per-
sonen, die VerstoBle gegen das Unionsrecht melden, werden die Mitgliedslan-
der verpflichtet, zustindige Behdrden zu benennen, die befugt sind, externe
Meldungen entgegenzunehmen, Riickmeldung dazu zu geben und entspre-
chende Folgemaf3nahmen zu ergreifen.

In Deutschland existieren erst wenige Meldestellen fiir Hinweisgeberinnen
und Hinweisgeber, an die sich diese wenden kdnnen, wenn sie einen Verstof3
gegen deutsches Recht — unter Umstdnden anonym — zur Kenntnis bringen
wollen.

Externe Meldestellen sind u.a. die Stelle zur Bekdmpfung von Fehlverhalten
im Gesundheitswesen, die Hinweisgeberstelle fiir Verstole gegen Aufsichts-
recht der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) und das
Hinweisgebersystem des Bundeskartellamtes.

Die Auswertung der bisherigen Tétigkeit der bereits eingerichteten externen
Meldestellen kann nach Ansicht der Fragesteller einen wichtigen Beitrag bei
der Umsetzung der Richtlinie sowie der weiteren Ausgestaltung des nationa-
len Hinweisgeberschutzes leisten.

Die Antwort wurde namens der Bundesregierung mit Schreiben des Bundesministeriums der Justiz und fiir
Verbraucherschutz vom 5. November 2019 iibermittelt.

Die Drucksache enthdlt zusdtzlich — in kleinerer Schrifttype — den Fragetext.
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1. Welche Bundesbehérden halten nach Kenntnis der Bundesregierung be-
reits jetzt externe Meldestellen fiir die Meldung von Missstédnden in Un-
ternehmen vor?

Externe Meldestellen sind Anlage 1 zu entnehmen.

2. Welche Bundesbehorden haben nach Kenntnis der Bundesregierung fiir
die Meldung von Missstianden in diesen Bundesbehorden

a) interne Meldestellen eingerichtet,

Meldestellen einzelner Bundesbehorden sind in Anlage 2 aufgelistet.

Dariiber hinaus verfligen alle Bundesbehorden entsprechend den rechtlichen
Vorgaben iiber Ansprechpersonen fiir Korruptionspriavention, Beauftragte fiir
den Datenschutz sowie Gleichstellungsbeauftragte. Diese Ansprechpersonen
sind mehrheitlich intern, teilweise allerdings auch extern.

Die Ansprechpersonen fiir Korruptionspravention konnen auch von Biirgerin-
nen und Biirgern kontaktiert werden.

Einige Bundesbehorden (Bundesministerium der Verteidigung, Bundesamt fiir
das Personalmanagement der Bundeswehr, Bundesagentur flir Arbeit, Berufs-
genossenschaft Energie Textil Elektro Medienerzeugnisse, Berufsgenossen-
schaft fiir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtpflege, Berufsgenossenschaft Holz
und Metall, Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht, Bundesanstalt fiir
Immobilienaufgaben, Bundesanstalt flir Finanzmarktstabilisierung) haben
Compliance-Management-Systeme eingerichtet.

b) externe Meldestellen eingerichtet,

(bitte jeweils aufzdhlen), und seit wann existieren diese Meldestellen?

Meldestellen einzelner Bundesbehdrden sind in Anlage 2 aufgelistet. Dariiber
hinaus fungieren die Bundesministerien in ihrer Funktion als Aufsichtsbehorde
als Meldestelle fiir Missstinde bei den Behorden des jeweiligen Geschiftsbe-
reichs.

Ansprechpersonen fiir Korruptionspravention wurden in den Bundesbehdrden
ab 1998 sukzessive eingesetzt; zu einzelnen Behorden vgl. ferner die entsprech-
enden Angaben in Anlage.

3. Wird die Tatigkeit dieser Meldestellen nach Kenntnis der Bunderegierung
systematisch ausgewertet?

Wenn ja, seit wann, und nach welchen Kriterien?

Wenn nein, warum nicht?

Die Titigkeit der Gleichstellungsbeauftragten wird regelméBig intern erfasst,
aber nicht systematisch ausgewertet.

Die Tatigkeit der Ansprechperson fiir Korruptionspravention wird fiir den Jah-
resbericht zur Korruptionspravention in der Bundesverwaltung im Hinblick auf
die Umsetzung der Richtlinie zur Korruptionspravention in der Bundesverwal-
tung vom 30. Juli 2004 systematisch ausgewertet. Der erste Jahresbericht wur-
de fiir das Berichtsjahr 2004 erstellt.
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Soweit Compliance-Management-Systeme bestehen, erfolgt in deren Rahmen
teilweise eine systematische Auswertung ihrer Tatigkeit, allerdings keine Ver-
offentlichung.

Die Frage wird fiir die weiteren Meldestellen in den Anlage 1 und 2 beantwor-
tet.

4. Werden die Ergebnisse der Auswertung nach Kenntnis der Bundesregie-
rung verdffentlicht?

Wenn ja, wo?

‘Wenn nein, warum nicht?

Die Jahresberichte zur Korruptionspriavention in der Bundesverwaltung werden
nach ihrer Beratung im Rechnungspriifungsausschuss verdffentlich. Sie sind
auf der Internetseite des Bundesministerium des Innern, fiir Bau und Heimat
unter folgendem Link abrufbar: www.bmi.bund.de/DE/themen/moderne-verwal
tung/integritaet-der-verwaltung/korruptionspraevention/korruptionspraeventi
on-node.html.

Die Frage wird fiir die einzelnen Meldestellen in den Anlagen 1 und 2 beant-
wortet.

5. Werden oder wurden aus den Auswertungen nach Kenntnis der Bundes-
regierung Schliisse fiir erforderliche Verdanderungen in den Meldeverfah-
ren gezogen?

Wenn ja, welche?

Die Frage wird fiir die einzelnen Meldestellen in den Anlagen 1 und 2 beant-
wortet.

6. Plant die Bundesregierung bereits, weitere Meldestellen einzurichten?
Wenn ja, welche?

Wenn nein, warum nicht?

Die Bundesregierung wird im Rahmen der Umsetzung der Hinweisgeber-
schutzrichtlinie iiber die Einrichtung neuer interner und externer Meldestellen
entscheiden.

7. Welche Ombudspersonen sind fiir welche bundeseigenen Behdrden bzw.
Unternehmen nach Kenntnis der Bundesregierung fiir die Entgegennahme
von Hinweisen zustindig?

Gegliedert nach den Bundesressorts stellt sich die Situation wie folgt dar:

BMF

Bundesanstalt fiir Immobilienaufgaben: Als Ombudsstelle wurde eine auf Fra-
gen der Compliance spezialisierte Rechtsanwaltskanzlei beauftragt (seit 2011).

BMWi

Physikalisch-Technische Bundesanstalt: DFG-Ombudspersonen fiir die Einhal-
tung der Leitlinien zur Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis der DFG (seit
1. Januar 2001)


https://www.bmi.bund.de/DE/themen/moderne-verwaltung/integritaet-der-verwaltung/korruptionspraevention/korruptionspraevention-node.html
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BMZ

Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit: Ombudsperson fiir die GIZ,
benannt auf der Website.

Engagement Global: Ombudsperson ist auf der Website der Engagement Glo-
bal benannt.

BMI und Geschiftsbereich ohne Bundesamt fiir Verfassungsschutz

Fiir die Ombudsperson gegen Korruption drei Rechtsanwilte (seit 2010 fiir drei
Behorden des Geschiftsbereichs, seit 2015 fiir BMI und Geschéftsbereich).

BMVg
BWI GmbH: Rechtsanwalt als externe Ombudsperson.

Bw Bekleidungsmanagement GmBH: Externe Ombudspersonen (Rechtsanwél-
te) im Rahmen des Compliance-Management-Systems.

Universitit der Bundeswehr Miinchen: Ombudsperson/Schiedskommission
(hinsichtlich wissenschaftlichen Fehlverhaltens).

BMG

Robert Koch Institut: Ombudsperson (zur Sicherung guter wissenschaftlicher
Praxis).

Paul-Ehrlich-Institut: Ombudspersonen (fiir Hinweise auf wissenschaftliches
Fehlverhalten am Institut und zur Sicherung der guten wissenschaftlichen Pra-
Xis).

BMVI

DFS Deutsche Flugsicherung GmbH: Als externer Ombudsmann wurde ein
Rechtsanwalt berufen (erstmalig im Mai 2015).

Toll Collect GmbH: Als Ombudsmann wurde ein Rechtsanwalt berufen (seit
September 2017).

Deutsche Bahn AG: Im Rahmen des im DB-Konzern etablierten Hin-
weismanagementsystems werden drei als Vertrauensanwéltinnen benannte
Rechtsanwiltinnen als Ombudspersonen fiir die konzernweite Entgegennahme
von Hinweisen eingesetzt.

Ressortiibergreifend

KfW und Deutsche Investitions- und Entwicklungsgesellschaft: Ombudsperson
fiir samtliche Unternehmen des KfW-Konzerns.

8. Wurden die Erkenntnisse aus den bei diesen Ombudspersonen eingegan-
genen Hinweisen auf Missstinde erfasst und ausgewertet?

Wenn ja, mit welchem Ergebnis?

Wenn nein, warum nicht?

BMF

BImA: Der Stabsbereich Compliance wertet die Tétigkeit jahrlich aus, begin-
nend mit dem Jahr 2011. Untersucht werden Art und Ziel des Hinweises und
seine Behandlung.

BMWi

PTB: Da bisher nur wenige Einzelfille gemeldet wurden, erfolgt keine statisti-
sche Auswertung, aber eine Auswertung im Sinne des Qualititsmanagement-
systems der PTB.
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BMZ

GIZ, KfW und DEG, Engagement Global: Erkenntnisse aus den bei den Om-
budspersonen eingegangenen Hinweisen auf Missstinde werden erfasst und
ausgewertet (bspw. arbeitsrechtliche Konsequenzen, Implementierung zusitzli-
cher Priifungs- und UberwachungsmafBnahmen, Auszahlungsstopps).

BMI

Die iiber die Ombudsperson gegen Korruption bekannt gewordenen Korrupti-
onsverdachtsfille finden Eingang in den Jahresbericht zurKorruptionspraventi-
on in der Bundesverwaltung.

BMVg

BWI GmbH: Jede Meldung des Ombudsmanns wird in der Abteilung Compli-
ance Management (Geschiftsbereich CEO) aufgenommen und iiberpriift. In
Abhingigkeit des Inhalts wird vom Compliance Management ggf. unter Ein-
bindung von Juristen, Datenschiitzern etc. entschieden, ob dem CEO angeraten
wird, eine offizielle Compliance-Priifung zu beauftragen. Auf Basis der Freiga-
be durch den CEO wird eine Compliance-Priifung durch das Compliance Ma-
nagement durchgefiihrt. Uber die Ergebnisse der Compliance-Untersuchungen
wird nach Abschluss der CEO unterrichtet.

Bw Bekleidungsmanagement GmBH: Ja. In Abhéngigkeit der Feststellungen
werden arbeitsrechtliche Maflnahmen bis hin zu strafrechtlichen Schritten ein-
geleitet. Dariiber hinaus werden — sofern erforderlich — prozessuale und organi-
satorische Anpassungen vorgenommen.

Universitdt der Bundeswehr Miinchen: Ombudsverfahren sind selten und be-
treffen i. d. R. Einzelfille. Sie lassen daher keine belastbare und keine systema-
tische Auswertung zu.

BMG

Robert Koch Institut: Uber die Titigkeit wird dem Forschungsrat des RKI le-
diglich anonymisiert und zusammentfassend berichtet, da bei der Téatigkeit der
Meldestelle Vertraulichkeit geboten ist. Hinweise auf grundsitzliche das RKI
betreffende Missstinde sind bei der Meldestelle nicht eingegangen.

Paul-Ehrlich-Institut:Die Tétigkeit der Ombudspersonen des Instituts wird nicht
systematisch ausgewertet, da seit der Einrichtung des Gremiums nur ein ent-
sprechender Hinweis eingegangen ist. Einer systematischen Auswertung stehen
auch Verschwiegenheitspflichten aller an den Verfahren beteiligten Personen
entgegen.

BMVI

DFS Deutsche Flugsicherung GmbH: Hinweise werden beim DFS Compli-
ance-Office zentral erfasst und unternehmensintern weiter untersucht. Sollte
sich bei der Auswertung ein Compliance-relevanter Sachverhalt manifestieren,
werden fallabhdngig angemessene MaBinahmen empfohlen bzw. ergriffen.

Toll Collect GmbH: Eingaben beim Ombudsmann werden jeweils erfasst und
unter der Verantwortung des Compliance-Beauftragten und mit Unterstlitzung
des Compliance-Komitees ausgewertet. Vom Hinweisgeber aufgezeigte Miss-
stinde konnen entweder entkréftet werden oder fithren zu entsprechenden pro-
zessualen, organisatorischen oder personellen MaBBnahmen.

Deutsche Bahn AG: Die bei den Vertrauensanwiltinnen eingehenden Hinweise
werden erfasst und bewertet. Je nach Ergebnis der Bewertung werden die erfor-
derlichen MafBinahmen veranlasst.
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9. Wurden die Erkenntnisse aus den bei den beim Bundesministerium des
Innern, fiir Bau und Heimat (BMI) angesiedelten Ombudspersonen gegen
Korruption eingegangenen Hinweisen auf Missstinde erfasst und ausge-
wertet?

Wenn ja, mit welchem Ergebnis?

Wenn nein, warum nicht?

Den Hinweisen zu Korruptionsverdachtsfallen wird nachgegangen und soweit
sich konkrete Hinweise auf eine Korruptionsstraftat ergeben, werden die Infor-
mationen an die zustdndige Staatsanwaltschaft weitergegeben. Disziplinarmal3-
nahmen bzw. arbeitsrechtliche Mallnahmen werden eingeleitet, soweit die Hin-
weise dies begriinden. Ergénzend wird auf die Antwort zu Frage 8 verwiesen.

10. Welche bundeseigenen juristischen Personen sind dem Public Corporate
Governance Kodex verpflichtet?

Der Public Corporate Governance Kodex des Bundes richtet sich zunédchst an
die Unternehmen in der Rechtsform einer juristischen Person des Privatrechts,
an denen der Bund mehrheitlich beteiligt ist. Lediglich Unternehmen mit Bun-
desbeteiligungen, die aufgrund einer Borsennotierung dem Deutschen Corpora-
te Governance Kodex unterfallen, sind vom Anwendungsbereich des Public
Corporate Governance Kodex ausgenommen.

Es ist Aufgabe der jeweiligen beteiligungsfithrenden Stelle des Bundes, die An-
wendung des Public Corporate Governance Kodex in der Satzung des Unter-
nehmens bzw. im Gesellschaftsvertrag festzuschreiben und damit das Unter-
nehmen auf den Public Corporate Governance Kodex zu verpflichten. Dies ist
fiir die Mehrheitsbeteiligungen des Bundes in allen Fillen erfolgt.

Fir Minderheitsbeteiligungen des Bundes an einem Unternehmen in der
Rechtsform einer juristischen Person des Privatrechts wird den jeweiligen be-
teiligungsfiihrenden Stellen des Bundes empfohlen, die Anwendung des Public
Corporate Governance Kodex im Gesellschaftsvertrag festzuschreiben. In der
Praxis hat der Bund bei den Minderheitsbeteiligungen jedoch nicht den erfor-
derlichen Einfluss, die Anwendung des Public Corporate Governance Kodex
des Bundes gegen den oder die anderen Anteilseigner durchzusetzen. In einigen
Féllen kommt dann der Public Corporate Governance Kodex einer anderen Ge-
bietskorperschaft (im Falle der Flughafengesellschaft Berlin-Brandenburg
GmbH beispielsweise der des Landes Brandenburg), in anderen Fillen kein
Governance Kodex (z. B. bei der Flughafen Miinchen GmbH) zur Anwendung.

Fiir Unternehmen in der Rechtsform einer juristischen Person des 6ffentlichen
Rechts gilt die Empfehlung, den Public Corporate Governance Kodex anzu-
wenden, soweit rechtliche Bestimmungen (wie z. B. gesetzliche Vorgaben zur
Ausgestaltung der Unternechmensorgane) nicht entgegenstehen. Von den im Be-
teiligungsbericht des Bundes aufgefiihrten wirtschaftlich agierenden Anstalten
des offentlichen Rechts wenden die Kreditanstalt fiir Wiederauftbau und die
Bundesanstalt fiir Immobilienaufgaben den Public Corporate Governance Ko-
dex des Bundes in entsprechend modifizierter Form an.
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11. Wird nach Kenntnis der Bundesregierung erfasst und ausgewertet, ob,
und wie die bundeseigenen Behdrden und Unternehmen den Public Cor-
porate Governance Kodex erfiillen?

Wenn ja, mit welchem Ergebnis?

Wenn nein, warum nicht?

Die Uberpriifung der Befolgung der Empfehlungen des Public Corporate Go-
vernance Kodex des Bundes durch die Unternehmen obliegt den jeweiligen be-
teiligungsfiihrenden Stellen. Auch der Bundesrechnungshof achtet im Rahmen
der jeweiligen Schwerpunkte seiner Priifungen in Bezug auf die Bundesbeteili-
gungen darauf, ob die entsprechenden Empfehlungen beachtet werden. Die
Kontrolle der Einhaltung des Public Corporate Governance Kodex setzt vertief-
te Einblicke in das Unternehmen und die dortigen Abldufe voraus und kann da-
her auch nur durch die unmittelbar beteiligungsfiihrenden Stellen erfolgen.

Die Einhaltung des Public Corporate Governance Kodex wird nicht zentral er-
fasst. Im Rahmen der Einfiihrung eines IT-gestiitzten Beteiligungs-Monito-
rings- und Informationssystems (BeMIS) in der Bundesverwaltung soll eine
Hinterlegung von Informationen iiber die Einhaltung zentraler Compliance-
Vorgaben, wie z. B. des Public Corporate Governance Kodex, fiir die Zwecke
der jeweiligen beteiligungsfiihrenden Stellen ermdglicht werden.

12. Wer iibernimmt in der Bundesrepublik Deutschland die Aufsicht iiber die
Einhaltung des Public Corporate Governance Kodex?

Der Public Corporate Governance Kodex ist sog. soft-law, welches seine Wirk-
samkeit erst durch die Verankerung in der Satzung bzw. dem Gesellschaftsver-
trag als Vorgabe des Eigentlimers bzw. der Eigentiimer der Gesellschaft an die
Unternehmensorgane erlangt. Als soft-law hat der Public Corporate Gover-
nance Kodex keinen Gesetzescharakter, weshalb eine Aufsicht im Sinne einer
verwaltungsrechtlichen Kontrolle mit Anordnungs- und Sanktionsbefugnissen
nicht stattfindet.

Im Ubrigen wird auf die Antwort zu Frage 11 verwiesen.

13. Inwiefern werden Ombudsleute als Meldestelle fiir Missstédnde nach Auf-
fassung der Bundesregierung durch die Regelungen des Public Corporate
Governance Kodex derzeit oder perspektivisch verdrangt?

Durch Regelungen des Public Corporate Governance Kodex findet keine Ver-
dringung von Ombudsleuten o. A. als Meldestelle fiir Missstéinde statt. Der
Public Corporate Governance Kodex des Bundes gibt lediglich die schon auf-
grund gesetzlicher Regelungen bestehende Verpflichtung wieder, dass die Ge-
schéftsfiihrung fiir die Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen und der un-
ternehmensinternen Richtlinien (Compliance) zu sorgen hat. Vorgaben, wie
dies erfolgen soll, enthilt der Public Corporate Governance Kodex nicht. Inso-
weit ist die Geschéftsfiihrung gehalten, die in Bezug auf das konkrete Unter-
nehmen angemessenen Maflnahmen zu ergreifen. Dies kann auch die Einrich-
tung eines Meldesystems fiir Verstole gegen rechtliche Vorschriften oder inter-
ne Vorgaben umfassen. In Bezug auf einzelne Regelungsbereiche sind entspre-
chende Ansprechpersonen oder Beauftragte im Unternehmen sogar gesetzlich
vorgeschrieben, z. B. fiir den Datenschutz. Soweit externe Meldestellen, wie
die in der Vorbemerkung der Fragesteller genannten Stellen, bestehen, werden
diese durch die Anwendung des Public Corporate Governance Kodex durch die
Unternehmen mit Bundesbeteiligung nicht bertihrt.
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14. Liegen nach Erkenntnissen der Bundesregierung Studien vor, ob Hinwei-
se in bundeseigenen Behorden bzw. Unternehmen erfolgreicher an interne
oder externe Meldestellen geleitet und verfolgt werden als in nichtbun-
deseigenen Unternehmen?

Wenn ja, welche?

Der Bundesregierung sind keine solchen Studien bekannt.

Stelle zur Bekdmpfung von Fehlverhalten im Gesundheitswesen

15. Wie viele Hinweise gehen nach Erkenntnissen der Bundesregierung bei
der Stelle zur Bekdmpfung von Fehlverhalten im Gesundheitswesen je-
weils jahrlich seit ihrem Bestehen ein, und wie vielen davon wird bzw.
wurde nachgegangen?

Wie viele Hinweise fithren zu staatsanwaltlichen Ermittlungen, und wie
viele zu Verurteilungen?

Vorbemerkung der Bundesregierung zu den Fragen 15 bis 32:

Nach den §§ 81a und 197a des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch (SGB V) und
§ 47a des Elften Buches Sozialgesetzbuch sind Stellen zur Bekdmpfung von
Fehlverhalten im Gesundheitswesen einzurichten, die Fallen und Sachverhalten
nachzugehen haben, die auf UnregelmiBigkeiten oder auf rechtswidrige oder
zweckwidrige Nutzung von Finanzmitteln im Zusammenhang mit den Aufga-
ben der gesetzlichen Krankenversicherung (GKV) sowie der sozialen Pflege-
versicherung hindeuten. Jede gesetzliche Kranken- bzw. Pflegekasse, der Spit-
zenverband Bund der Krankenkassen (GKV-Spitzenverband), wenn angezeigt
auch die einzelnen Landesverbinde einer Kassenart, jede Kassen(zahn)arztliche
Vereinigung sowie die Kassenirztliche und die Kassenzahnirztliche Bundes-
vereinigung (KBV/KZBV) haben eine solche Stelle als organisatorische Einheit
vorzusehen. Anders als die Fragestellungen nahelegen, gibt es daher nicht ,,die*
Stelle zur Bekdmpfung von Fehlverhalten im Gesundheitswesen, sondern eine
Vielzahl von Stellen, die bei unterschiedlichen Organisationen angesiedelt sind.
In Ergénzung der gesetzlichen Vorgaben haben der GKV-Spitzenverband, die
KBV und die KZBV nidhere Bestimmungen zu Organisation und Tétigkeit der
Fehlverhaltensbekampfungsstellen nach § 81a Absatz 6 Satz 1 SGB V bezie-
hungsweise § 197a Absatz 6 Satz 1 SGB V erlassen. Im Ubrigen obliegt es den
jeweiligen Tragern, die Stellen so einzurichten, dass sie ihre gesetzlichen Auf-
gaben effektiv wahrnehmen kdnnen.

Eine zentrale bundesweite Statistik zu den Fallzahlen sdmtlicher Stellen zur Be-
kdmpfung von Fehlverhalten im Gesundheitswesen seit ihrem Bestehen exis-
tiert nicht. Uber Arbeit und Ergebnisse der Stellen hat nach § 8la Absatz 5
SGB V beziechungsweise § 197a Absatz 5 SGB V innerhalb der jeweiligen Or-
ganisation der Vorstand alle zwei Jahre dem Selbstverwaltungsgremium (Ver-
waltungsrat bzw. Vertreterversammlung) zu berichten und hierbei u.a. die An-
zahl der nachgewiesenen Fille von Pflichtverletzungen oder Leistungsmiss-
brauch und die dagegen getroffenen Mallnahmen zu nennen. Die Berichte sind
den zustindigen Aufsichtsbehdrden zuzuleiten. Seit dem Gesetz zur Bekdamp-
fung von Korruption im Gesundheitswesen vom 30. Mai 2016 (BGBL I
S. 1254) ist vorgesehen, dass die Berichte auch dem GKV-Spitzenverband, der
KBV und der KZBV zugeleitet werden, die die Ergebnisse untereinander ab-
gleichen und veréffentlichen. Aufgrund der notwendigen Angleichung der Be-
richtszeitrdume ist ein solcher Gesamtbericht bislang nur vom GKV-
Spitzenverband ver6ffentlicht worden. Ausweislich dieses Berichts sind bei
Krankenkassen und deren Verbianden im Zeitraum 2016/2017 insgesamt 33.041
Hinweise eingegangen, es wurden 14.853 Bestandsfille und 25.237 Neufille
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verfolgt; in 3.371 Fillen erfolgte eine Unterrichtung der Staatsanwaltschaft.
Nach Auskunft der KBV kam es im Berichtszeitraum 2016/2017 zu insgesamt
781 Hinweisen an die Stellen der Kassenédrztlichen Vereinigungen, denen sdmt-
lich nachgegangen wurde; in 167 Féllen kam es zur Unterrichtung der Staatsan-
waltschaften. Informationen iiber den weiteren Verlauf bei der Staatsanwalt-
schaft und das Ergebnis eventueller gerichtlicher Strafverfahren liegen der
Bundesregierung nicht vor.

16. Wie lange ist nach Erkenntnissen der Bundesregierung die durchschnittli-
che Bearbeitungszeit einer Meldung bei der Stelle zur Bekdmpfung von
Fehlverhalten im Gesundheitswesen?

Gibt es nach Erkenntnissen der Bundesregierung dazu gesetzliche oder
untergesetzliche Vorgaben?

Empirische Erkenntnisse zur durchschnittlichen Bearbeitungszeit liegen der
Bundesregierung nicht vor. Gesetzliche oder untergesetzliche Vorgaben zur Be-
arbeitungszeit bestehen nicht. Die Bearbeitungszeit ist abhéngig vom konkreten
Einzelfall und kann nicht pauschal beziffert werden, da die Komplexitét der zu
bearbeitenden Fille erheblich variiert.

17. Welche Erkenntnisse besitzt die Bundesregierung iiber die personelle,
sachliche und finanzielle Ausstattung und Ausgestaltung der Stelle zur
Bekdmpfung von Fehlverhalten im Gesundheitswesen?

Nach § 81a Absatz 6 Satz 1 SGB V beziehungsweise § 197a Absatz 6 Satz 1
Nummer 1 SGB V haben der GKV-Spitzenverband, die KBV und die KZBV
nihere Bestimmungen iiber die einheitliche Organisation der Fehlverhaltensbe-
kdmpfungsstellen bei ihren Mitgliedern zu treffen. Ausweislich der Begriin-
dung des Gesetzes zur Bekdmpfung von Korruption im Gesundheitswesen ist
es erforderlich, dass alle Krankenkassen und Kassendrztlichen Vereinigungen
einen ihrer GroBe und Finanzkraft entsprechenden Anteil an der Fehlverhal-
tensbekdmpfung tragen und entsprechende personliche und sichliche Verwal-
tungsmittel fiir diese Aufgabe einsetzen (Bundestagsdrucksache 18/6446,
S. 25). Die néheren Bestimmungen der KBV sehen vor, dass sicherzustellen ist,
dass die Stellen zur Erfiillung ihrer Aufgaben ausreichend ausgestattet sind und
jeweils mindestens mit einer Person besetzt sein miissen. Den ndheren Bestim-
mungen der KZBV zufolge sollen die Stellen der Kassenzahnérztlichen Verein-
igungen personell und sachlich entsprechend deren Grofle und Finanzkraft und
entsprechend dem auf Grundlage der bisherigen Aufgabenerfiillung zu erwar-
tenden Tatigkeitsumfang angemessen ausgestattet werden; Besetzung und Or-
ganisation sind in regelméfBigen Abstinden darauthin zu iiberpriifen, ob sie
dem tatsdchlichen Tétigkeitsumfang entsprechen. Nach Angabe der KZBV sind
die Stellen derzeit zumeist mit einem, teilweise mit zwei Mitarbeitern ausge-
stattet.

18. Welche Erkenntnisse besitzt die Bundesregierung dariiber, auf welchen
Kanélen potenzielle Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber Meldung bei
der Stelle zur Bekdmpfung von Fehlverhalten im Gesundheitswesen ma-
chen kénnen?

Gibt es auch digitale Moglichkeiten wie Apps oder Social-Media-
Kanile?

Nach § 81a Absatz 2 Satz 1 SGB V beziehungsweise § 197a Absatz 2 Satz 1
SGB V kann sich jede Person mit Hinweisen an die Fehlverhaltensbekdmp-
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fungsstellen wenden. Die ndheren Bestimmungen des GKV-Spitzenverbandes
und der KBV sehen vor, dass geeignete organisatorische Vorkehrungen zu tref-
fen sind, damit Hinweise jederzeit entgegengenommen werden konnen. In der
Praxis konnen Meldungen regelmidBig schriftlich, telefonisch oder auch auf
elektronischem Wege per E-Mail sowie zum Teil iiber Internetformulare erstat-
tet werden.

19. Welche Erkenntnisse besitzt die Bundesregierung dariiber, ob Meldende
ihre Identitdt bei der Stelle zur Bekdmpfung von Fehlverhalten im Ge-
sundheitswesen offenlegen miissen oder ob auch anonyme Hinweise
moglich sind?

Hinweisgeber sind nicht verpflichtet, ihre Identitét bei den Stellen zur Bek&mp-
fung von Fehlverhalten im Gesundheitswesen offenzulegen.

20. Erfahrt der Hinweisgeber, und wenn ja, wann, falls seine Identitit demje-
nigen gegeniiber, dessen Fehlverhalten er angezeigt hat, aufgedeckt wur-
de?

‘Wenn nein, warum nicht?

21. Wie ist nach Erkenntnissen der Bundesregierung der Schutz der Daten
der Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber gewéhrleistet?

Die Fragen 20 und 21 werden aufgrund ihres Sachzusammenhangs gemeinsam
beantwortet.

Die Stellen zur Bekdmpfung von Fehlverhalten im Gesundheitswesen unterlie-
gen hinsichtlich der Datenverarbeitung den allgemeinen Vorschriften der
Datenschutz-Grundverordnung sowie bezogen auf die Verarbeitung von Sozial-
daten ergénzend § 67 ff. des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch (SGB X). Be-
sondere Befugnisse zur Ubermittlung personenbezogener Daten durch die Fehl-
verhaltensbekdmpfungsstellen sind in § 81a Absatz 3a und 3b SGB V sowie in
§ 197a Absatz 3a und 3b SGB V geregelt.

Die Fehlverhaltensbekdmpfungsstellen sind im Einklang mit den datenschutz-
rechtlichen Bestimmungen regelméfig nicht befugt, die Identitét des Hinweis-
gebers gegeniiber demjenigen, dessen Fehlverhalten er angezeigt hat, ohne Zu-
stimmung des Hinweisgebers aufzudecken. Eine Akteneinsicht des Angezeig-
ten kann unter den Voraussetzungen des § 25 Absatz 3 SGB X verweigert wer-
den. Bei Einleitung eines strafrechtlichen Ermittlungsverfahrens gelten die
strafprozessualen Vorschriften zu Auskunftspflichten fiir Zeugen und Aktenein-
sichtsrechten der Verteidigung.

22. Welche Erkenntnisse besitzt die Bundesregierung dariiber, wie die Kom-
munikation mit den Hinweisgeberinnen und Hinweisgebern nach Eingang
der Meldung (z. B. Eingangsbestitigung, Mitteilung tiber Stand des Ver-
fahrens bzw. iiber Abschluss oder vorzeitiges Ende des Verfahrens) ver-
lauft?

Nach Eingang eines Hinweises erfolgt typischerweise eine Eingangsbestiti-
gung. Sofern erforderlich und méglich, werden auch Riickfragen zur Sachver-
haltsaufklarung gestellt. Eine Benachrichtigung iiber den weiteren Verlauf des
Verfahrens ist gesetzlich nicht vorgesehen.
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23. Welche MaBnahmen werden nach Erkenntnissen der Bundesregierung bei
der Stelle zur Bekdmpfung von Fehlverhalten im Gesundheitswesen er-
griffen, um hinreichend und verstdndlich zu kommunizieren, wie die
Meldestelle funktioniert und das Prozedere nach Eingang der Meldung
ablduft, um Angste vor Sanktions- und VergeltungsmaBnahmen bei po-
tenziellen Hinweisgeberinnen und Hinweisgebern zu reduzieren?

Die Stellen zur Bekdmpfung von Fehlverhalten im Gesundheitswesen informie-
ren in der Regel auf der Internetseite der jeweiligen Organisation iiber ihre Auf-
gaben und die Moglichkeiten, sich mit Hinweisen an sie zu wenden.

24. Wie werden die Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber nach Erkenntnis-
sen der Bundesregierung nach der Meldung bei der Stelle zur Bekdmp-
fung von Fehlverhalten im Gesundheitswesen vor Repressalien ge-
schiitzt?

Im Hinblick auf den Schutz der personlichen Daten der Hinweisgeberinnen und
Hinweisgeber wird auf die Antwort zu den Fragen 20 und 21 verwiesen. Sofern
Vertrags(zahn)irzte durch Repressalien gegeniiber Hinweisgebern ihre ver-
trags(zahn)arztlichen Pflichten verletzen, stehen den Kassen(zahn)irztlichen
Vereinigungen die Disziplinarbefugnisse nach § 81 Absatz 5 SGB V zur Verfi-

gung.

25. Nach welchen Kriterien wird nach Erkenntnissen der Bundesregierung
bei der Stelle zur Bekdmpfung von Fehlverhalten im Gesundheitswesen
entschieden, welchen Meldungen nachgegangen wird und welchen nicht?

Die Stellen zur Bekdmpfung von Fehlverhalten im Gesundheitswesen gehen
geméil § 81a Absatz 2 Satz 2 SGB V beziechungsweise § 197a Absatz 2 Satz 2
SGB V den Hinweisen nach, wenn diese auf Grund der einzelnen Angaben
oder der Gesamtumstinde glaubhaft erscheinen. Nach der Begriindung des
GKV-Modernisierungsgesetzes vom 14. November 2003 (BGBIL. 1 S.2190)
missen die Hinweise hinreichend substantiiert sein (Bundestagsdrucksache
15/1525, S. 99). Die ndheren Bestimmungen des GK'V-Spitzenverbandes fithren
hierzu aus, dass auch eine bestimmte natiirliche oder juristische Person benannt
sein muss. Nach den Bestimmungen der KZBV ist insbesondere auf die vor-
handenen oder angebotenen Beweismittel und die Detailtiefe der Vorwiirfe ab-
zustellen.

26. Gibt es nach Erkenntnissen der Bundesregierung monetire Grenzen, bei
deren Unterschreiten einer Meldung durch die Stelle zur Bekdmpfung
von Fehlverhalten im Gesundheitswesen nicht nachgegangen wird?

Wenn ja, wo liegen diese?

Eine allgemeine monetire Grenze, unterhalb derer Meldungen nicht nachge-
gangen wird, ist gesetzlich nicht vorgesehen. Lediglich fiir die Unterrichtung
der Staatsanwaltschaft nach § 81a Absatz 4 SGB V beziechungsweise § 197a
Absatz 4 SGB V ist geregelt, dass diese nur erfolgen soll, wenn die Priifung er-
gibt, dass ein Anfangsverdacht auf stratbare Handlungen mit nicht nur gering-
fligiger Bedeutung fiir die gesetzliche Krankenversicherung bestehen konnte.
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27. Werden bei der Stelle zur Bekdmpfung von Fehlverhalten im Gesund-
heitswesen im Falle von Falschmeldungen Sanktionen gegen Hinweisge-
berinnen und Hinweisgeber verhdngt?

Wenn ja, welche?

Die Stellen zur Bekdmpfung von Fehlverhalten im Gesundheitswesen haben
nicht die Aufgabe, Sanktionen gegen Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber zu
verhdngen.

28. Inwieweit werden nach Erkenntnissen der Bundesregierung erfolgreiche
Hinweise, durch die ein Missstand aufgehoben und beseitigt werden
konnte, durch die Stelle zur Bekdmpfung von Fehlverhalten im Gesund-
heitswesen 6ffentlich bekannt gegeben?

Erfolge der Arbeit der Stellen zur Bekdmpfung von Fehlverhalten im Gesund-
heitswesen sind Gegenstand der regelméfigen internen Berichte des Vorstands
gegeniiber dem Selbstverwaltungsgremium der jeweiligen Organisation nach
§ 8la Absatz 5 SGB V beziehungsweise § 197a Absatz 5 SGB V. Der GKV-
Spitzenverband, die KBV und die KZBV ver6ffentlichen gemél § 81a Absatz 6
Satz 3 SGB V bezichungsweise § 197a Absatz 6 Satz3 SGB V ihre Berichte
im Internet (siche bereits die Antwort zu Frage 15). Einzelne Organisationen
betreiben zudem eine proaktive Presse- und Offentlichkeitsarbeit zu ausgewihl-
ten Ergebnissen der Fehlverhaltensbekdmpfung.

29. Welche Regelungen zugunsten der Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber
greifen im Falle einer Meldung, die einen Missstand aufdeckt, bei der
Stelle zur Bekdmpfung von Fehlverhalten im Gesundheitswesen?

Es wird auf die Antwort zu den Fragen 20, 21 und 24 verwiesen.

30. Beobachtet und dokumentiert die Stelle zur Bekdmpfung von Fehlverhal-
ten im Gesundheitswesen nach den Erkenntnissen der Bundesregierung,
ob Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber, die sich an diese Stelle ge-
wandt haben, darauthin von arbeitsrechtlichen Sanktionen oder sonstigen
Sanktionen ihrer Arbeitgeberinnen und Arbeitgerber betroffen werden?

Wenn ja, wie hdufig wurden seit Bestehen der Stelle solche Sanktionen
gegen Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber durch ihre Arbeitgeberinnen
und Arbeitgeber verhdngt, und um welche Art von Sanktionen handelte
es sich?

31. Was unternimmt die Stelle fiir die Bekdmpfung von Fehlverhalten im Ge-
sundheitswesen nach den Erkenntnissen der Bundesregierung, wenn sie
von arbeitsrechtlichen oder sonstigen Sanktionen durch die Arbeitgebe-
rinnen und Arbeitgeber der Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber er-
fahrt?

Die Fragen 30 und 31 werden aufgrund ihres Sachzusammenhanges gemein-
sam beantwortet.

Eine systematische Beobachtung und Dokumentation arbeitgeberseitiger Sank-
tionen gegeniiber Hinweisgeberinnen und Hinweisgebern durch die Stellen zur
Bekampfung von Fehlverhalten ist gesetzlich nicht vorgesehen. Insofern be-
steht keine Datengrundlage zu Hiufigkeit und Art etwaiger Sanktionen. Im Ub-
rigen wird auf die Antwort zu Frage 24 verwiesen.
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32. Welche Verbesserungsvorschlidge fiir die Stelle zur Bekdmpfung von
Fehlverhalten im Gesundheitswesen liegen nach Erkenntnissen der
Bundesregierung vor?

Beabsichtigt sie, diese umzusetzen?

Wenn nein, warum nicht?

Die Stelle zur Bekdmpfung von Fehlverhalten des GKV-Spitzenverbandes hat
in ihrem offentlich abrufbaren Tétigkeitsbericht 2016/2017 eine Reihe rechts-
politischer Vorschldge zur Fehlverhaltensbekdmpfung unterbreitet, zu denen
auch eine Stirkung des Hinweisgeberschutzes zdhlt. Seitens der KBV und der
KZBV wird vor allem eine bessere Information der Fehlverhaltensbekdmp-
fungsstellen iiber den Ausgang staatsanwaltschaftlicher Ermittlungsverfahren
gefordert.

Mit dem Terminservice- und Versorgungsgesetz vom 6. Mai 2019 (BGBL. 1
S. 646) wurden durch die Einfliigung des § 81a Absatz 3b SGB V und des
§ 197a Absatz 3b SGB V einem Anliegen der Kranken- und Pflegekassen ent-
sprechend klare Regeln zur Ubermittlung personenbezogener Daten durch die
Fehlverhaltensbekdmpfungsstellen an andere Stellen (z. B. Zulassungs- und
Abrechnungsstellen, Berufskammern) geschaffen und der Informationsaus-
tausch mit dem Medizinischen Dienst der Krankenversicherung erleichtert.

BaFin-Hinweisgeberstelle flir Verstofle gegen Aufsichtsrecht

33. Wie viele Hinweise gehen nach Erkenntnissen der Bundesregierung bei
der BaFin-Hinweisgeberstelle fiir Verstofe gegen Aufsichtsrecht jeweils
jahrlich seit Bestehen ein, und wie vielen davon wird bzw. wurde nachge-
gangen?

Wie viele Hinweise fithren bzw. fithrten zu staatsanwaltlichen Ermittlun-
gen, und wie viele zu Verurteilungen?

Im Jahr 2016 gingen bei der Hinweisgeberstelle 123 Hinweise ein, im Jahr
2017 hat die BaFin 629 Hinweise erhalten und im Jahr 2018 wurden 665 Hin-
weise abgegeben.

Grundsitzlich geht die BaFin allen Hinweisen nach, die in ihre Zusténdigkeit
fallen. Es liegen keine Erkenntnisse vor, wie viele Hinweise zu staatsanwalt-
schaftlichen Ermittlungen oder zu Verurteilungen fiithrten, da die Staatsanwalt-
schaften eigene Ermittlungen fithren und insofern gegeniiber der BaFin nicht
berichtspflichtig sind.

34. Wie lange ist nach Erkenntnissen der Bundesregierung die durchschnittli-
che Bearbeitungszeit einer Meldung bei der BaFin-Hinweisgeberstelle fiir
VerstoBe gegen Aufsichtsrecht?

Gibt es nach Erkenntnissen der Bundesregierung dazu gesetzliche oder
untergesetzliche Vorgaben?

Im Einklang mit § 4 Absatz 2 Satz 1 der BaFin-VerstoBmeldeverordnung besté-
tigt die Hinweisgeberstelle der meldenden Person den Eingang des Hinweises
unverziiglich. In der Praxis geschieht dies regelméfig innerhalb eines Tages.
Die Weiterleitung an den Fachbereich erfolgt spétestens innerhalb einer Woche;
in der Regel jedoch innerhalb weniger Tage.
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35. Welche Erkenntnisse besitzt die Bundesregierung iiber die personelle,
sachliche und finanzielle Ausstattung und Ausgestaltung der BaFin-
Hinweisgeberstelle fiir Verstofie gegen Aufsichtsrecht?

Die BaFin-Hinweisgeberstelle verfiigt grundséatzlich {iber elf spezielle Beschif-
tigte im Sinne des § 1 Absatz 1 Satz 1 der BaFin-VerstoBmeldeverordnung. Es
finden regelmifige Fortbildungen statt.

36. Welche Erkenntnisse besitzt die Bundesregierung dariiber, auf welchen
Kanélen potenzielle Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber Meldung bei
der BaFin-Hinweisgeberstelle fiir Verstole gegen Aufsichtsrecht machen
konnen?

Gibt es auch digitale Moglichkeiten wie Apps oder Social-Media-
Kanile?

Hinweise konnen in der Hinweisgeberstelle {iber die folgenden Kanéle einge-
hen: elektronisches Hinweisgebersystem (BKMS), spezielle Telefonleitung,
Post, spezielle E-Mail-Adresse, personliche Vorsprache.

37. Welche Erkenntnisse besitzt die Bundesregierung dariiber, ob Meldende
ihre Identitdt bei der BaFin-Hinweisgeberstelle fiir Verstole gegen Auf-
sichtsrecht offenlegen miissen oder ob auch anonyme Hinweise mdglich
sind?

Die BaFin nimmt sowohl anonyme als auch nicht anonyme Hinweise entgegen.
Es ist der meldenden Personen iiberlassen, ob sie bei der Hinweisabgabe ihre
Identitdt preisgibt oder nicht.

38. Erfahrt der Hinweisgeber, und wenn ja, wann, falls seine Identitdt demje-
nigen gegeniiber, dessen Fehlverhalten er angezeigt hat, aufgedeckt wur-
de?

Wenn nein, warum nicht?

Gemal § 4d Absatz 3 Satz 1 des Gesetzes iiber die Bundesanstalt fiir Finanz-
dienstleistungsaufsicht (FinDAG) gibt die BaFin die Identitdt eines Hinweisge-
bers grundsétzlich nicht bekannt, ohne zuvor dessen ausdriickliche Zustim-
mung einzuholen. Nur im Kontext weiterer Ermittlungen und nachfolgender
Verwaltungs- oder Gerichtsverfahren muss sie nach § 4d Absatz 3 Satz 3 Fin-
DAG in besonderen Fillen Daten weitergeben. Ein solcher Fall ist bisher je-
doch nicht bekannt.

39. Wie ist nach Erkenntnissen der Bundesregierung der Schutz der Daten
der Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber gewédhrleistet?

Der Schutz der Daten der Hinweisgeberlnnen wird insbesondere nach § 6 Ab-
satz 1 und 2 der BaFin-VerstoBmeldeverordnung gewahrleistet. So kdnnen auf
die Akten und Dateien der Hinweisgeberstelle nur ausgewéhlte Beschiftigte
zugreifen. Bei der Verarbeitung personenbezogener Daten hilt sich die BaFin
an die Vorgaben des BDSG.
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40. Welche Erkenntnisse besitzt die Bundesregierung dariiber, wie die Kom-
munikation mit den Hinweisgeberinnen und Hinweisgebern nach Eingang
der Meldung (z. B. Eingangsbestitigung, Mitteilung iiber Stand des Ver-
fahrens bzw. liber Abschluss oder vorzeitiges Ende des Verfahrens) ver-
lauft?

Nach Eingang der Meldung wird zunichst eine Eingangsbestitigung an den
Hinweisgeber, meist auf elektronischem Weg versandt. Fiir eine etwaige Folge-
kommunikation mit den Hinweisgeberlnnen ist grundsétzlich die Hinweisge-
berstelle zustandig, um so den Schutz der Hinweisgeber zu gewihrleisten. Falls
der Hinweisgeber seine Identitit offengelegt hat, ist eine Folgekommunikation
moglich. Falls es sich um eine anonyme Meldung handelt, ist eine Folgekom-
munikation {iber das elektronische Hinweisgebersystem (BKMS) nur soweit
mdoglich, als der Hinweisgeber einen geschiitzten Postkasten eingerichtet hat.
63 Prozent der Hinweisgeber haben bislang im Jahr 2019 einen geschiitzten
Postkasten eingerichtet. Die BaFin-Hinweisgeberstelle darf die Hinweisgebe-
rInnen aufgrund von Verschwiegenheitspflichten weder iiber das weitere Vorge-
hen noch tiber das Ergebnis der Priifung unterrichten.

41. Welche MaBBnahmen werden nach Erkenntnissen der Bundesregierung bei
der BaFin-Hinweisgeberstelle fiir VerstoBe gegen Aufsichtsrecht ergrif-
fen, um hinreichend und verstdndlich zu kommunizieren, wie die Melde-
stelle funktioniert und das Prozedere nach Eingang der Meldung ablduft,
um Angste vor Sanktions- und VergeltungsmaBnahmen bei potenziellen
Hinweisgeberinnen und Hinweisgebern zu reduzieren?

Die BaFin informiert auf ihrer Internetseite tiber die zur Verfligung stehenden
Meldekanile, die Funktionsweise des Hinweisgeberverfahrens und die Voraus-
setzungen des Hinweisgeberschutzes. Zudem werden in regelméfigen Abstin-
den Presseartikel verdffentlicht und es wird im Jahresbericht der BaFin dariiber
berichtet.

42. Wie werden Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber nach Erkenntnissen
der Bundesregierung nach einer Meldung bei der BaFin-Hinweisgeber-
stelle fiir VerstoBe gegen Aufsichtsrecht vor Repressalien geschiitzt?

Die BaFin darf die Identitdt eines Hinweisgebers nach § 4d Absatz 3 Satz 1
FinDAG bzw. § 53 Absatz 3 Satz 1 und 2 GwG grundsétzlich nicht bekannt ge-
ben, ohne zuvor dessen ausdriickliche Zustimmung einzuholen. Zudem regelt
§ 4d Absatz 6 FinDAG bzw. § 53 Absatz 5 GwG, dass Beschéftigte in beauf-
sichtigten Unternehmen, die sich an die Hinweisgeberstelle der BaFin wenden,
dafiir grundsétzlich weder arbeitsrechtlich noch strafrechtlich verantwortlich
gemacht werden.

43. Nach welchen Kriterien wird nach Erkenntnissen der Bundesregierung
bei der BaFin-Hinweisgeberstelle fiir Verstole gegen Aufsichtsrecht ent-
schieden, welchen Meldungen nachgegangen wird und welchen nicht?

Die BaFin-Hinweisgeberstelle ist die zentrale Stelle zur Entgegennahme von
Meldungen bei Verstoflen gegen Aufsichtsrecht. Grundsitzlich wird daher bei
der BaFin-Hinweisgeberstelle allen Hinweisen nachgegangen, die in die Zu-
standigkeit der BaFin fallen.
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44. Gibt es nach Erkenntnissen der Bundesregierung monetire Grenzen, bei
deren Unterschreiten einer Meldung durch die BaFin-Hinweisgeberstelle
fiir VerstoB3e gegen Aufsichtsrecht nicht nachgegangen wird?

Wenn ja, wo liegen diese?

Nein.

45. Werden bei der BaFin-Hinweisgeberstelle fiir VerstoBe gegen Aufsichts-
recht, im Falle von Falschmeldungen Sanktionen gegen Hinweisgeberin-
nen und Hinweisgeber verhdngt?

Wenn ja, welche?
Nein.

46. Inwieweit werden nach Erkenntnissen der Bundesregierung erfolgreiche
Hinweise, durch die ein Missstand aufgehoben und beseitigt werden
konnte, durch die BaFin-Hinweisgeberstelle fiir Verstole gegen Auf-
sichtsrecht 6ffentlich bekannt gegeben?

Aus Griinden des Hinweisgeberschutzes erfolgt keine Verdffentlichung.

47. Welche Regelungen zugunsten der Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber
greifen im Falle einer Meldung, die einen Missstand aufdeckt, bei der
BaFin-Hinweisgeberstelle fiir Verstole gegen Aufsichtsrecht?

Es wird auf die Antwort zu Frage 42 verwiesen.

48. Beobachtet und dokumentiert die BaFin-Hinweisgeberstelle fiir Verstofe
gegen Aufsichtsrecht nach den Erkenntnissen der Bundesregierung, ob
Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber, die sich an diese Stelle gewandt
haben, daraufhin von arbeitsrechtlichen Sanktionen oder sonstigen Sank-
tionen ihrer Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber betroffen werden?

Wenn ja, wie hiufig wurden seit Bestehen der Stelle solche Sanktionen
gegen Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber durch ihre Arbeitgeberinnen
und Arbeitgeber verhéngt, und um welche Art von Sanktionen handelte
es sich?

Nein.

49. Was unternimmt die BaFin-Hinweisgeberstelle fiir Verstoe gegen Auf-
sichtsrecht nach den Erkenntnissen der Bundesregierung, wenn sie von
arbeitsrechtlichen oder sonstigen Sanktionen durch die Arbeitgeberinnen
und Arbeitgeber der Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber erfihrt?

Die BaFin nimmt gemif § 4 Absatz 4 FinDAG ihre Aufgaben und Befugnisse
nur im 6ffentlichen Interesse wahr. Sie ist daher nicht zur Durchsetzung von In-
dividualanspriichen befugt. Dies obliegt den zustdndigen Gerichten.
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50. Welche Verbesserungsvorschlige fiir die BaFin-Hinweisgeberstelle fiir
VerstoBe gegen Aufsichtsrecht liegen nach Erkenntnissen der Bundes-
regierung vor?

Beabsichtigt sie, diese umzusetzen?

Wenn nein, warum nicht?

Die BaFin-Hinweisgeberstelle wirkt in internationalen Gremien und Konferen-
zen an der kontinuierlichen Weiterentwicklung der Hinweisgeberstelle mit. In
enger Zusammenarbeit mit der Europdischen Zentralbank erfolgte beispielswei-
se ein Austausch zu den Regelungen der in Kiirze in Kraft tretenden EU-
Richtlinie zum Schutz von Personen, die VerstoB3e gegen das Unionsrecht mel-
den (2018/0106). Etwaiger Anpassungsbedarf aufgrund der Richtlinie wird der-
zeit evaluiert.

Hinweisgebersystem des Bundeskartellamts

51. Wie viele Hinweise gehen bzw. gingen nach Erkenntnissen der Bundes-
regierung bei dem Hinweisgebersystem des Bundeskartellamtes jahrlich
seit Bestehen ein, und wie vielen davon wird bzw. wurde nachgegangen?

Wie viele Hinweise fithren bzw. fiihrten zu staatsanwaltlichen Ermittlun-
gen, und wie viele zu Verurteilungen?

Seit seiner Einfiihrung zum 1. Juni 2012 sind iiber das Hinweisgebersystem des
Bundeskartellamtes durchschnittlich 300 Hinweise pro Jahr eingegangen.

52. Wie lange ist nach Erkenntnissen der Bundesregierung die durchschnittli-
che Bearbeitungszeit einer Meldung bei dem Hinweisgebersystem des
Bundeskartellamtes?

Gibt es nach Erkenntnissen der Bundesregierung dazu gesetzliche oder
untergesetzliche Vorgaben?

Eine erste Riickmeldung an den Hinweisgeber erfolgt in der Regel zeitnah in-
nerhalb von einer Woche. Die vollstindige Bearbeitungsdauer einer Meldung
bis zu ihrem Abschluss hingt vom jeweiligen Einzelfall ab.

53. Welche Erkenntnisse besitzt die Bundesregierung iiber die personelle,
sachliche und finanzielle Ausstattung und Ausgestaltung des Hinweisge-
bersystems des Bundeskartellamtes?

Das elektronische, bei einem Drittanbieter betriebene System wird auf Seiten
des Bundeskartellamtes von bis zu drei Bearbeitern betreut, die unter anderem
die Hinweise erfassen und innerhalb des Bundeskartellamtes weiterverteilen.
Die Kosten der Sachausstattung des Systems liegen jéhrlich unter 30.000 Euro.

54. Welche Erkenntnisse besitzt die Bundesregierung dariiber, auf welchen
Kanélen potenzielle Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber Meldung bei
dem Hinweisgebersystem des Bundeskartellamtes machen kénnen?

Gibt es auch digitale Moglichkeiten wie Apps oder Social-Media-
Kanile?

Das Hinweisgebersystem des Bundeskartellamtes sieht eine elektronische Mel-
dung iiber ein standardisiertes und zertifiziertes System vor, auf welches der
Hinweisgeber iiber das Internet und iiber die Homepage des Bundeskartellam-
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tes Zugrift erhilt. Hinweise auf Kartellversto3e konnen dem Bundeskartellamt
aber auch weiterhin tiber die klassischen Kanile wie E-Mail, Fax, Post und Te-
lefon {ibermittelt werden.

55. Welche Erkenntnisse besitzt die Bundesregierung dariiber, ob Meldende
ihre Identitdt bei dem Hinweisgebersystem des Bundeskartellamtes offen-
legen miissen oder ob auch anonyme Hinweise moglich sind?

Uber das Hinweisgebersystem des Bundeskartellamtes sind anonyme Meldun-
gen ohne Offenlegung der Identitit des Hinweisgebers moglich. Dies wird ab-
gesichert, indem das System eine Erfassung der IP-Adresse verhindert und da-
mit eine technische Riickverfolgung zum Hinweisgeber ausschlief3t.

56. Erfahrt der Hinweisgeber, und wenn ja, wann, falls seine Identitdt demje-
nigen gegeniiber, dessen Fehlverhalten er angezeigt hat, aufgedeckt wur-
de?

Wenn nein, warum nicht?

Sofern der Hinweisgeber seine Identitdt im Hinweisgebersystem offengelegt
hat, wird diese demjenigen, dessen Fehlverhalten er angezeigt hat, in der Regel
erst im Zusammenhang mit der Einsichtnahme in die Verfahrensakten eines
moglicherweise aufgrund des Hinweises eroffneten Verfahrens durch den Be-
troffenen bekannt, sofern der Betroffene eine solche beantragt hat. Abhdngig
von dem Inhalt des Hinweises kann der Hinweisgeber vor der Akteneinsicht
anzuhoren sein; ein allgemeiner Hinweis darauf, dass (demnéchst) Aktenein-
sicht gewahrt wird, erfolgt jedoch nicht. Ein Schutz der bekannten Identitdt des
Hinweisgebers kdme nach den fiir Bulgeldverfahren geltenden Regeln nur in
Extremsituationen, z. B. bei Gefahr fiir Leib oder Leben, in Betracht, was in
den Verfahren des Bundeskartellamtes regelmiBig nicht der Fall ist.

57. Wie ist nach Erkenntnissen der Bundesregierung der Schutz der Daten
der Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber gewidhrleistet?

Das Bundeskartellamt schiitzt die Daten der Hinweisgeberlnnen im Rahmen
der gesetzlichen Vorschriften. Die Hinweisgeber werden bei der Nutzung des
Hinweisgebersystems explizit dariiber aufgekldrt, dass die von ihnen {ibermit-
telten Daten Teil der Verfahrensakte werden und im Zusammenhang mit einer
Akteneinsicht durch Dritte einsehbar sind (wobei bei einer Akteneinsicht durch
Nichtverfahrensbeteiligte etwaige Geschiftsgeheimnisse geschwirzt wiirden).

58. Welche Erkenntnisse besitzt die Bundesregierung dariiber, wie die Kom-
munikation mit den Hinweisgeberinnen und Hinweisgebern nach Eingang
der Meldung (z. B. Eingangsbestitigung, Mitteilung iiber Stand des Ver-
fahrens bzw. iiber Abschluss oder vorzeitiges Ende des Verfahrens) ver-
lauft?

Die Hinweisgeber kdnnen iiber das Hinweisgebersystem ein Postfach einrich-
ten lassen, liber das eine wechselseitige und dauerhafte Kommunikation zwi-
schen Bundeskartellamt und Hinweisgeber mdglich ist. Die Einrichtung dieses
Postfaches ist freiwillig.

Der Hinweisgeber erhilt regelméBig eine Bestdtigung tiber den Eingang seiner
jeweiligen Mitteilung. Er erhilt jedoch keine regelmdBigen Sachstandsmittei-
lungen oder Informationen {iber den Abschluss des Verfahrens.
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59. Welche Maflnahmen werden nach Erkenntnissen der Bundesregierung bei
dem Hinweisgebersystem des Bundeskartellamtes ergriffen, um hinrei-
chend und verstiandlich zu kommunizieren, wie die Meldestelle funktio-
niert und das Prozedere nach Eingang der Meldung abliuft, um Angste
vor Sanktions- und Vergeltungsmafinahmen bei potenziellen Hinweisge-
berinnen und Hinweisgebern zu reduzieren?

Informationen iiber die Funktionsweise des Hinweisgebersystems, das Prozede-
re nach Eingang der Meldung sowie wichtige Hinweise fiir den Hinweisgeber
finden sich in deutscher und englischer Sprache auf der Homepage des Bundes-
kartellamtes und auch nochmals auf der Startseite des Hinweisgebersystems,
bevor dort weitere Eingaben durch den Hinweisgeber mdglich sind.

60. Wie werden Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber nach Erkenntnissen
der Bundesregierung nach einer Meldung bei dem Hinweisgebersystem
des Bundeskartellamtes vor Repressalien geschiitzt?

Hinweisgeber konnen sich nach den allgemeinen Regeln gegen Repressalien
wehren.

61. Nach welchen Kriterien wird nach Erkenntnissen der Bundesregierung
bei dem Hinweisgebersystem des Bundeskartellamtes entschieden, wel-
chen Meldungen nachgegangen wird und welchen nicht?

Alle Meldungen iiber das Hinweisgebersystem werden an die zustindigen Be-
schlussabteilungen weitergeleitet. Diese priifen im Rahmen ihres Aufgreifer-
messens, ob sie einer Meldung nachgehen. Bei der Auswahl, welche Verfahren
eine Beschlussabteilung einleitet oder nach einer ersten Priifungsphase weiter-
fithrt, muss sie mehrere Gesichtspunkte berticksichtigen, zu denen insbesondere
die Wahrscheinlichkeit, dass tatsdchlich ein kartellrechtswidriges Verhalten
vorliegt, die Bedeutung des Marktes, die mutmaBliche Bedeutung der Wettbe-
werbsbeschriankung fiir den betroffenen Markt, das Vorliegen von im offentli-
chen Interesse klarungsbediirftigen Grundsatzfragen, aber auch die Belastung
der Beschlussabteilung mit anderen Verfahren und deren Bedeutung gehdren.

62. Gibt es nach Erkenntnissen der Bundesregierung monetire Grenzen, bei
deren Unterschreiten einer Meldung durch das Hinweisgebersystem des
Bundeskartellamtes nicht nachgegangen wird?

Wenn ja, wo liegen diese?

Nein, es gibt keine monetiren Mindestgrenzen, bei deren Unterschreiten das
Bundeskartellamt einer Meldung nicht nachgeht. Allerdings konnen Félle von
sehr geringer wirtschaftlicher Bedeutung (und auch ansonsten keiner Grund-
satzbedeutung) aufgrund der begrenzten Kapazititen der Beschlussabteilungen
des Bundeskartellamtes im Rahmen des Aufgreifermessens zunichst zurtickge-
stellt werden.
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63. Werden bei dem Hinweisgebersystem des Bundeskartellamtes im Falle
von Falschmeldungen Sanktionen gegen Hinweisgeberinnen und Hin-
weisgeber verhdngt?

Wenn ja, welche?

Nein, das Bundeskartellamt verhéngt keine Sanktionen aufgrund von Falsch-
meldungen, die tiber das Hinweisgebersystem erfolgen. Allerdings kommt die
Einschaltung der Staatsanwaltschaft in Betracht, wenn z. B. der Verdacht einer
falschen Verddchtigung besteht.

64. Inwieweit werden nach Erkenntnissen der Bundesregierung erfolgreiche
Hinweise, durch die ein Missstand aufgehoben und beseitigt werden
konnte, durch das Hinweisgebersystem des Bundeskartellamtes 6ffentlich
bekannt gegeben?

Das Bundeskartellamt verdffentlicht nach Abschluss wichtiger Verfahren Pres-
semeldungen oder Fallberichte. In diesem Rahmen kann die Bedeutung eines
entsprechenden Hinweises iiber das Hinweisgebersystem Erwédhnung finden.
Die Identitdt des Meldenden wird dabei grundsétzlich nicht offenbart.

65. Welche Regelungen zugunsten der Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber
greifen im Falle einer Meldung, die einen Missstand aufdeckt, bei dem
Hinweisgebersystem des Bundeskartellamtes?

Es gibt hierzu fiir nicht-tatbeteiligte Hinweisgeber keine spezifischen Regelun-
gen (z. B. Belohnungen oder Schutzvorschriften fiir Folge-Verfahren z. B. des
gemeldeten Arbeitgebers gegen den Hinweisgeber). Tatbeteiligte Personen nut-
zen dagegen regelméBig nicht das Hinweisgebersystem, sondern direkt die Bo-
nusregelung des Bundekartellamts (mittels einer Kommunikation iiber die nor-
malen Kanile auflerhalb des Hinweisgebersystems).

66. Beobachtet und dokumentiert das Hinweisgebersystem des Bundes-
kartellamts nach den Erkenntnissen der Bundesregierung, ob Hinweisge-
berinnen und Hinweisgeber, die sich an diese Stelle gewandt haben, da-
raufhin von arbeitsrechtlichen Sanktionen oder sonstigen Sanktionen ih-
rer Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber betroffen werden?

Wenn ja, wie hidufig wurden seit Bestehen der Stelle solche Sanktionen
gegen Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber durch ihre Arbeitgeberinnen
und Arbeitgeber verhdngt, und um welche Art von Sanktionen handelte
es sich?

Dies wird nicht beobachtet oder dokumentiert. Im Ubrigen behalten bei der
groflen Mehrzahl der Meldungen die Hinweisgeber ihre Anonymitét bei.

67. Was unternimmt das Hinweisgebersystem des Bundeskartellamtes nach
den Erkenntnissen der Bundesregierung, wenn es von arbeitsrechtlichen
oder sonstigen Sanktionen durch die Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber
der Hinweisgeberinnen und Hinweisgeber erfahrt?

Das Bundeskartellamt hat keine Befugnisse, arbeitsrechtliche oder sonstige
Sanktionen von Arbeitgebern gegeniiber ihren Arbeitnehmern zu verfolgen.
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68. Liegen nach Erkenntnissen der Bundesregierung Verbesserungsvorschla-
ge fur das Hinweisgebersystem des Bundeskartellamtes vor?

Beabsichtigt sie, diese umzusetzen?

Wenn nein, warum nicht?

Der Bundesregierung liegen derzeit keine Verbesserungsvorschldge vor.
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Anlage 1

Frage 1, 3bis 5

Ressortiibergreifend

Externe Meldestelle(n) Bundesbeauftragter flir den Datenschutz und die In-
formationsfreiheit (BfDI)

Wird die Tatigkeit dieser Nein.
Meldestellen systematisch
ausgewertet? Wenn ja,
seit wann und nach wel-
chen Kriterien? Wenn
nein, warum nicht?

Werden die Ergebnisse Nein.
der Auswertung veroffent-
licht? Wenn ja, wo? Wenn
nein, warum nicht?

Werden oder wurden aus | Nein. Fiir Datenpannen sieht das BDSG Kontrolime-
den Auswertungen nach chanismen vor. Diese werden eingehalten. Bedarf
Kenntnis der Bundesregie- | fiir die Einrichtung zusétzlicher Kontrollmechanis-
rung Schlisse fir erfor- men wird bisher nicht gesehen.

derliche Veranderungen in
den Meldeverfahren gezo-
gen? Wenn ja, welche?
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Ressort

BMF

Name der Behorde

Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht
(BaFin)

Externe Meldestelle

BaFin Hinweisgeberstelle (seit Juli 2016)

Wird die Tatigkeit dieser
Meldestellen systema-
tisch ausgewertet?
Wenn ja, seit wann und
nach welchen Kriterien?
Wenn nein, warum
nicht?

Die Hinweisgeberstelle bei der BaFin fiihrt seit 2016
die statistische Auswertung der eingegangenen Mel-
dungen durch. Zu diesem Zweck fordert diese (iber ei-
nen Rickmeldebogen Feedback an, ob die weiterge-
leiteten Hinweise hilfreich waren. Kriterien hierbei sind
Eingangsart der Meldung und Thematik des Hinwei-
ses.

Werden die Ergebnisse
der Auswertung verof-
fentlicht? Wenn ja, wo?
Wenn nein, warum
nicht?

Seit 2017 werden jedes Jahr im Jahresbericht der
BaFin folgende Angaben veréffentlicht: Zahl der ein-
gegangenen Meldungen, Art des genutzten Meldeka-
nals sowie allgemeine Thematik (bspw. Geldwésche,
unerlaubte Geschéfte) des eingegangenen Hinweises.

Werden oder wurden
aus den Auswertungen
Schlisse fur erforderli-
che Veranderungen in
den Meldeverfahren ge-
zogen? Wenn ja, wel-
che?

Zum 1. Januar 2017 wurde zusétzlich ein weiteres
elektronisches Hinweisgebersystem eingerichtet (Bu-
siness Keeper Monitoring System, abgekiirzt: BKMS).
Das System garantiert die Anonymitét des Hinweisge-
bers, solange der Hinweisgeber selbst keine Daten
eingibt, die Riickschliisse auf ihn zulassen. Eine tech-
nische Riickverfolgung des Hinweises ist nicht még-
lich. Dies ist von unabhéngiger Stelle zertifiziert.
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Ressort BMJV
Name der Behorde DPMA
Externe Meldestelle Aufsicht (iber Verwertungsgesellschaften nach dem

VGG fiir Informationen nach § 89 Abs. 2 VGG (zuvor
UrhWahrnG, seit 1.6.2016)

Wird die Tatigkeit dieser | Nein. Eingehende Hinweise sind nicht zur Systemati-
Meldestellen systema- sierung geeignet.

tisch ausgewertet?
Wenn ja, seit wann und
nach welchen Kriterien?
Wenn nein, warum
nicht?

Werden die Ergebnisse | Nein.
der Auswertung verof-
fentlicht? Wenn ja, wo?
Wenn nein, warum
nicht?

Werden oder wurden Nein.
aus den Auswertungen
Schlisse fir erforderli-
che Veranderungen in
den Meldeverfahren ge-
zogen? Wenn ja, wel-
che?
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Ressort

BMZ

Bezeichnung der exter-
nen Meldestelle

Hinweisgebersystem (Kontaktformular) auf der Webs-
ite des BMZ (seit November 2012). Die dartiber initi-
ierten anonymen Hinweise gehen per Mail bei der In-
ternen Revision des BMZ ein. Auch Personen aul3er-
halb des BMZ kénnen Hinweise zu ihrem Unterneh-
men geben.

Wird die Tatigkeit dieser
Meldestellen systema-
tisch ausgewertet?
Wenn ja, seit wann und
nach welchen Kriterien?
Wenn nein, warum
nicht?

Eine Auswertung der Hinweise erfolgt seit Einrichtung
des Hinweisgebersystems im November 2012. Die
Hinweise werden an die jeweilige zustandige Arbeits-
einheit weitergeleitet und dort gepriift bzw. mangels
substantiierter Angaben oder fehlendem entwicklungs-
politischem Bezug nicht weiterverfoigt.

Werden die Ergebnisse
der Auswertung verof-
fentlicht? Wenn ja, wo?
Wenn nein, warum
nicht?

Die Ergebnisse der Auswertungen werden nicht verof-
fentlicht, da Hinweise vertraulich behandelt werden
und die Anonymitét der Hinweisgeber gewahrt wird.

Werden oder wurden
aus den Auswertungen
Schlisse fir erforderli-
che Veranderungen in
den Meldeverfahren ge-
zogen? Wenn ja, wel-
che?

Es wurden keine Verfahrensdnderungen vorgenom-
men.
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Anlage 2

Fragen 2 bis 5

Ressortlibergreifend

Externe Meldestelle(n) Bundesbeauftragter fiir den Datenschutz und die In-
formationsfreiheit (BfDI)

Wird die Tatigkeit dieser Nein.
Meldestellen systematisch
ausgewertet? Wenn ja,
seit wann und nach wel-
chen Kriterien? Wenn
nein, warum nicht?

Werden die Ergebnisse Nein.
der Auswertung veroffent-
licht? Wenn ja, wo? Wenn
nein, warum nicht?

Werden oder wurden aus | Nein. Flir Datenpannen sieht das BDSG Kontrolime-
den Auswertungen nach chanismen vor. Diese werden eingehalten. Bedarf
Kenntnis der Bundesregie- | fiir die Einrichtung zusétziicher Kontrollmechanis-
rung Schlusse fur erfor- men wird bisher nicht gesehen.

derliche Veranderungen in
den Meldeverfahren gezo-
gen? Wenn ja, welche?
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Ressort

BMF

Name der Behorde

Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht
(BaFin)

Externe Meldestelle

BaFin Hinweisgeberstelle (seit Juli 2016)

Wird die Tatigkeit dieser
Meldestellen systema-
tisch ausgewertet?
Wenn ja, seit wann und
nach welchen Kriterien?
Wenn nein, warum
nicht?

Die Hinweisgeberstelle bei der BaFin fiihrt seit 2016
die statistische Auswertung der eingegangenen Mel-
dungen durch. Zu diesem Zweck fordert diese (iber ei-
nen Rickmeldebogen Feedback an, ob die weiterge-
leiteten Hinweise hilfreich waren. Kriterien hierbei sind
Eingangsart der Meldung und Thematik des Hinwei-
ses.

Werden die Ergebnisse
der Auswertung verof-
fentlicht? Wenn ja, wo?
Wenn nein, warum
nicht?

Seit 2017 wird jedes Jahr im Jahresbericht der BaFin
das Ergebnis der Auswertung veréffentlicht.

Werden oder wurden
aus den Auswertungen
Schlisse fur erforderli-
che Veranderungen in
den Meldeverfahren ge-
zogen? Wenn ja, wel-
che?

Zum 1. Januar 2017 wurde zusétzlich ein weiteres
elektronisches Hinweisgebersystem eingerichtet (Bu-
siness Keeper Monitoring System, abgekiirzt: BKMS).
Das System garantiert die Anonymitét des Hinweisge-
bers, solange der Hinweisgeber selbst keine Daten
eingibt, die Rlickschliisse auf ihn zulassen. Eine tech-
nische Riickverfolgung des Hinweises ist nicht még-
lich. Dies ist von unabhéngiger Stelle zertifiziert.
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Ressort

BMF

Name der Behorde

Bundesanstalt fiir Immobilienaufgaben (BImA)

Interne Meldestelle(n)

Interner Meldestelle: Stabsbereich Compliance (seit
2011)

Externe Meldestelle(n)

Rechtsanwaltskanzlei als externe Meldestelle (seit
2011)

Wird die Tatigkeit dieser
Meldestellen systematisch
ausgewertet? Wenn ja,
seit wann und nach wel-
chen Kriterien? Wenn
nein, warum nicht?

Der Stabsbereich Compliance wertet die Tétigkeit
jJéhrlich aus, beginnend mit dem Jahr 2011. Unter-
sucht werden Art und Ziel des Hinweises und seine
Behandlung.

Werden die Ergebnisse
der Auswertung veroffent-
licht? Wenn ja, wo? Wenn
nein, warum nicht?

Die Ergebnisse werden von der BImA nicht verof-
fentlicht, da es sich um Interna handelt, die nicht zur
Verdéffentlichung bestimmt sind. Die BImA berichtet
in ihrem Jahresabschluss grundsétziich und allge-
mein (ber das Hinweisgebersystem.

Werden oder wurden aus
den Auswertungen nach
Kenntnis der Bundesregie-
rung Schlisse fiir erfor-
derliche Veranderungen in
den Meldeverfahren gezo-
gen? Wenn ja, welche?

Bisher liel3 sich kein Verdnderungsbedarf feststellen.
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Ressort

BMF

Name der Behorde

Bundesanstalt fiir Finanzmarktstabilisierung

(Besonderheit: Die Finanzagentur GmbH hat am
1.1.2018 die Tragerschaft tiber die FMSA ibernom-
men.)

Interne Meldestelle(n)

Die interne Meldestelle wurde durch die Compliance-
Stelle der Finanzagentur GmbH im Rahmen der
Ubernahme der Trdgerschaft der Finanzagentur
tiber die FMSA eingerichtet (seit 1.1.2018).

Wird die Tatigkeit dieser
Meldestellen systematisch
ausgewertet? Wenn ja,
seit wann und nach wel-
chen Kriterien? Wenn
nein, warum nicht?

Ja (seit 1.1.2018). Bisher sind keine Hinweise einge-
gangen.

Werden die Ergebnisse
der Auswertung veroffent-
licht? Wenn ja, wo? Wenn
nein, warum nicht?

Werden oder wurden aus
den Auswertungen nach
Kenntnis der Bundesregie-
rung Schlisse fir erfor-
derliche Veranderungen in
den Meldeverfahren gezo-
gen? Wenn ja, welche?
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Ressort BMF
Name der Behdrde Generalzolldirektion (GZD)
Interne Meldestelle(n) 1. Whistlebloweradresse fiir Datenschutzver-

stél3e als anonyme Mdéglichkeit, per E-Mail
Hinweise auf Datenschutzverstésse zu ge-
ben (seit 29.10.2018)

2. Ftr die Meldung von Korruptionshinweisen in
der Zollverwaltung besteht fiir die Biirgerin-
nen und Blirger eine zentrale Meldestelle, die
unter www. zoll.de in der Kategorie ,Kontakt”
2> ,Weitere Kontakte“ 2 ,Ansprechperson fiir
Korruptionshinweise in der Zollverwaltung*
verdffentlicht ist; Nutzung auch fiir Beschéf-
tige der Zollverwaltung (seit 3.12.2018).

3. Auf www.zoll.de besteht die Méglichkeit Giber
ein Kontaktformular anonyme Hinweise auf
Schwarzarbeit zu geben, die sodann von der
zentralen Auskunft an die Hauptzollamter
weitergeleitet werden.

4. Auf www.zoll.de gibt es die Mdglichkeit sich —
allerdings nicht anonym — an die FIU zu wen-
den, um Hinweise auf Geldwésche zu geben.

5. Im Impressum von www.zoll.de besteht die
Mébglichkeit, sich auch vertraulich lber ein
Kontaktformular an die Redaktion zu wen-
den. Diese Hinweise werden an die zustandi-
gen Stellen innerhalb der GZD oder der Orts-
behdrden weitergegeben.

Wird die Tatigkeit dieser 1. Im Hinblick auf die geringe Anzah! der Mel-
Meldestellen systematisch dungen erfolgt keine systematische Auswer-
ausgewertet? Wenn ja, tung.

seit wann und nach wel- 2. Die Eingdnge zu dem ,Hinweisgebersystem
chen Kriterien? Wenn fiir die Biirgerinnen und Biirger an die An-
nein, warum nicht? sprechperson fiir Korruptionshinweise in der

Zollverwaltung” werden seit der Einrichtung
dieser Meldestelle systematisch ausgewertet.
Sie werden unter Wahrung der Vertraulich-
keit gesichtet, kategorisiert und entsprechend
ihres jeweiligen Inhalts behandelt bzw. bei
fehlender Zusténdigkeit adressatengerecht
weitergeleitet.

3. -5.: Keine Auswertung der eingegangenen
Hinweise, da es sich bei diesen Kontaktmdg-
lichkeiten lediglich um ,Sammelpostfacher”
handelt, mittels derer die Blirgerinnen und
Biirger leichter Kontakt zum Zoll aufnehmen
kdénnen sollen, wenn sie ein Anliegen haben.
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Werden die Ergebnisse
der Auswertung veroffent-
licht? Wenn ja, wo? Wenn
nein, warum nicht?

Es erfolgt keine Verdffentlichung, weil Vorschriften
des Datenschutzes dem entgegenstehen oder es
sich um Félle mit geringer Bedeutung handelte.

Werden oder wurden aus
den Auswertungen nach
Kenntnis der Bundesregie-
rung Schlusse fir erfor-
derliche Veranderungen in
den Meldeverfahren gezo-
gen? Wenn ja, welche?

Zu 2.: Aus den bisherigen Auswertungen des ,Hin-
weisgebersystems fiir die Blirgerinnen und Biirger
an die Ansprechperson fiir Korruptionshinweise in
der Zollverwaltung” wurde die Erkenntnis gezogen,
dass der oben genannte Internetauftritt unter
www.zoll.de angepasst werden sollte.

Dies betrifft eine Konkretisierung bzw. ,Schéarfung”
des Textbeitrages, welcher den Blirgerinnen und
Biirgern verdeutlichen soll, dass es sich ausschliel3-
lich um ein Meldesystem handelt, mit welchem Hin-
weise auf Korruption in der Zollverwaltung angezeigt
werden kbnnen.
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Ressort

BMWi

Name der Behorde

BGR (Bundesanstalt fir Geowissenschaften und
Rohstoffe)

Interne Meldestelle(n)

Vertrauensperson nach den Regein zur Sicherung
guter wissenschattlicher Praxis der BGR (seit 1999)

Wird die Tatigkeit dieser
Meldestellen systematisch
ausgewertet? Wenn ja,
seit wann und nach wel-
chen Kriterien? Wenn
nein, warum nicht?

Es erfolgt keine systematische Auswertung, da Ver-
traulichkeit zugesichert wird. Die Vertrauensperson
erstellt aber am Ende der Laufzeit ihrer zweijdhrigen
Bestellung einen Bericht, der keinen Riickschluss
auf Beteiligte zulassen darf. Die Vertrauensperson
wirkt an der Formulierung interner Standards mit.

Werden die Ergebnisse
der Auswertung veroffent-
licht? Wenn ja, wo? Wenn
nein, warum nicht?

Werden oder wurden aus
den Auswertungen nach
Kenntnis der Bundesregie-
rung Schlusse fir erfor-
derliche Veranderungen in
den Meldeverfahren gezo-
gen? Wenn ja, welche?
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Ressort BMWi
Name der Behorde PTB (Physikalisch-Technische Bundesanstalt)
Interne Meldestelle(n) Externes Hinweisgebersystem tliber Vertrauensan-

walt (ab 1.11.2019)

Wird die Tatigkeit dieser Es erfolgt keine systematische Auswertung, da der
Meldestellen systematisch | Verfrauensanwalt der anwaltlichen Verschwiegen-
ausgewertet? Wenn ja, heitspfiicht unterliegt.

seit wann und nach wel-
chen Kriterien? Wenn
nein, warum nicht?

Werden die Ergebnisse Es ist nicht beabsichtigt, die Ergebnisse zu veréffent-
der Auswertung veroffent- | lichen.

licht? Wenn ja, wo? Wenn
nein, warum nicht?

Werden oder wurden aus
den Auswertungen nach
Kenntnis der Bundesregie-
rung Schlisse fiir erfor-
derliche Veranderungen in
den Meldeverfahren gezo-
gen? Wenn ja, welche?
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Ressort

BMJV

Name der Behorde

Bundesamt fiir Justiz (BfJ)

Interne Meldestelle(n)

Physischer (Briefkasten) und elektronischer Kum-
merkasten (Intranet). Hinweise werden an die jeweils
zusténdige Arbeitseinheit weitergeleitet; anonyme

Hinweise sind méglich.

Wird die Tatigkeit dieser
Meldestellen systematisch
ausgewertet? Wenn ja,
seit wann und nach wel-
chen Kriterien? Wenn
nein, warum nicht?

Aufgrund der geringen Anzahl der Meldungen erfoigt
keine systematische Auswertung.

Werden die Ergebnisse
der Auswertung veroffent-
licht? Wenn ja, wo? Wenn
nein, warum nicht?

Werden oder wurden aus
den Auswertungen nach
Kenntnis der Bundesregie-
rung Schlisse fir erfor-
derliche Veranderungen in
den Meldeverfahren gezo-
gen? Wenn ja, welche?
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Ressort

Name der Behorde

Bundesagentur fir Arbeit

Interne Meldestelle(n)

1. Fachbereich Compliance (seit 2005)

Externe Meldestelle(n)

2. Externer Antikorruptionsbeauftragter (seit

2007)

Wird die Tatigkeit dieser
Meldestellen systematisch
ausgewertet? Wenn ja,
seit wann und nach wel-
chen Kriterien? Wenn
nein, warum nicht?

. Allen beim Fachbereich Compliance einge-

henden Hinweisen auf Korruption, Betrug,
Untreue oder sonstigen dolosen Handlungen,
wird nachgegangen. Sollten andere Hinweise
beim Fachbereich Compliance eingehen, die
nicht diesem Themenkomplex zuzuordnen
sind, werden diese zusténdigkeitsabhéngig
an andere Bereiche weitergeleitet.

Seit Beginn der Tétigkeit werden alle einge-
henden Hinweise an den Fachbereich Com-
pliance in der Zentrale der Bundesagentur fiir
Arbeit weitergeleitet. Es folgt das Verfahren
unter 1.

Werden die Ergebnisse
der Auswertung veroffent-
licht? Wenn ja, wo? Wenn
nein, warum nicht?

Aus Griinden des Sozial- und Personendatenschut-
zes erfolgt keine Veréffentlichung.

Werden oder wurden aus
den Auswertungen nach
Kenntnis der Bundesregie-
rung Schlisse fir erfor-
derliche Veranderungen in
den Meldeverfahren gezo-
gen? Wenn ja, welche?

1. Nein, die Beschéftigten der Bundesagentur

flir Arbeit kbnnen nach wie vor ihre Hinweise
liber ein anonymes Organisations-Postfach,
welches dem Fachbereich Compliance direkt
zugeordnet ist, Ubermitteln. Die Hinweise
kénnen zudem auch schriftlich, telefonisch o-
der persénlich erfolgen.

Nein, der Hinweisgeber kann dem Anti-Kor-
ruptionsbeauftragten seine Informationen wie
bisher auch entweder in einem persénlichen
Gespréch, (ber ein anonymes E-Mail-Post-
fach, schriftlich oder telefonisch zukommen
lassen. Die Nummer des Anrufers wird hier-
bei nicht libermittelt und der Hinweisgeber
bleibt, soweit gewlinscht, anonym.
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Ressort

BMAS

Name der Behorde

Berufsgenossenschaft fir Gesundheitsdienst und
Wohlfahrtspflege

Interne Meldestelle(n)

Referentin Compliance (seit 1. April 2019) als interne
Anlaufstelle zu Hinweisen ausschliel3lich zu korrupti-
onsverdéchtigen Sachverhalten

Externe Meldestelle(n)

Externer, unabhéngiger Vertrauensanwalt als ex-
terne Anlaufstelle zu Hinweisen ausschliel3lich zu
korruptionsverdéchtigen Sachverhalten (seit 1. April
2019)

Wird die Tatigkeit dieser
Meldestellen systematisch
ausgewertet? Wenn ja,
seit wann und nach wel-
chen Kriterien? Wenn
nein, warum nicht?

Bisher ist noch kein Eingang eines Hinweises auf ei-
nen korruptionsverdéchtigen Sachverhalt erfolgt. Da-
her bislang keine systematische Auswertung. Eine
Auswertung ist im Rahmen der jéhrlichen Berichts-
pflicht an Hauptgeschéftsfiihrung und Vorstand vor-
gesehen.

Werden die Ergebnisse
der Auswertung veroffent-
licht? Wenn ja, wo? Wenn
nein, warum nicht?

Die Frage einer Veréffentlichung im hauseigenen In-
tranet ist noch im Klarungsprozess und abhéngig
von der Menge und Art eventueller kiinftiger Hin-
weise.

Werden oder wurden aus
den Auswertungen nach
Kenntnis der Bundesregie-
rung Schlisse fir erfor-
derliche Veranderungen in
den Meldeverfahren gezo-
gen? Wenn ja, welche?

Da das Hinweisgebersystem erst zum 1. April 2019
eingefiihrt wurde und noch kein Hinweis eingegan-
gen ist, kann dazu derzeit keine Stellung genommen
werden.
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Ressort

BMAS

Name der Behorde

Berufsgenossenschaft Holz und Metall

Interne Meldestelle(n)

1) Compliance-Beauftragte/r der BGHM seit Dezem-
ber 2012

2) Leitung des Referats Compliance und Innenrevi-
sion seit Dezember 2012

Wird die Tatigkeit dieser
Meldestellen systematisch
ausgewertet? Wenn ja,
seit wann und nach wel-
chen Kriterien? Wenn
nein, warum nicht?

Gemeinsame Auswertung der Félle und Tétigkeit
von 1) und 2), da jéhrlicher Bericht im Grundsatzaus-
schuss der BGHM stattfindet. Insbesondere Rlick-
sprache mit der Personalabteilung bzgl. eingeleiteter
Disziplinarverfahren sowie zu deren aktuellem
Stand.

Werden die Ergebnisse
der Auswertung veroffent-
licht? Wenn ja, wo? Wenn
nein, warum nicht?

Eine Verdffentlichung erfoigt nicht.

Werden oder wurden aus
den Auswertungen nach
Kenntnis der Bundesregie-
rung Schlisse fir erfor-
derliche Veranderungen in
den Meldeverfahren gezo-
gen? Wenn ja, welche?

Bislang wurden keine Schliisse fiir erforderliche Ver-
anderungen im Meldeverfahren gezogen.
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Ressort

Bundesministerium der Verteidigung

Interne Meldestelle(n)

Referat R 1ll 2 Ermittlung in Sonderféllen (ES)
(1957)

Referat R Il 1 — Compliance (Mérz 2017)

Stabselement P Chancengleichheit (Chg) VI
(Februar 2017)

Wird die Tatigkeit dieser
Meldestellen systematisch
ausgewertet? Wenn ja,
seit wann und nach wel-
chen Kriterien? Wenn
nein, warum nicht?

R Il 2 ES - Die Tétigkeiten der Meldestelle
flieBen in den Jahresbericht ,Korruptionspré-
vention in der Bundesverwaltung“ des BMI
ein. Dies erfolgt seit dem Jahr 2004. Eine
Auswertung der Tétigkeiten dieser Melde-
stelle findet nur einzelfallbezogen zur Opti-
mierung betrieblicher Abléufe statt.

R Il 1 Compliance - Es erfolgt seit Bestehen
der Ansprechstelle eine anonymisierte the-
menbezogene Auswertung.

Stabselement P Chg VI - Ja, seit Einrichtung
der Ansprechstelle, nach Meldung und Ab-
schluss des Vorgangs.

Werden die Ergebnisse
der Auswertung veroffent-
licht? Wenn ja, wo? Wenn
nein, warum nicht?

R Il 2 ES - Die Abfrageergebnisse werden im
Jahresbericht zur Korruptionsprdvention des
BMI auf der Website des BMI unter Publikati-
onen verdffentlicht. Nur innerdienstliche Aus-
wertung.

R 1l 1 Compliance - Nein, die Auswertung
dient allein als zusétzliche Erkenntnisquelle
im Rahmen der Analyse von Compliance-Ri-
siken.

Stabselement Chg VI - Nein, aufgrund der
Einstufung VS-NfD und des personenbezo-
genen Datenschutzes der jeweiligen Einzel-
félle.

Werden oder wurden aus
den Auswertungen nach
Kenntnis der Bundesregie-
rung Schlusse fur erfor-
derliche Veranderungen in
den Meldeverfahren gezo-
gen? Wenn ja, welche?

R 1l 2 ES - Die Verfahren werden den aktuel-
len Erkenntnissen angepasst und fortge-
schrieben.

R 1l 1 Compliance - Nein, da die Auswertung
rein themenbezogen erfoigt.

Stabselement Chg VI - Ja, Steigerung des
Bekanntheitsgrades der Ansprechstelle in der
Bundeswehr.
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Ressort

Bundesministerium der Verteidigung (diesem nicht
zugehdrig, sondern Hilfsorgan des Deutschen Bun-
destages)

Externe Meldestelle

Wehrbeauftragter des Deutschen Bundestages als
Ombudsinstitution ohne Einhaltung des Dienstweges
(seit 1959)

Wird die Tatigkeit dieser
Meldestellen systematisch
ausgewertet? Wenn ja,
seit wann und nach wel-
chen Kriterien? Wenn
nein, warum nicht?

Nach § 8 WBauftrG erfolgt keine Bearbeitung anony-
mer Eingaben. Vertraulichkeit kann aber gewéhrt
werden.

Der Wehrbeauftragte berichtet einmal jadhrlich dem
Deutschen Bundestag in einem schriftlichen Bericht
liber seine Arbeit.

Werden die Ergebnisse
der Auswertung veroffent-
licht? Wenn ja, wo? Wenn
nein, warum nicht?

Der schriftliche Bericht wird veréffentlicht.

Werden oder wurden aus
den Auswertungen nach
Kenntnis der Bundesregie-
rung Schlisse fir erfor-
derliche Veranderungen in
den Meldeverfahren gezo-
gen? Wenn ja, welche?

Fehlanzeige.
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Ressort Bundesministerium der Verteidigung

Name der Behorde Bundesamt fir das Personalmanagement der Bun-
deswehr (BAPersBw)

Interne Meldestelle(n) BAPersBw hat ein Sachgebiet Compliance einge-

richtet, bei dem Verstél3e gegen Regelungen jegli-
cher Art gemeldet werden kénnen (seit 1. Mai 2019).

Wird die Tatigkeit dieser An das im BAPersBw eingerichtete Sachgebiet
Meldestellen systematisch | Compliance sind noch keine Hinweise/Eingaben er-
ausgewertet? Wenn ja, folgt. Eine Auswertung ist bei Bedarf vorgesehen.
seit wann und nach wel-
chen Kriterien? Wenn
nein, warum nicht?

Werden die Ergebnisse siehe oben
der Auswertung veroffent-
licht? Wenn ja, wo? Wenn
nein, warum nicht?

Werden oder wurden aus | siehe oben
den Auswertungen nach
Kenntnis der Bundesregie-
rung Schlisse fir erfor-
derliche Veranderungen in
den Meldeverfahren gezo-
gen? Wenn ja, welche?
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Ressort BMVI
Name der Behorde Luftfahrt-Bundesamt
Externe Meldestelle(n) Kontaktformular unter https://www.lba.de/DE/Ser-

vice/Kontakt/kontakt node.htm! an. Hier kbnnen
Misssténde (nicht anonym) gemeldet werden.

Wird die Tatigkeit dieser Fehlanzeige.
Meldestellen systematisch
ausgewertet? Wenn ja,
seit wann und nach wel-
chen Kriterien? Wenn
nein, warum nicht?

Werden die Ergebnisse Fehlanzeige.
der Auswertung veroffent-
licht? Wenn ja, wo? Wenn
nein, warum nicht?

Werden oder wurden aus | Fehlanzeige.
den Auswertungen nach
Kenntnis der Bundesregie-
rung Schlusse fir erfor-
derliche Veranderungen in
den Meldeverfahren gezo-
gen? Wenn ja, welche?
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Ressort

BMZ

Interne und externe Mel-
destelle

Hinweisgebersystem (Kontaktformular) auf der Webs-
ite des BMZ (seit November 2012). Die dartiber initi-
ierten anonymen Hinweise gehen per Mail bei der In-
ternen Revision des BMZ ein. Auch Personen aul3er-
halb des BMZ kénnen Hinweise zu ihrem Unterneh-
men geben.

Wird die Tatigkeit dieser
Meldestellen systema-
tisch ausgewertet?
Wenn ja, seit wann und
nach welchen Kriterien?
Wenn nein, warum
nicht?

Eine Auswertung der Hinweise erfolgt seit Einrichtung
des Hinweisgebersystems im November 2012. Die
Hinweise werden an die jeweilige zustandige Arbeits-
einheit weitergeleitet und dort gepriift bzw. mangels
substantiierter Angaben oder fehlendem entwicklungs-
politischem Bezug nicht weiterverfoigt.

Werden die Ergebnisse
der Auswertung verof-
fentlicht? Wenn ja, wo?
Wenn nein, warum
nicht?

Die Ergebnisse der Auswertungen werden nicht verof-
fentlicht, da Hinweise vertraulich behandelt und die
Anonymitét der Hinweisgeber gewahrt wird.

Werden oder wurden
aus den Auswertungen
Schlusse fur erforderli-
che Veranderungen in
den Meldeverfahren ge-
zogen? Wenn ja, wel-
che?

Es wurden keine Verfahrensénderungen vorgenom-
men.
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Ressort

BK

Name der Behorde

BND

Externe Meldestelle(n)

BND-Vertrauensanwalt (BND-VA, seit Juni 2018)

(Daneben besteht gem. § 8 Abs. 1 Gesetz liber das
Parlamentarische Kontroligremium die Méglichkeit,
dass sich Angehérige der Nachrichtendienste des
Bundes an dieses Gremium wenden, um dienstliche
Angelegenheiten oder innerdienstliche Missstédnde
zu bezeichnen.)

Wird die Tatigkeit dieser
Meldestellen systematisch
ausgewertet? Wenn ja,
seit wann und nach wel-
chen Kriterien? Wenn
nein, warum nicht?

Jahrliche Auswertung der Arbeit des BND-VA seit
Aufnahme der Tétigkeit durch die Leitung des BND,
nachdem der BND-VA seinen Jahresbericht liber
seine Tétigkeit abgegeben hat. Spezielle Auswer-
tungskriterien bestehen nicht.

Werden die Ergebnisse
der Auswertung veroffent-
licht? Wenn ja, wo? Wenn
nein, warum nicht?

Eine Veroffentlichung erfolgt nicht. Ihr stehen sicher-
heitliche Erwédgungen entgegen.

Werden oder wurden aus
den Auswertungen nach
Kenntnis der Bundesregie-
rung Schlusse fir erfor-
derliche Veranderungen in
den Meldeverfahren gezo-
gen? Wenn ja, welche?

Bislang wurden keine Schiiisse fiir erforderliche Ver-
adnderungen im Meldeverfahren gezogen. Sofern in
Zukunft die Auswertungen der Jahresberichte des
BND-VA Verdnderungen im Meldeverfahren erfor-
derlich erscheinen lassen, wiirde der BND entspre-
chende Anpassungen vornehmen.
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