19. Wahlperiode

HESSISCHER LANDTAG

Kleine Anfrage

der Abg. Faeser, Eckert, Franz, Gnadl, Hartmann, Holschuh und Rudolph (SPD)
vom 03.05.2016

betreffend SchieBtraining der hessischen Polizei

und
Antwort

des Ministers des Innern und fiir Sport

Die Kleine Anfrage beantworte ich wie folgt:

Frage 1. Welche SchieBanlagen stehen fiir das Schiefitraining der hessischen Polizei zur Verfiigung? Wir
bitten um Aufschliisselung nach Standorten, Betreibern der Anlage, im Training eingesetzte
Schusswaffen, Anzahl der Trainer, Anzahl der 2015 stattgefundenen Trainings und ob die jewei-
lige Anlage betriebsbereit ist.

Die hessische Polizei nutzt derzeit 24 landeseigene SchieBstéitten mit insgesamt 50 SchieBanla-
gen. Zur Ubersicht wird auf die beigefiigte Anlage 1 verwiesen.

Zusitzlich zu den landeseigenen Schiefstitten wird die SchieBstitte Wackernheim (Rheinland-
Pfalz) der US-Streitkrifte regelméBig durch Kréfte des HLKA, der Polizeiakademie Hessen
(HPA) und der hessischen Spezialeinheiten genutzt.

Weiterhin werden insbesondere fiir die hessischen Spezialeinheiten, sowie vereinzelt fiir die
Beweissicherungs- und Festnahmeeinheiten und die operativen Einheiten, SchieBstitten der
Bundeswehr angemietet.

Die Wahrnehmung der Betreiberpflicht der landeseigenen Schiefstitten obliegt der jeweiligen
Behordenleitung. Die Delegation der Betreiberaufgaben an einen geeigneten Beschiftigten ist
moglich.

Die hessischen Einsatzkréfte verwenden im Training die Pistolen Heckler & Koch P30 und P30
FX (Ausbildungswaffen) sowie die Maschinenpistolen Heckler & Koch MP 5 und MP 5 FX
(Ausbildungswaffen). Durch die Spezialeinheiten und die Beweissicherungs- und Festnahmeein-
heiten werden zusétzlich weitere Kurz- und Langwaffen fiir spezielle Einsatzszenarien vorgehal-
ten.

In Hessen sind (Stand 11.05.2016) 105 hauptamtliche Einsatztrainerinnen und -trainer sowie 79
nebenamtliche Einsatztrainerinnen und -trainer fiir die Durchfithrung der SchieBausbildung und
des Einsatztrainings verantwortlich.

Im Kalenderjahr 2015 haben insgesamt 49.100 Stunden SchieBausbildung stattgefunden; die An-
zahl der Trainingsstunden der Spezialeinheiten sind hierbei nicht aufgefiihrt.

Mit Ausnahme jeweils einer RaumschieBanlage (RSA) in der IV. Bereitschaftspolizeiabteilung
(BPA) in Kassel und im Polizeiprasidium Siidhessen in Darmstadt sowie der RSA im Hessi-
schen Landeskriminalamt (HLKA) in Wiesbaden sind alle in der Anlage 1 aufgefiihrten Schief3-
anlagen in Betrieb.

Frage2. a) Wie viele Beamtinnen und Beamte sind in Hessen schieBpflichtig?

b) Wie viele Stunden umfasst die SchieBausbildung der Beamtinnen und Beamten der hessischen
Polizei?

¢) Wie verteilen sich die schiefpflichtigen Beamtinnen und Beamten auf die einzelnen Ausbil-
dungs-/Trainingsstandorte?

d) Wie aufwendig sind die An- und Abfahrten fiir die Beamtinnen und Beamten?

Die Fragen 2 a und b werden zusammen wie folgt beantwortet:
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Die SchieBausbildung/Einsatztraining der Beamtinnen und Beamten der hessischen Polizei richtet
sich nach dem Erlass "Einsatztraining bei der hessischen Polizei" vom 17.12.2013 (Anlage 2).

Je nach deren Tatigkeit/Einsatzbereich werden die Beamtinnen und Beamte in zwei Zielgruppen
(ZG) unterteilt. Fiir die ZG 1 sind pro Jahr min. 17 Einsatztrainingsstunden vorgesehen. Die 17
Einsatztrainingsstunden beinhalten zwei Trainingstage 4 acht Stunden (kombiniertes Einsatztrai-
ning/SchieBausbildung) sowie zwei SchieBtermine 4 30 Minuten. Die ZG 2 hat insgesamt drei
SchieBtrainingseinheiten (4 ca. 30 Minuten) zu absolvieren.

Sofern die Behorden iiber entsprechende Ressourcen verfiigen, kdnnen bis zu max. 24 Trai-
ningsstunden pro Jahr und Teilnehmerin/Teilnehmer angeboten werden.

Insgesamt sind in Hessen - ohne die an der Hessischen Hochschule fiir Polizei und Verwaltung
(HfPV) im Rahmen ihrer Ausbildung schieBpflichtigen Studierenden (zurzeit ca. 1.700 Polizei-
kommissaranwirterinnen und -anwirter) - mit Stand 11.05.16 insgesamt 14.351 Beamtinnen
und Beamte der Zielgruppen 1 und 2 schiefpflichtig.

Die Fragen 2 ¢ und d werden zusammen wie folgt beantwortet:

Die aufgefiihrten Wegstreckenentfernungen ergeben sich aus der Entfernung des Dienstortes der
SchieBpflichtigen bis zur jeweiligen Trainingsstitte (RSA).

Polizeiprisidium Nordhessen

RSA Baunatal - 1.665 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2. Die weiteste Entfernung betragt
70 km, einfache Strecke.

RSA Homberg - 1.665 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2 (gleiche Nutzer wie RSA Bau-
natal). Sie wird nur bedarfsorientiert und sporadisch genutzt. Die weiteste Entfernung betragt
50 km, einfache Strecke.

AuBenschieBstand Holzhausen - 1.665 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2 (gleiche Nutzer
wie RSA Baunatal). Sie wird bedarfsorientiert und sporadisch genutzt. Die weiteste Entfernung
betragt 50 km, einfache Strecke.

Polizeiprisidium Osthessen

RSA Fulda - 790 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2. Die weiteste Entfernung betragt 70
km, einfache Strecke.

MaSy-Trainingsstitte Fulda wird von 510 Beamtinnen und Beamten der ZG 1 benutzt. Die wei-
teste Entfernung betragt 70 km.

Polizeiprisidium Mittelhessen

RSA Marburg - 360 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2. Die weiteste Entfernung betragt
47 km, einfache Strecke.

RSA Wetzlar - 430 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2. Die weiteste Entfernung betragt
44 km, einfache Strecke.

RSA Friedberg - 894 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2. Die weiteste Entfernung betrigt
40 km, einfache Strecke.

Trainingsstitte MaSy GieBen - 844 Beamtinnen und Beamte der ZG 1. Die weiteste Entfernung
betrigt 65 km, einfache Strecke.

Trainingsstitte MaSy Wetzlar - 844 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 (gleiche Nutzer wie
Trainingsstitte MaSy GieBen). Die weiteste Entfernung betragt 73 km, einfache Strecke.

Polizeiprisidium Siidostosthessen

RSA Hanau - 1.568 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2. Die weiteste Entfernung betragt
55 km, einfache Strecke.

MaSy-Trainingsstitte Hanau wird von 790 Beamtinnen und Beamten der ZG 1 benutzt. Weiteste
Entfernung betragt 55 km, einfache Strecke.

Polizeiprisidium Frankfurt/Main

RSA FFM - 3.206 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2. Die weiteste Entfernung betriagt 18
km, einfache Strecke.
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MaSy-Trainingsstitte FFM wird von 1918 Beamtinnen und Beamten der ZG 1 benutzt. Die wei-
teste Entfernung betragt 18 km.

Polizeiprisidium Westhessen

RSA Wiesbaden - 1.200 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2. Die weiteste Entfernung be-
tragt 30 km, einfache Strecke.

RSA Bad Homburg - 800 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2. Die weiteste Entfernung be-
tragt 60 km, einfache Strecke.

RSA Limburg - fiir 60 Beamtinnen und Beamte der ZG 2 der Polizeidirektion Limburg findet
hier ein Training mit Farbmarkierungssystemen statt. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind
im gleichen Gebiude untergebracht.

Polizeiprisidium Siidhessen

RSA Riisselsheim - 306 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2. Die weiteste Entfernung be-
tragt 12 km, einfache Strecke.

RSA Heppenheim - 398 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2. Die weiteste Entfernung be-
tragt 44 km, einfache Strecke.

RSA Darmstadt - 848 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2. Die weiteste Entfernung betrigt
61 km, einfache Strecke.

Hessisches Landeskriminalamt

425 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2 benutzen die RSA der I. BPA sowie den SchieB3-
stand Lorch. Die weiteste Entfernung betrdgt 50 km, einfache Strecke. Die Entfernung zur I.
BPA betrigt 6,3 km, einfache Strecke.

Prisidium fiir Technik, Logistik und Verwaltung

RSA Mainz-Kastel und SchieBstand Lorch - 140 Beamtinnen und Beamte der ZG 2. Die weites-
te Entfernung betriagt 50 km, einfache Strecke. Die Entfernung zur I. BPA betrigt 7,1 km, ein-
fache Strecke.

Polizeiakademie Hessen

RSA HPA - 165 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2.

Fiir den Standort Wiesbaden wird keine Entfernung aufgefiihrt, da sich die RSA auf dem
Gelidnde der HPA befindet. An den AuBenstellen in Kassel und Miithlheim am Main werden die
auf dem Geldnde der BPA befindlichen RSA mitgenutzt, so dass dort keine Anfahrt erforderlich
ist. Die Beamtinnen und Beamten der HPA, Fachbereich Diensthundwesen, miissen zur III.
BPA in Miihlheim am Main 5 km einfache Strecke zuriicklegen.

MaSy-Trainingsstitte HPA - 21 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 der HPA sowie weitere
Beamtinnen und Beamte anderer Behdrden im Rahmen der Aus- und Fortbildungsseminare an
der HPA.

Hessisches Bereitschaftspolizeiprisidium
I. Bereitschaftspolizeiabteilung

RSA Mainz-Kastel - 411 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2. Die weiteste Entfernung be-
tragt 57 km, einfache Strecke.

MaSy-Trainingsstitte Mainz-Kastel - 294 Beamtinnen und Beamte der ZG 1. Die weiteste Ent-
fernung betrdgt 57 km.

I1. Bereitschaftspolizeiabteilung

RSA Lich - 234 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2. Die weiteste Entfernung betragt
53 km, einfache Strecke.

I11. Bereitschaftspolizeiabteilung

RSA Miihlheim - 371 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2. Die weiteste Entfernung betragt
35 km, einfache Strecke.

MaSy-Trainingsstitte 294 Beamtinnen und Beamte der ZG 1. Die weiteste Entfernung betragt
14 km.
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IV. Bereitschaftspolizeiabteilung

RSA Kassel - 140 Beamtinnen und Beamte der ZG 1 und 2. Die weiteste Entfernung betragt 55
km, einfache Strecke.

Die Entfernungen bei den Beamtinnen und Beamten des Hessischen Bereitschaftspolizeiprisi-
diums ergeben sich aufgrund der weit verzweigten dezentralen Dienststellen (Polizeifliegerstaf-
fel Hessen, Polizeireiterstaffel Hessen sowie den Dienststellen der Wasserschutzpolizei-
abteilung).

Frage 3. Halt die Landesregierung die Trainingsmoglichkeiten fiir die hessischen Polizeibeamtinnen und
-beamten fiir ausreichend?

Fiir die per Erlass (siehe 2 b) vorgegebenen Trainingszeiten stehen ausreichend Trainingsmog-
lichkeiten zur Verfiigung.

Frage 4. Wie beurteilt die Landesregierung den Umstand, dass Termine zum SchieBtraining héiufig auf-
grund defekter SchieBanlagen kurzfristig abgesagt werden miissen?

Im Jahr 2015 kam es lediglich in elf Féllen zu kurzfristigen Absagen von Trainingszeiten. Da-
nach ist bereits die Aussage, dass "Termine zum Schiefftraining hdufig aufgrund defekter
Schieflanlagen kurzfristig abgesagt werden miissen”, nicht zutreffend. Gleichwohl sind in Anbe-
tracht der komplexen Technik der RSA vereinzelte Ausfille nicht immer zu vermeiden. Der fiir
die Wartung und Instandhaltung zustdndige Landesbetrieb Bau und Immobilien Hessen ist be-
miiht, die Ausfallzeiten so gering als mdglich zu halten.

Wiesbaden, 7. Juni 2016
Peter Beuth

Anlagen
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Spaltel Spalte2 Spalte3 Spalted
Betreiber Standort Art SchieRanlagen
PP Nordhessen August-Vilmar-Str. 20 RaumschieRanlage 1x 15 Meter

34576 Homberg / Efze

Fasanenweg la RaumschieRanlage 1x 15 Meter

34225 Baunatal 1x 25 Meter

1x 180°
34376 Immenhausen-Holzhausen offener Schief3stand 1x 25 Meter

1 x 200 Meter

PP Osthessen

SeveringstralRe 1-7

RaumschieRanlage

1x 15 Meter

36041 Fulda

1 x 25 Meter

MaSy Trainingsstatte

1 x MaSy Trainingsstatte

PP Mittelhessen Raiffeisenstr. 1 RaumschieRanlage 1x 25 Meter
35043 Marburg
Griiner Weg 3 RaumschieRanlage 1 x 35 Meter
61169 Freidberg
Frankfurter Str. 61 RaumschieRanlage 2 x 25 Meter

35578 Wetzlar

Karl-Benz-StraRe 13

MaSy Trainingsstatte

1 x MaSy Trainingsstatte

35398 Giellen

Frankfurter StraRe 61

MaSy Trainingsstatte

1 x MaSy Trainingsstatte

35578 Wetzlar

PP Westhessen CalvinstraRe 8 RaumschieRanlage 1x 25 Meter
65199 Wiesbaden
Saalburgstr. 116 RaumschieRanlage 1 x 38 Meter
61350 Bad Homburg
Offheimer Weg 44 RaumschieRanlage 1 x 15 Meter Nur MaSy
65549 Limburg
PPSidosthessen Cranachstr. 1 RaumschieRanlage 2 x 25 Meter

63452 Hanau

MaSy Trainingsstatte

1 x MaSy Trainingsstatte

PP Frankfurt

Adickesallee 70

RaumschieRanlage

2 x 15 Meter

60322 Frankfurt

1 x 25 Meter

2 x 180° Nur MaSy




PP Stidhessen Klappacher Str. 145 RaumschieRanlage 1x 15 Meter
64285 Darmstadt 1x 25 Meter
1 x 50 Meter Gesperrt
Weiherhausstr. 21 RaumschieRanlage 1x 25 Meter
64646 Heppenheim
Eisenstr. 60 RaumschieRanlage 1 x 30 Meter
65428 Riisselsheim
HBPP Wiesbadener Str. 99 RaumschieRanlage 2 x 25 Meter
55252 Mainz-Kastel 1 x 100 Meter
MaSy Trainingsstatte 1 x MaSy Trainingsstatte
Garbenteicher Str. 103 RaumschieRanlage 2 x 25 Meter
35423 Lich
Tilsiter Str. 13 RaumschieRanlage 2 x 25 Meter
63165 Miihlheim 1 x 100 Meter
MaSy Trainingsstatte 1 x MaSy Trainingsstatte
Frankfurter Str. 365 RaumschieRanlage 2 x 15 Meter
34134 Kassel 1 x 35 Meter Gesperrt
HPA Schonbergstr. 100 RaumschieRanlage 1x 25 Meter
65199 Wiesbaden MaSy Trainingsstatte 1 x MaSy Trainingsstatte
HLKA Holderlinstr. 5 RaumschieRanlage 1 x 25 Meter Gesperrt
65187 Wiesbade
PTLV 65391 Lorch offener Schieflstand 2 x 25 Meter

1 x 300 Meter
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Einsatziraining hel der hessischen Polizel

1.

2.1

Ansgangssitualion

Auafgrund der PV 211 (SchicBtraining in der Aus- und Fori~

bildung), die gemif Erlass vom 16. Oktober 2012 - LPP -

Ast/7412 - (n. v.) fiir die hessischen Polizeibehorden verbind-

lich ist, und der Empfehiungen der Avbeitsgruppe , AMOK"

sowie der Projektgruppe , Intensivierung dev SchieBausbil-
dung" wurde elne Zusammenlegung der belden Bereiche

Schieftraining und DIF zu einem Einsatztralning £ilr not-

wendig wnd sinnvell erachtet,

Neukonzeption des Einsatztiainings

Das Rinsatztraining richiet sich nach

« der PDV 211 ,Schiefiiratning in der Aus- und Foribil-
dung",

*  {dem Leitfaden 371 , Bigensicherung®,

¢ der cinschidgigen Erlasslage

+ sowienach den von hier genechmiglen didakiischen Kon-
zepten/Lehrplénen,

Soweit ftir die Aushildung der Polizeivollzugsbeamtinnen
und ~beamten sowie der Beschiftigten der Wachpollzei von
den nachfolgenden Bestimmungen abwelchende Regelungen
in den jeweiligen Studien- und Lebrplénen sowie einschli-
gigen Erlassen gelreffen wurden, ist nach diesen zu verfah-
ren. Ks Ist durch regelmifige Abstimmung sicherzustellen,
dass zich die Inhalte sowie Brfordernisse der Aus- und Fort-
bildung nicht widersprechen,

Gleiches gilt fir die Aus- und Fortbildung der Angehorigen

von Spezialeinhelten. Dia Spezialeinheiten fithven das Ein-

sajztraining unter Berlieksichtigung jhror besonderen Auf-
gaben in eigener Zustéindigheit dureh,

Die inhaltliche Ausgesteliung der Trainingselnheiten obliegt

grundsétzlich den Polizeibehiirden, jedock kénnen seitens

der Polizelakademie Hessen (HPA) Foribildungsschwer-

%unkto empfohlen worden. Die Auswahl und Gestaltung der

bungen hai sich am jeweiligen Ausbildungsstand der Bin-
satztrainingspflichiigen, den notwendigen Ausbiidungsin-
halten und an den ditlichen Gepebenheiten zu orientieren.

Dureh das Trainieren flexibler Verhaltengmuster soll die

Einsatzkompelenz der Binsatzirainingspilichtigen optimiert

werden, schwerpunkim#Big beim Einschreiten In mit hohen

Risiken verbundenen Situationen, insbesondere der

Bchusswaffeneinsatz (Schiel- und NichischieBtraining). Po-

lizeiliche Ronfliktsituationen sollen auch unterhalb der

Schwelle des Schusswatfeneinsatzes mit den angemessenen

und zur Verfilgung stehenden Vollstreckungsmitteln in Ver-

bindung mit cinsalzbegleliender Kommunikation geliist
werden kénnen.

Hosten und Personal

Das aufgeffihrte Binsatztrainingskonzept ist kostenneutral

durchzufihren —insoweit werden keine zustitzlichen Haus-

haltsmittel benotigt.

Personelle Erweitevungen {iber den derzeitigen Status quo

hinaus sind nicht vorgesehen.

Ziclgruppen

Eingatztrainingspilichtig sind grundsitzlich alle Polizeivoll-

zugbeamtinnen und -beamte sowle Beschiiitigte der Wach-

polizel.

Aufgrund der tatsichlich durchgeliihrten Tétigheit der Voll-

zugshbeamtinnen und -beamten sowie der Beschfifligten der

Wachpaolizet ist von dev jowelligen Polizeibehbrde eine DIE-

ferenzierung der Kinsatzirainingspflichtigen in Zielgruppen

vorzunehmen,

Zielgruppe 1

Die Zielgruppe 1 umfasst die , Waffentriiger im Vollzug, die

(iberwiegend mit Aullensétigkeifen’ betraut sind. Hierbei

ist die latsfichliche Aufgabenwahrnehmung zu bewerten,

Diey sind insbesondere:

* Beschitfligte des Revier- und Streifendienstes mit iber-
wiegender Aufientitigkeit (zum Beispiel nicht die Dienst-
stellenleitung, (Geschiftszimmerbeamtinnen und ~be-
amte ete.),

+  Organizatlonseinheiten mit besonderen Aufgaben (zum
Beisplel Operative Polizeieinheiten, Fahndungsgruppen,
Eriminaldauerdienst) sowie andere Pollzeibeschiiftigte
mit berwiegender Aullentitigkeit,

«  Iinsalzbzamtinnen und Einsatzbeamle des HEPP inklu-
sive Auflendichstladite der Wasserschulzpolizel, der Po-
Uzelreiterstafie]l Hessen und der Polizeihubschrauber-
staifel Hessen

+ Beschiftigte der Wachpolizel

2.1.2 Zielgruppe 2

3,

Walfeniviger hm Innendienst und der Admindstration, die

nicht zur Zielgruppe 1 gehiren,

Anfordenmg an dle Zielgruppen

Zielgruppe 1

Es sind insgesamt 17 Einsatztratningsstunden pro 'Teilneh-

mar und Jahr zu abgolvieren.

Tdealerwelse ist je ein achistiindiger Trainingstag je Jahres-

halfte flir jede Mitarbeiterin und jeden Mitarbeiter der Ziel-

gruppe 1 vorzuschen, der alle Themenbereiche des Binsatz-

trainings (Schieflnushildung und praxisorientierte Bigensi-

cherung, einschlieBlich der #tbrigen Waffen und Hilfsmittel

der kirperlichen Gewalt) umfasst.

Dariiber hinaus ist ein einmaliges 30-miniltiges Schiefilraj-

ning je Jahreshilfte im Regelschlelibetrieb zu absolvieren,

insgesamt zwet pro Jahr und Schieflpilichtigem.

Hicrbel sind die Trainingseinheitet mighichst gleichméBig

ber dag Jahr zu verteilen. Zwischen den Trainingseinheiten

goliten nicht mehr als vier Monate vergehen, Keinesfalls

gollen alle Pflichttrainingsecinheitea in einem oder zwei Blé-

cken absolviert werden.

Zielgruppe 2

Is sind insgesamt dvei SchieStrainingseinheiten (4 circa 30

Minuten) pro Jahr und Tellnehmer zu absolvieren.

Mit den oben aufgefilhrten Mindestanforderungen der je-

weiligen Zielgruppe kinnen bis zu maximal 24 ‘Trainings-

stunden pro Jahr und Tetlnehmerin/Teillnehmer angeboten

werden, Es steht den Behdrden frei - entsprechend méglicher

Ressourcen—, fiir das Elnsatztraining inklusive des'Trainings

mit Farbmarklerungssystemen behdrdenintern zu investie-

ren,

Einsatzivaiuing untor Verwendung von Markicrungssyste-

mont (MaSy) fite Dienstwaffenmodelle

Der Einsatz von MaSy im Rahmen des Einsaizlrainings un-

terstittzt eine objektive Erfolgsanalyse des polizeilichen

Vorgehens unter Schusswaffencingatz sowie dassichere Trai-

ning in kritischen Szenarien wirkungsvoll.

fin Rahmen des Einsatzirainings kénnen ca. ein Driltel der

Munition als Farbmarkierungsmualtion verschossen werden

(circa 50 Schuss p. a, und Binsatzirainingspflichtigem).

Gemal PDV 211 Nr. 8 soll das Einsatztraining in dafiir ge-

elgneten Trainingsriumen bezlehungsweise auf AuBentla-

chen durchgeflihrt werden, die nicht an die Sicherheitshe-

stimmungen von SchieBstitten gebunden seih milssen,

‘Trainingshereiche sind 2u kennzelchnen und in ausrveichen-

dem MaBRe gegen unhefugtes Botreten zu sichern.

Es muss sichergestellt sein, dass durch die Projelile der

MaSy keine Gefihrdung far Unbeteiligle entsteht, Beschi-

digungen und Verunrelnipungen von Trainingsértlichkeiten

sollen auf das zuldssige und unbedingl erforderliche Maf

reduziett werden.

THe Verfligharkeit von schar{en Schusswaffen und Mumition

im fir die Markierungssysteme vorgesehenen Trainingsbe-

reich muss ausgeschlossen sein,

Bestehende Nutzungsordnungon/Vereinbarungen sind zu

beachten,

Tn Anichnuag an die Berichte des Medical AirporiService

und um vorhandene Gefiihrdungen zu reduzieren sind u.a.

MabBnahmen f{ilr das'Training mit MaSy verpiiichtend durch-

zufiihren:

+  Nutzung cines geeigneten Impulsschall-Gehirschutzes
wiihrend der Ubungen

* RegelmiiBige qualifizierte Untorweisung nach GUV-R
194 fiir eine qualifizicrte Nutzung des Gehdirschutzes ist
sicherzustellen

* Beachten dor Herstellerhinweise zur Nutzung des Go-
harschutzes

+  Fir ausreichend Luftaustausch bei den Ubungen ist zu
sorgen, eventuell Nutzung eines CO-Warngerites —es st
nach jeder Ubung ausgiebig zu liften,
Gibt cg kelne technische Zwanpgsbeliftung, so wird zu-
mindest zeitweise dle Verwendung eines Xohlenmon-
oxid-Warngeritos empfohlen. Wihrend des Liiflens soll-
{en sich méglichsl kelne Personen im Raum aufhaleen.
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Die raumtechnische Litfftungsanlage sollte wibrend und
auch noch einige Zoi$ nach der Nutzung mit maximaler
Kraft laufen.

v Ubungsraume regelmifig reinigen {(Vermeidung von
mbglichen Britnden, Konlaminalion ete.); gegebenentalls
Nulzung eines ex-geschiitzien Staubsaugers wie in den
Raumschielanlagen.

MaSy Teniningsiornren
Es werden neben dem Grundlagentraining gemifl der PDV
211 realitiitsnahe Teilszenarien getibt. Diese milssen grond-
sitzhch so gestaltel sein, dass dic Teilnehmer von einfachen
zu komplexen Inhalten gelithrt werden.,
Durch den Einsatz von Markierungswalfen {,Blauwaffen®™)
kénnen die Entscheidungstrainings ,,SchicBon/Michischic.
flen” ganzheitlich bearbeltet werden, Vor dem Hintergrund
der Zielsetzung und der erforderiichen Sicherheitsaspekte
werden in Hessen bei der Anwendung von Markierungswaf-
fen im Elnsatatralning folgende Trainingastufen untersehie-
den;

MaSy Stufe 1t

Schiefien auf Zieldarstetlungen/Zlelschelben,

Grundlagentratning gem#fi der PDV 211, insbesondere Waf-

fenhandhabung (Storungsheseitigung, Magazinwechsel,

eie}, Bewegung mit der Watfe, Vortraining Schieflen in und
aus der Bowegung, Vortraining Deutschuss.

MaSy Stufe Z:

Ubungen im Bereich Schieflen/NichischieBien {,Entschei-

dungstraining”} auf geeignete Scheiben und sonetige Gegen-

stinde. Ubungen im Bereich dor Gelahrenwahrnehmung
unter Elnbindung von Schiefielementen. Schiefien in der

Bewegung und aus Formatlionen (,dynamisches Schielltrai-

Bing“).

MnSy Stufe 3:

Totlszenarion unter Einbindung von Markicrungswaffon mit

einfachen Interaktionen (Reaktion auf zuvor festgelegtes

und dem Trainiecenden bekanntes Detail aus dem Verhal-
tensmuster des Situationsdars{ellers), bel denen korperliche

Eingrifistechniken ausgeschiossen wevden kinnen (Distanz-

lagen).

Schieflan auf bewepliche Ziele (in der Regel zwel- oder drei-

dimensionale Zieldarstellungen, aber auch geschittzter Trai-

ner, ausschliefitich A-Tizenz), Die Beteiligung von passiven

Situationsdarsteitern (wie bei Vollszenarien) ist nicht vor-

gesehen.

MaSy Stufe &;

Vollszenarien als ganzheittiche Interaktionsibungen unter

Einbindung von Markierungswaffen werden in Hessen der-

zeit nicht mit Trainierenden durchgefithrt,

Tyainoy

Unter Beriicksichligung der zu beachtenden Sicherheits.

standards hat ein Trainorteam in Abhéngighkeit von dor je-

weiligen Trainingsstufe mindestens folgende Anforderungs-
profile zu erfitilen:

MaSy Stufe 1 und 2: Trainingsteiter = Trainer Al oder Buid

in MeSy eingewiesene Schiefausbilder

MaSy Stufe 3: Trainingsleiter = Trainer A

Situationsdarvsteller faktiv} = Trainer A

Gemal der PDV 211, Anlage 1, 2.8 soll fiir jede trainierende

Polizeibeamtin/jeden Polizeibeamien beziehungsweise fedes

{rainierende Tear eine Trainerin oder ein Trainer vorgese-

hen werden, In Abhingigkeit der Schwlerigkeit der durch-

sufithronden Ubung und des Aushildungsstandes der Trai-
ningspilichtigen oder des Trainingspflichtigen lann die

Anzahl der Trainerinnen oder Trainer variieren,

Ausriistung

Beim Tralning mit Mayklevungssystemen in der MaSy Stufe

3 sind entsprechend PDV 211, Ziffer §.4 geeignete Schutz-

beklsidung sowie geelghete Schutzausstaltung zu fragen.

Als geeignete Schutybekletdungf Schulzausstaliung fiir das

oben genannte Training geften:

~ Xopi-, Gesichts- und Halsschutz

~ Impulsgehfrschutz

—~  Handschuhe

~ Tiefschutz

- Robuste Oberkleidung

I Der Trainer A enlspricht einem hauplamilichen Einsatztrainer

der HIPV mit SchieBausbilderqualifikation

Ll

5.1

5,2

5.3

6.1

8.2

Sobald Markiexungswaffen in Teamtbungoen cingesetzt wer-
den, ist zur Vermeitdung von Verletzungen bei SchicBunfillen
immer die oben ange{tihrte persénliche Schutzausstatiung
{PSA) zu verwenden,

Als Grundsalz gili: ,Keine unbedeckic Haut im Markic-
rungswalfenszenariol

Tardber hinaus kinnen dienstlich zugewlesene ballistische
Schutewesten Verwendung finden,

Bei Trainings der MaSy Stufen I und 2 sind Augenschuts,
Gehbrschutz und gegebenenfalls ballistische Schutzwesle
zu fragen.

Diarfiber hinaus ist die Trainerin oder der Trainer auch fir
die bestimmungsgemiilie Verwendung der PSA durch die
Trainierenden veraniwortlich!

Grundsitalich kann sich die Schutzausstattung der Traine-
rin oder des Trainers/der Situationsdarstellerin oder des
Situationsdarstellers von der der Trainierenden unterschei-
den. Hierbei soilte auf ein moglichst vealititsnahes und va-
riantenveiches Erscheinungsbild des Situationsdavsbellers
geachtet werden.

Polizei-Ontine ~ Modul Schieflen/insatzraining (SET)
Zur Erfassung statistischer Daten und Dokumentation des
Elnsatztrainings (inklusive Schiefien} ist SET zu verwenden.
Damil wird ein hesseneinheiiliches Anmelde- und Doku-
mentationsverfabren fir das {Schiel-) Einsatztraining sowie
ein Werkzeug der Dienst- und Fachaufsicht zur Veritigung
gestellt.

Lie HPA ist fiir die Anpassung des SET an das Binsaizirai-
ning verantwortlich,

Statistische Exfnssung
Uber das Binsatztraining sind auf Anforderung statistische
Anpgaben, soweit méglich aus dem SET, »u ithermitieln,

PKA/KKA im Bacholorstudiengang

Die Dokumentation erfolgt entsprechend der jeweils akin-
ellen Erlasstage.

Spezialeinheiten uns -kvifte

Eine Erfassung im SET wird derzeit fitr nicht erforderlich
gehalten,

Kontrolliibung

Der modulare Aufbau der PDV 211 ,Schiefitraining in der
Aus- und Foribildung® bedingt, dass dem Einsatzmiligen
SchicBtraining mit der Pistole (P 39) und Maschinenpistole
(MP) die eviolgreiche Tetinahme an don Kontrellilbungen als
Abschluss des SchulméBigen Schiefitrainings vorangegan-
gen sefn muss.

Ausfiihrungshestimmungen wor Durchiihrung dex Kondroll-
iibungen

Die Kontrolitbungen sind unter Beritcksichiigung der in der
PDV 211 vargegebenen Mafle und der Anordnung der Sym-
bole darchzauftlhten, Dabei sind die dvei Ebenen durchgiingig
sichthbar einzublenden.

Der Beschuiss der Bhene 1 {gelh) ist als Deutschuss nach Nr.
5,4.8/5.5.8 auszufithren, wobei die in der PDV 211 angege-
benen Zeilvorgaben grundsitelich anvustreben sind. Das
Holstern der Plsiole sowle das Sichern gegen Verlust und
Wegnahrae im Sinne der Nr, 6.4.3, letzter Spiegelstrich, ist
bei Sicherheitsholstern beim Einrasten der Pistole in die
Sperrvorrichtung, bet sonstigen Holstern duvch das Schlic-
Ren vorhandener manueller Sperrvorrichiungen oder durch
Umifassen des Griffstieks gomil Ny, 6.4.2 {aufmerksame
Sicherungshatiung) gegeben,

Ausfiikrungsbestimmungen fiixr PRA/EKA im Ralmen des
Bachelorsiudiengangs

Dawmit bei den Studievenden die Berechtigungen zum Fithren
det Schusswaffen zum Dienstantritt des Grundlagenprak-
tikums (Prakiikum 1T} vorliegen, missen sle spitestens bis
swn Bnde des Grundlagentrainings (Praktikum I) ersimals
die Kontrollthungen exfillit haben,

Die HIPV gewshrleisiel in Zusamrmenarbeit mit den Ausbil-
dungshehtrden die Durchfthrung der Kontrolltbungen
nach der PDV 211 {ilv PKA/KIKA wihrend des Studivmas.
Die Kontrollibungen sind lkeine prakiischen Prifungen im
Sinne des Modulbuches, Sollte eine Xontrollibung nicht
bestanden werden, so erhiillt die oder der Studierende seitens
der Hochschule fily Polizei und Verwaltung die Auflage,
diese Innerhalb der ersten vier Wochen des Grundlagenprak-
tikums nachzuholen.
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Nr.d

6.3

7.1

72
121

Nichtbestehen der Konirotlibung duvceh Polizeivollzugsbe-
nmiinnen und Pelizeivellzngsbeamie sowic Beschiiftigle dey
Wachpolize

Unter Beriteksichligung des modularen Aulbaus der PHDV
211 sind die Polizelvollzugsbeamlinnen und <beamten sowie
dic Beschiftiglen der Wachpolizei im hiichsimaglichen Mafie
auf die Kontrolltbung vorzubereiten,

Hat die Absolventin oder der Absolvent troiz intensiven
Trainings innerhalb eines Kalenderjahres die jewsilige Kon-
trolliibung nicht bestanden, soll die oder der Vorgesetzie -
gegebenenlalls nach Binbindung der HPA —das Fihren der
Waffe untersagen bis der Binsatztrainingspilichtige dic Kon.-
trotlitbung erneut bestanden hat.
Einsatz{ralner
Die praxisnah und integraliv zu vermilielnden rechtlichen
Voraussetzungen und Grenzen des Schusswaffengebravchs
sowie die Grundsitze der Taktik, Grundkenninisse der Ei-
gensicherung, der Kommumikation und der Konflikthandg-
habung setzen eine hohe Qualifikalion bei den Binsatetrai-
nern voraus, s ist deshalb anzustreben, dass das Binsatz-
training (inklusive Schieff- und Walfenlraining) sowohl in
der Aus-~ als auch in der Fortbildung mit lizenzierten Ein-
satzirainerinnen und -irainern durchgefiihrt wird. Die Aus-
und Forthildung der Einsatztralnerinnen und -trainer findet
nach den von der HPA ersielllen und von hier genehmipglen
didaktischen Konzepten (Lehvplinen) statt,
Bis zum Abschluss der erforderlichen Umsetzungsschritte
zur Neukonzeption Einsatziraining (Zentralisieryng) kann
es evfordertich sein, die vorhandenen hauptamtlichen Trai-
nerinnen und Trainer durch den Eingalz von nebenamilichen
Trainerinnen und ‘vainern zu unterstiitzen,
Nac}lqunliﬁzierung der bisherigen SchieBtrainerinnen wond
~tyainer
Eine Nachquallfizierung der bisheripen Schiefitrainerinnen
und ~trainer wird zeitnah empfohlen. Mit der Nachqualifi-
zierung zum (mindostens) B-Lizenz-Traineor ist beabsichtipt,
ein breites Spektrum an praktischem Wissen zu vermilfeln,
5o dass auch die Aspekie des praktischen Binsatztrainings
Im Sinne efner ganzheitlichen Aus- und Fortbildung in das
Schieftraining einflieflen kénnen.
Einga{zirainey-Lizenz
Evwver) einer Bingntzivainerlivons
Zum Erwerb einer A-Lizenz oder B-Lizen jst eine erfolg-
reiche Teilnahme an einer von hier genchmiglen Ausbildung
erforderlich, Die Lizenz ist drei Jahre giiltig,
Zur Verlingerung der Lizenz ist die Tellnahme an elnem
ForlbHdungsseminar fir Binsatztrainerinnen und -tralner
oder eine zur Lizenzverlingerang ausgewiesene Arbeitsta-
lgiugg, grundsitzlich unter Federfilhrung dey IPA, eriorder-
on.

Bie Teilnahme an der Fortbildungsveranstaltung muss spi-
testens in dem Jahr erfolger, in welehem die Lizenz thre
Gilltigkeit verliert.

Nebenamtliche Trainerinnen und Trainer erhalter daritber
hinaus nur dann eine Verlingerung dor Lizenz, wenn sie pro
Kalenderjahr mindesiens 100 Stunden uls Rinsatztrainerin/
~trainer nachweisen kiinnen {davon mindestens 50 Stunden
im Bereich des praxisorientierten Einsatztrainings unter
Einbeziehung der Schusswaile).

2

8.3

10

Bie Polizeibehinden und die Lizenzinhuberinnen und -in-
haber tragon dic Verantwortung fiir die erforderlichen Li-
vensverlingerungen,

Bot der ITPA werden alle Lizenzinhaberinnen und ~inhaber
erfagyt und die Binhaltung der Gultigkeitsiristen dokumen-
tert,

Die Lizenzveriingerung erfolgt jeweils [dr drei Jahre,
Arboitssehutzrechtliche Bestinnnungen

Aus Grinden der Filrsorge sowie aus arbeitsschutzrechili-
cher Sicht ist sicherzustetlen, dass die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer beim Ubungsschieflen einen Gehorschulz und
aufl Weisungen der Einsalzlrainer Schutzbrillerr und/oder
Schutzausstatiung tragen. Das Tragen der Schutzweste im
Rahmen der Schiefiirainings ist aus fachlicher Sicht unein-
geschriinkt miglich und wird empfohlen.

Weltors Yorgahon

Im Hinblick aul die Wahrnehmung der Einsatztrainingsver-
pfichtung haben Veorgesetzte im Rahmen ihrer Fiihrungs-
verantwortung nicht nur die Diens{« und Fachaufsichi
wahtzunehimen, thnen kommt auch eine besondere Vorbild-
tunktlon zu.

Die Stirkung der Eigenmotivation der Einsaizirainings-
pilichtigen in Kombination mit einer regelmifigen, hierar-
chieltbergreifenden Dienst- und Fachaufsicht im Rahmen
der Flihrungsverantworlung sind wichtige Voraussctzungen
Hir eine optimale Aus- und Fortbildung.

Als Hilfsmittel im Rahmen der Diensi- und Fachaufsicht
stehl das SET mil dem ,,Standardreporl Dienstaufsicht® zur
Verfligung,

Polizeivollzugsbeamtinnen und Wachpolizistinnen ist ab der
Mitteilung einer Schwangerschafl gegenitber der oder dem
Vorgesetzten die Teilnahme am Einsatziraining {inklusive
SchieBtraining) untersagt.

Ubungen des Schulm#Bigen und des EinsatzmiBigen Schiel-
frainings mit der MP sind nur von Polizeivollzugsbeamtin-
nen und -beamten und Beschiftiglen der Wachpolizei zu
schieflen, die eine MF im Einsaiz fithren sollen. Det joweilige
Personalbewirischafter entscheidet dber das Tihren in ei-
geher Zustindigkelt.

Sehlussbestimmungen

Folgende Erlasse werden auigehoben:

a) Erlass vom 11, Februar 2008, Ubungsschiefen fir Poli-

zeivollzugsbeamtinnen und -beamie sowle der Angehs-
rigen der Wachpolizef, Az LPP 42 -PE-711003 (h. v),
Briass vomn 16. April 2012, Binsatztrainings bei der hes-
sischen Polizei ~ Loitfaden der Polizel fiir das Fraining
mil Markierungssysiemen; Training mit Favbmurkie-
rungssysiemen, Az LFP 41 -PE - 74 16 (n, v)

Dieser Erlass trill mi sofovtiger Wirkung in Kvaft.

)

=

Wiesbaden, den 17. Dezember 2013

Hossisches Ministerium
dos Innern und fiir Sport
Landespolizeiprisidinm
LPP41-PE-Tt10/8e 1205
= Glilt.-Verz. 3100

Stdnz, 472084 8, 76
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