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KLEINE ANFRAGE

der Abgeordneten Ulrike Berger, Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN

Aktueller Stand der Zielvereinbarungen mit Theatern und Orchestern auf
Grundlage des Theater-Erlasses

und

ANTWORT

der Landesregierung

Die Kleine Anfrage steht in Zusammenhang mit den Antworten auf die
Kleinen Anfragen auf den Drucksachen 6/2697 und 6/2898.

1. Mit welchen Theatern und Orchestern wurden bereits Zielverein-
barungen auf Grundlage des aktuellen Theater-Erlasses geschlossen?
Wie lautet der vollstandige Inhalt der jeweiligen Zielvereinbarungen?

Am 28.05.2014 wurde die Zielvereinbarung zwischen der Landeshauptstadt Schwerin als
Tréagerin des Mecklenburgischen Staatstheaters Schwerin und dem Ministerium fur Bildung,
Wissenschaft und Kultur des Landes Mecklenburg-Vorpommern geschlossen.

Der Landkreis Mecklenburgische Seenplatte als einer der drei Trager der Theater- und
Orchestergesellschaft Neubrandenburg/Neustrelitz hat die Zielvereinbarung am 25.07.2014
unterzeichnet.

Beide Zielvereinbarungen sind als Anlagen beigefligt. Das Personalkonzept der Zielverein-
barung mit der Landeshauptstadt Schwerin ist nicht beigefiigt, da es personenbezogene Daten
enthélt.

Der Minister fur Bildung, Wissenschaft und Kultur hat namens der Landesregierung die Kleine Anfrage mit
Schreiben vom 6. August 2014 beantwortet.
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2. Bis wann ist jeweils fiir die Ubrigen Theater und Orchester mit einem
Abschluss der Vereinbarungen zu rechnen?

Die Gesprache mit den tibrigen Tragern der Theater und Orchester dauern an.

3. Gibt es Theater und Orchester, flr die bereits jetzt bekannt ist, dass
mit ihnen flr dieses Jahr keine Zielvereinbarungen mehr abge-
schlossen werden?

a) Wenn ja, um welche Theater und Orchester handelt es sich?
b) Was sind die Griinde fur das Nichtzustandekommen?

4. Welche Theater werden im Jahr 2014 mit einer Kirzung der
Zuschiisse um zehn Prozent - wie im Theater-Erlass vorgesehen - zu
rechnen haben?

Die Fragen 3, a), b) und 4 werden zusammenhangend beantwortet.

Hierzu liegen der Landesregierung bisher keine Erkenntnisse vor.
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Drucksache 6/3176

ZIELVEREINBARUNG
fiir das Mecklenburgische Staatstheater Schwerin

zwischen
Landeshauptstadt Schwerin
vertreten durch
Oberbiirgermeisterin Angelika Gramkow
und lhren Vertreter

und

Land Mecklenburg-Vorpommern
vertreten durch
Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur
Minister Mathias Brodkorb

Praambel

Eine tragfahige Theater- und Orchesterstruktur ist eine gemeinsame Herausforde-
rung. Die Unterzeichnenden sind sich einig in dem Ziel, die vielfdltige Theaterland-
schaft in Mecklenburg-Vorpommern im Kern zu bewahren, fortzuentwickeln und im
Rahmen der verfilgharen Mittel langfristig zu sichern. Die Weiterentwicklung eines
landesweit ausgewagenen Theater- und Konzertangebotes mit Schauspiel, Ballett,
Kinder- und Jugendtheater, Musiktheater und Konzertwesen sowie Niederdeutscher
Biihne steht dabei im Mittelpunkt.

Nach dem Auszahlungserlass des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft und Kultur
flir Zuweisungen an Theater und Orchester geméal § 7 Abs. 5 des Finanzausgleichs-
gesetzes Mecklenburg-Vorpommem fir die Jahre 2014 und 2015 (Theatererlass
2014/15) werden 10 Prozent der Zuweisungssumme in Abhéngigkeit vom Zustande-
kommen von Zielvereinbarungen und deren Umsetzung zur Sicherung einer landes-
weit abgestimmten Theater- und Orchesterlandschaft ausgezahlt. Die Ziele fur die
Theater und Orchester im Land Mecklenburg-Vorpommern im Allgemeinen und das
Mecklenburgische Staatstheater Schwerin im Besonderen werden hiermit festge-
schrieben.

[. Grundsatz

Hauptgesellschafterin des Theaters ist die Landeshauptstadt Schwerin. Diese wird
das Theater wihrend der Laufzeit dieser Vereinbarung weiterfihren und alles in ih-
ren Kraften stehende zur Wahrung und Steigerung des kiinstlerischen Ranges tun.
Das Land beteiligt sich an der Finanzierung gemaB Theatererlass 2014/15 und un-
terstiitzt die Tragerin durch die Begleitung des Konsolidierungsprozesses.

Die Landesregierung ist unter der MaBgabe, dass tragfahige Strukturverdnderungen
erreicht werden, bereit, eine Beteiligung an Umstrukturierungskosten und Investitio-
nen vorzunehmen. Das Land prift seine Beteiligung an Theater- und Orchesterge-
sellschaften. Die Dynamisierung der Landesmittel ab 2020 wird angestrebt. Das
Mecklenburgische Staatstheater Schwerin soll so ausgestaliet werden, dass es lang-
fristig durch das Land und die Landeshauptstadt getragen und finanziert werden
kann.

Anlage 1
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1. allgemeine Zielstellungen

Um die kiinstlerische Ausstrahlung und die wirtschaftliche Effizienz Uber das bisheri-
ge Maf hinaus zu steigern sowie den Bildungsaufirag zu unterstitzen, werden fol-
gende allgemeine kulturpolitische Ziele gemeinsam verfolgt:

1. Bericksichtigung des demographischen Wandels durch Angebote an Kinder
und Jugendliche und die verstarkte Einbeziehung von Alteren.

2. Einbringung der kiinstlerischen Kompetenzen in Institutionen und Prozesse Rir
die Belange der kulturellen Bildung.

3. Veretzung mit anderen Einrichtungen, beispielsweise Schulen und Hochschu-
len, Musikschulen, Volkshochschulen, Kirchen/Religions-gemeinschaften oder
anderen Kulturtrdgern,

4. Wahrnehmung der kulturellen Umlandfunktion im Rahmen der verfiigharen Mit-
tel.

5, Ausrichtung des Theater- und Orchesterangebotes an Region und Publikum bei
grundsatzlicher Freiheit der Kunst.

6. Starkung und Ausbau des biirgerschaftlichen Engagements, beispielsweise im
Bereich von ehrenamtlicher Mitwirkung.

Die kontinuierliche Umsetzung dieser Zielstellungen wird bis zum 31.07. des jeweili-
gen Jahres dem Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur durch Bericht
nachgewiesen, Uber die Ergebnisse soll im zeitlichen Rahmen der Zielvereinbarung
ein Austausch in Form einer Theaterkonferenz der Theatertrdger und des Ministeri-
ums fir Bildung, Wissenschaft und Kultur stattfinden.

Ill. standortbezogene Zielstellungen

Darliber hinaus verstindigen sich die Vertragspartner auf weitere Ziele fur das Meck-
lenburgische Staatstheater Schwerin:

1. Die Spielplanoptimierung ist fortzuentwickeln. Die kinstlerisch-konzeptionellen
Ziele und die Effekte zur Erhdhung der Wirtschaftlichkeit sind ausfithrlich darzu-
stellen und inhaltlich-konzeptionell gemaR Auszahlungserlass bis zum
31.07.2014 und 31.07.2015 zu begriinden. Die Ergebnisse und Prognosen sind
mit dem Jahresabschluss bis spatestens 30.06. des Folgejahres gegeniiber
dem Land abzurechnen.

2. Die Integration des Mecklenburgischen Landestheaters Parchim als Produkti-
onsstandort fiir das Kinder- und Jugendtheater und die Fritz-Reuter-Blihne inkl.
Stellenanpassung in Orientierung an den Vorschldgen der Metrum Manage-
mentberatung GmbH bis 2020 ist weiter zu verhandeln. Verhandlungsergebnis-
se Uber eine magliche Fusion mit dem Mecklenburgischen Landestheater Par-
chim sollen bis zum 31.07.2014 vorliegen. Die Umsetzung der Fusion soll bis
zum 31.07.2015 abgeschlossen sein.
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3. Aufgrund des bevorstehenden Ruhestandes des derzeitigen Intendanten des
Mecklenburgischen Staatstheaters sind alle notwendigen Vorbereitungen filr die
Einrichtung einer Findungskommission ,Neubesetzung Intendantenstelle” bis
zum 31.03.2014 vorzunehmen. Die Besetzung der Findungskommission und
die Besetzung der Position des Intendanten erfolgt unter Beriicksichtigung der
Interessen des stadtischen Trigers und des Landes Mecklenburg-Vorpommern.
Die Besetzung erfolgt einvernehmlich.

4. Das Personalkonzept (Anlage 1) wird zum Bestandteil der Zielvereinbarung.
Der in den Jahren 2014 und 2015 zu erbringende Stellenabbau ist bis zum
31.07.2014 fur das Jahr 2014 und bis zum 31.07.2015 fir das Jahr 2015 nach-
Zuweisen.

5. Esist zum 31.07.2014 eine umfassende Analyse des vorhandenen Investitions-
und Instandhaltungsbedarfes des Mecklenburgischen Staalstheaters Schwerin
vorzunehmen und unter Einbeziehung aller Férderméglichkeiten (z.B. Landes-
hauptstadtverirag) darzustellen, wie dieser bis zum Jahr 2020 umgesetzt wer-
den kann.

6. Fir die Schlossfestspiele (SFS) 2014 ff. sind die Einspareffekte des Risikobe-
grenzungskonzeptes fortzuschreiben und bis zum 15.09.2014 und 15.09.2016
gegenilber dem Land nachzuweisen.

IV, Laufzeit

Diese Zielverginbarung tiitt nach Unterzeichnung in Kraft und gilt bis zum

31.12.2015. Anderungen und Aufhebungen der Zielvereinbarung bedirfen der

Schriftform. Dies gilt auch fiir eine Anderung dieser Schriftformklausel.

V. Schlussbestimmungen

Die Unterzeichner werden bis spatestens 31.07.2015 in Verhandiungen uber eine

neue Vereinbarung eintreten. Die Unwirksamkeit einzelner Regelungen dieses Ver-

trages lasst seine Wirksamkeit im Ubrigen unberiihrt. Unwirksame Vorschriften wer-

den durch solche ersetzt, die dem urspriinglich gewoliten rechtlichen und wirtschaftli-
chen Zweck am nachsten kommt.

Angeliﬁ:ﬁ rarhkow
Oberb rmelisterin

P

mathi s Brodkor
JMinister fur Bildung, Wissenschaft und Kultur

|

|
Dr. Wolfram Friedyersdorff
stellv. be)*bi]rget‘meister
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Anlage 2

ZIELVEREINBARUNG
fiir die Theater- und Orchestergesellschaﬂ Neubrandenbu rg/NeustreInz ‘

zwmchen

A ) ", Landkreis Mecklenburgische Seehplaﬂe ’
vertreten durch . . -

~Landrat Heiko Kérger '

Stadt Neubrandenburg '
verireten durch

Oberbiirgermeister Dr. Paul Kriiger

- Stadt Neustrelitz
_ vertreten durch

Biirgermeister Andreas Grund
‘ und
Land Mecklenburg-Vorpommern .
vertreten durch

Mlmslerlum fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur
Minister Mathias Brodkorb )

- Praambel

Eine t'ragfah:ge .Theater- und Orchesterstruktur . ist* eine gemelnsame
. Herausforderung. Die Unterzeichnenden sind sich emlg in dem Ziel, die vielfiltige
Theaterlandschaft in  Mecklenburg-Vorpommern ~ im Kern zu  bewahren, .
fortzuentwickeln und im Rahmen der verfiigbaren Mittel langfristig zu sichern. Die
Weiterentwicklung eines landesweit ausgewogenen Theater- ind Kohzertangebotes
mit Schauspiel, Ballett, Kinder- und Jugendtheater, Musiktheater und Konzertwesen
sowie Niederdeutscher Biihne steht dabei im Mittelpunkt.
Bezug nehmend auf ‘den Auszahlungserlass  des Ministeriums " fiir - Blldung,
~Wissenschaft und Kultur fir Zuweisungen an Theater und Orchester gemiB § 7 Abs.
5 des Finanzausgleichsgesetzes Mecklenburg-Vorpommern fir die Jahre 2014 und
2015 (Theatererlass 2014/15) werden 10 Prozent der Zuweisungssumme in
Abhéangigkeit vom Zustandekommen von Zielverginbarungen und deren Umsetzung
zur Sicherung einer landesweit abgestimmten Theater- und Orchesterlandschaft
ausgezahlt. Die Ziele fiir- die Theater und Orchester im Land Mecklenburg-
Vorpommern im  Allgemeinen und . die Theater- und Orchestergeselischaft
Neubrandenburg/Neustrelitz im Besonderen werden hlermlt festgeschneben

I Grundsatz

Trager. des: Theaters sind die Stadie Neubrandenburg und Neustrelitz sowie der
Landkreis Mecklenburgische Seenplatie. Diese werden das Theater wéhrend der
Laufzeit dieser Vereinbarung weiterflihren und alles in ihren Kréften stehende zur
‘Wahrung und Stetgerung des kunstlerlschen Ranges tun Das Land beteiligt sich an
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der Finanzierung gemaB Theatererlass 2014/15 und unterstiiizi die Trager durch die
Begleitung des Konsolidierungsprozésses. a
Die Landesregierung ist unter der MaBgabe, dass tragfihige Strukiurverdnderungen
erreicht werden, bereit; eine Beleiligung an Umstrukturierungskosien und
Investitionen vorzunehmen. Langfristig prift das Land seine Beteiligung an Theater-
und Orchestergesellschaften. Die Dynamisierung der Landesmittel ab 2020 wird
angesirebt. Die Theater- und Orchestergesellschaft Neubrandenburg/Neustrelitz soll
so ausgestaliet werden, dass es langfristig durch das Land und die Trager geiragen
und finanziert werden kann. .

II allgemeine Zlelstellungen

~Um die kinstlerische -Ausstrahlung -und die wirischaftliche Effizienz tber das
bisherige MaB hinaus zu steigern sowie den Bildungsauftrag zu unterstiitzen, werden
folgende allgemeine kulturpolitische Ziele gemeinsam verfolgi'

" 1. Berlicksichtigung des demaographischen Wandels durch Angebote an Kmder
und Jugendllche und die verstérkie Einbeziehung von Alteren :

2. Elnbrangung der kilnstlerischen Kompetenzen in inshtu!lonen und Prozesse for
die Belange ‘der kulturellen Bildung. (

3. Vernelzung mit anderen E|nr|chtungen, beispiélsweis'e‘ Séhulen und
Hochschulen, Musikschulen,  Volkshochschulen, Kirchenlﬂeligions-_ )
gemelnschaﬁen oder anderen Kulturtrégern. .

4, Wahrnehmung der kulturellen Umiandfunktlon im Rahmen der verfugbaren
Mittel. . .

5, Ausnchtung des Theater- und Orchesterangebotes an Region und Publukum
bei grundsalzhcher Freiheit der Kunst..

6. Stérkung und Ausbau des burgerschanhchen Engagements, belsple!sweise im
Berelch von ehrenamlllcher Mitwirkung.

Dle kontmmerhche Umsetzung dieser Zm!stellungen wird bls zum 31 07. des
jeweiligen Jahres. dem . Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur durch
Bericht nachgewiesen. 'Uber die Ergebnisse soll im zeitlichen Rahmen der
Zielvereinbarung ein Austausch in_Form einer Theaterkonferenz der Theaterirager
und dem Mmlsterlum fUr Bildung, Wlssenschaﬂ und, Kullur stattfinden.

. standortbezogene Z[elstellungen

Darliber hinaus versténdigen - sich die Vertragspartner auf weitere Ziele fur die
Theater- und Orchestergesellschaft Neubrandenburg/Neustrelitz:

_ 1 Die Theatertrager stellen die notwendigen Informationen (sofern erforderlich
inklusive personenbezogener Daten) flir die obengenannte Untersuchung
nach den Erfordernissen der METRUM Managementberatung zur Verfiigung.
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. 2. Die Theatertriger veranlassen, dass die Leitungen/Geschafisfiihrungen/Inien-
" danzen der beteiligten Theater alle fir die Untersuchung erforderlichen Daten
“und Informationen und Gespréchswiinsche tiber den von den Tragern

benannten Pijektkoordlnator zur Ven‘ugung siellen

3. Sechs Monate nach Abschluss’ des Gulachtens Iegen die Tréger mit den
Stadtvertretungen und .demm Kreistag abgestimmte Positionen zu den
gemeinsam mit METRUM verhandelten . Ergebnlssen der Untersuchung vor.
Die Auszahlung der leizten Rate im Jahr 2014 in voller Hohe erfolgi unter dem
Vorbehall, dass sich die Trager mit. diesen Beschliissen weiter am
landesweiten Umstrukiurierungsprozess orientieren.

4. In" Ausweriung des Abschlussberichtes der METRUM Managementberatung .
. werden die Zielvereinbarungen in gememsamen Verhandiungen fur das Jahr
2015 fongeschneben

V. Lauizelt

Diese. Zlelverelnharung tritt nach Unterzeichnung in Kraft und gilt: bis zum
31.12.2015. Anderungen und Aufhebungen der Zielvereinbarung bediirfen der
. Schnﬁform Dies gilt auch fur éine Anderung dieser Schnﬂformklausel

V. Schlussbesiimfnun‘gen

Die Unterzeichner werden bis spétestens 31.07.2015 in. Verhandiungen iiber eine
neue Vereinbarung eintreten. Die Unwirksamkeit einzelner Regelungen dieses
* Vertrages' lasst seine Wirksamkeit im Ubrigen unberiihrt. Unwirksame Vorschriften
werden durch solche ersetzt, die dem ursprunghch gewollten rechtlichen und.
'wartschaﬂllchen Zweck ami néchsten kommt. .

- Oberbiirgermeister Dr. P. Kriiger Biirgermeister A. Grund

oY ﬂmm |

Vertréter: ~ Verireter: - Vertreter:

Fiir das Land Mec]dehbuig-Vorpommem:

. Minister M. Brodkorb ‘



