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7. Wahlperiode 05.04.2019

KLEINE ANFRAGE

der Abgeordneten Simone Oldenburg und Torsten Koplin, Fraktion DIE LINKE

Medizin-Stipendien in Mecklenburg-Vorpommern

und

ANTWORT

der Landesregierung

Im Jahr 2018 hat die Landesregierung mit der Vergabe von Medizin-
Stipendien begonnen, wodurch Humanmedizinstudierende, die an einer
Hochschule in Mecklenburg-Vorpommern immatrikuliert sind, frihzeitig
fur die Aufnahme einer spéteren arztlichen Tétigkeit im landlichen Raum
gewonnen werden sollen.

1. Wie viele an Hochschulen in Mecklenburg-Vorpommern immatri-
kulierte Humanmedizinstudierende gab es, die zum jeweiligen
Antragsschluss
a) am 15. Januar 2018,

b) am 30. August 2018 sowie
c) am 15. Januar 2019
potenziell antragsberechtigt gewesen wéren?

Gemal? Verwaltungsvorschrift des Ministeriums fir Wirtschaft, Arbeit und Gesundheit -
Medizinstudierenden-Zuwendungsrichtlinie - (MedStudZuwRL M-V) koénnen Stipendien
gewahrt werden, wenn die Antrag stellenden Personen den Ersten Abschnitt der Arztlichen
Priifung nach der Approbationsordnung fiir Arzte bestanden haben. In der Regel absolvieren
die Studierenden diese Prifung nach vier Semestern. Demnach bilden in der nachfolgenden
Tabelle die Studierenden im flinften und héheren Fachsemester die Gruppe mdoglicher Zuwen-
dungsempféanger. Dabei bezieht sich die amtliche Studierendenstatistik auf die festgelegten
Stichtage des Winter- beziehungsweise Sommersemesters.

Der Minister fur Wirtschaft, Arbeit und Gesundheit hat namens der Landesregierung die Kleine Anfrage mit
Schreiben vom 4. April 2019 beantwortet.



Drucksache 7/3300

Landtag Mecklenburg-Vorpommern - 7. Wahlperiode

Studierende im Studienfach Humanmedizin nach Hochschulen mit

angestrebtem Abschluss Staatsexamen

Hoch- Ge- Studierende im Studierende im Studierende im
schule |schlecht| Wintersemester Sommersemester Wintersemester

2017/2018 2018 2018/2019

(vorlaufige

Angaben)
Insge- |darunter| Insge- | darunter |insgesamt| darunter

samt samt

im im im
5. Fach- 5. Fach- 5. Fach-
semester semester semester

und und und
hoher hoéher héher

Universitat m 538 392 480 340 541 391
Greifswald — 771 535 701 467 805 564
y4 1.309 927 1.181 807 1.346 955

Universitat m 696 544 614 469 673 530
Rostock  — 1.081 794 965 686 1.095 802
Z 1.777 1.338 1.579 1.155 1.768 1.332

Quelle: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern

2. Wie viele Antrage wurden bis zum

a) 15. Januar 2018,

b) 30. August 2018,

c) 15. Januar 2019

gestellt und bewilligt (bitte insgesamt sowie je Standort und nach
Geschlecht angeben)?

3. Bis wann sollen die Bewilligungen flr die bis zum 15. Januar 2019
eingereichten Antrage erteilt werden, wenn bisher keine Bewilligungen
erfolgten?

Die Fragen 2 und 3 werden zusammenhéngend beantwortet.

Bis zum 15. Januar 2018 wurden insgesamt 29 Antrége gestellt und bewilligt. Davon wurden
jedoch von finf Medizinstudierenden die Zuwendungen zuriickgegeben.
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Bis zum 30. August 2018 wurden sieben Antrage gestellt und bewilligt; bis zum
15. Januar 2019 gingen weitere sechs Antrage ein, die durch die Bewilligungsbehdrde in der
11. Kalenderwoche 2019 bewilligt wurden.

Die daraus resultierende Anzahl der aktuell bewilligten Antrage nach Standorten und
Geschlecht ist in der nachfolgenden Ubersicht dargestellt.

davon davon
Antragstellung | Anzahl Universitat Universitat mannlich | weiblich
bis zum Rostock Greifswald
15. Januar 2018 24 11 13 7 17
30. August 2018 7 4 3 3 4
15. Januar 2019 6 3 3 3 3
gesamt 37 18 19 13 24

4. In welcher Anzahl und aus welchen Griinden wurden Bewilligungs-
bescheide ggf. bereits wieder aufgehoben bzw. Stipendien zuriick-
gegeben?

Bis zum gegenwartigen Zeitpunkt wurden keine Bewilligungsbescheide aufgehoben. Es
wurden jedoch von finf Medizinstudierenden die Stipendien zuriickgegeben. Gegeniiber der
Bewilligungsbehdrde wurden dafir private Griinde, unsichere Zukunftspldne oder keine
konkreten Griinde angegeben.

5. Finanzielle Mittel in welcher Hohe stehen in welchem Haushaltstitel
fiir die Jahre 2018 und 2019 zur Verfugung?

a) Wie hoch ist die aktuelle Mittelbindung durch bereits erteilte
Bescheide?

b) Aus welchen Haushaltstiteln und in welcher Hohe werden ggf.
Uberzeichnungen gedeckt?

In Kapitel 0605 Titel 685.07 Stipendien an Medizinstudierende bei Verpflichtung zur &rztlichen
Tatigkeit in landlichen Regionen nach Beendigung des Studiums stehen finanzielle Mittel fur
das Jahr 2018 in Hohe von 107.000 Euro und fiir das Jahr 2019 in H6he von 128.700 Euro zur
Verfugung.

Zu a)

Die aktuelle Mittelbindung durch bereits erteilte Bescheide betragt 404.100 Euro.
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Zu b)

In den Jahren 2018 und 2019 erfolgte die Ausfinanzierung der Mittelbedarfe auch durch
Verstarkungsmittel, die durch das Vorziehen der mittelfristig geplanten Ansatze flr die
Medizinstudierenden-Richtlinie gedeckt sind.

6. Inwieweit steht die mit dem Stipendium verbundene funfjahrige
Bindung an das Fordergebiet der Freiheit der Berufsausiibung entgegen
oder mit welcher Begriindung auch nicht?

Die Studierenden der Humanmedizin, die an einer Hochschule in Mecklenburg-Vorpommern
immatrikuliert sind, treffen freiwillig die personliche Entscheidung dartber, ob sie die Zuwen-
dung unter den in der Medizinstudierenden-Zuwendungsrichtlinie genannten Zuwendungs-
voraussetzungen beantragen. Die funfjahrige Bindung an das Fordergebiet schrankt daher die
Freiheit der Berufsaustibung grundsatzlich nicht ein. Dartber hinaus sind Aufhebung, Widerruf
und Rucknahme der Zuwendungsbescheide grundsatzlich unter den MaRgaben des Verwal-
tungs- und Haushaltsrechtes mdglich.

7. Worauf (gesetzlich bzw. untergesetzlich) stiitzen sich das Recht auf
Ruckforderung sowie diesbeziiglich die in der Richtlinie Uber die
Vergabe von Zuwendungen an Studierende der Humanmedizin zur
Verbesserung der medizinischen Versorgung im landlichen Raum fest-
gelegten Regelungen?

Das Recht auf Ruckforderung und die in der Richtlinie festgelegten Regelungen stiitzen sich
auf die 88 48, 49 und 49a des Landesverwaltungsverfahrensgesetzes (VWVfG M-V) sowie auf
8 44 der Landeshaushaltsordnung Mecklenburg-Vorpommern (LHO M-V) einschliel3lich der
Verwaltungsvorschriften zu § 44 LHO M-V.

8. Inwieweit operieren auch andere Bundeslédnder der Bundesrepublik
Deutschland bzw. L&nder der Europdischen Union mit solchen Stipen-
dien (bitte die Rahmenbedingungen und Erfahrungen mit den Stipen-
dien darstellen)?

Zu den bundesweit von verschiedenen Institutionen ausgelobten Medizinstipendien liegen der
Landesregierung keine Erkenntnisse vor.
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9. Wie viele Hausarztstellen sind aktuell in Mecklenburg-Vorpommern
nicht besetzt?

Aktuell sind in Mecklenburg-Vorpommern circa 143 Hausarztstellen nicht besetzt.

10. Wie haben sich die Stellenzahl (VbE), die Anzahl der Arztinnen und
Arzte, die Beschaftigtenstruktur sowie die Anzahl der unbesetzten
Stellen in den Gesundheitsémtern in Mecklenburg-Vorpommern in den
Jahren 2014 bis 2018 jahrlich entwickelt (bitte insgesamt fur
Mecklenburg-Vorpommern sowie je Amt angeben)?

Die Angaben der Landkreise und kreisfreien Stadte sind den folgenden Tabellen zu entnehmen:
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2014 2015 2016 2017 2018
Berufsbezeichnung Kreis davon davon davon VbE davon VbE davon
Per- unbesetzte | Per- unbesetzte | Per- unbesetzte | Per- Lt.  unbesetzte| Per- It. unbesetzte
_ sonen VbE VbE sonen VbE VbE sonen VbE VbE sonen  Plan VbE sonen  Plan VbE

hauptamtl. Arzte mit
amtsarztl. Pruf. HRO 1 1,000 2 2,000 1 1,000 1 1,000
hauptamtl. Arzte ohne
amtsarztl. Prif. HRO | 10 9,810 9 8,625 10 9,625 2,000| 9 8,750 10 9,750 1,000
nebenamtliche Arzte HRO
hauptamtliche Zahnérzte HRO 3 2,000 0,375 4 2,125 0,875 3 2,000 0,125| 3 2,000 0,625| 3 2,000
nebenamtliche Zahnérzte HRO
Diplom Psychologen HRO 2 2,000 2 2,000 2 2,000 2 2,000 2 2,000
Sozialarbeiter/Firsorger HRO | 11 10,750 11 10,750 11 10,750 10 10,000 10 10,000 0,125
Hygieneingenieure HRO 1 1,000 1 1,000 1 1,000 1 1,000 1 1,000
Hygieneinspektoren HRO 5 4,760 5 4,750 5 4,750 5 4,825 5 4,825
Arzthelfer/Schwestern HRO 5 5,000 5 5,000 5 5,000 5 5,000 0,300| 6 6,000 0,125
Zahnarzthelfer HRO 2 1,500 2 1,500 2 1,500 2 1,500 2 1,500
Prophyl. helfer HRO 3 2,630 3 2,625 3 2,625 3 2,625 0,125| 3 2,625 0,125
Verwaltungsleiter HRO 1 1,000 1 1,000 1 1,000 1 1,000 1 1,000
Sekretarinnen/Schreibkrafte HRO 2 2,000 2 2,000 2 2,000 2 2,000 2 2,000
Sachbearbeiter HRO | 19 18,930 1,0001 19 19,000 1,000 19 19,000 18 17,750 0,125| 18 17,750 0,125
sonstiges Personal HRO 1 1,000 1 1,000 1 1,000 3 2,500 0,200 3 2,625 0,200
Personal insgesamt HRO| 66 63,380 1,375| 67 63,375 1,875| 66 63,250 2,125 65 61,950 1,375| 66 63,075 1,700
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2014 2015 2016 2017 2018
Berufsbezeichnung Kreis davon davon davon davon VbE davon
Per- unbesetzte | Per- unbesetzte | Per- unbesetzte | Per- VbE Lt. unbesetzte| Per- It. unbesetzte
) sonen VbE VbE sonen VbE VbE sonen VbE VbE sonen  Plan VbE sonen  Plan VbE

hauptamtl. Arzte mit
amtsarztl. Pruf. SN 2 1,000 2 1,000 1 1,000 1 1,000 1 1,000
hauptamtl. Arzte ohne
amtsarztl. Pruf. SN 3 1,930 3 1,930 2 1,930 3 3,000 3 2,930 0,070
nebenamtliche Arzte SN 2 2,000 2 2,000 3 3,000
hauptamtliche Zahnérzte SN 1 0,930 1 0,930 1 0,930 1 1,000 2 1,500
nebenamtliche Zahnérzte SN
Diplom Psychologen SN
Sozialarbeiter/Firsorger SN 3 2,775 3 2,775 3 2,775 3 3,000 6 5,820 0,180
Hygieneingenieure SN
Hygieneinspektoren SN 3 2,610 3 2,860 3 2,860 3 3,000 3 3,000
Arzthelfer/Schwestern SN 5 2,790 5 2,790 4 3,790 4 4,000 4 4,000
Zahnarzthelfer SN 1 1,000 1 1,000 1 1,000 1 1,000 2 1,500
Prophyl. helfer SN 1 0,930 1 0,930 1 0,930 1 1,000 1 1,000
Verwaltungsleiter SN 1 0,930 1 0,930 1 0,930 1 1,000 1 0,930 0,070
Sekretarinnen/Schreibkréfte SN 2 0,940 2 0,940 1 0,940 1 0,940 0,060 1 0,940 0,060
Sachbearbeiter SN 6 4,670 6 4,740 5 4,740 6 6,000 5 4,740 0,260
sonstiges Personal SN 2 0,940 2 0,940 1 0,940 1 1,000
Personal insgesamt SN 32 23,460 32 23,780 27 25,780 25 25,000 0,060 29 27,360 0,640
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2014 2015 2016 2017 2018
Berufsbezeichnung Kreis davon davon davon VbE davon VbE davon
Per- unbesetzte | Per- unbesetzte | Per- unbesetzte | Per- Lt. unbesetzte | Per- It.  unbesetzte
) sonen VbE VbE sonen  VbE VbE sonen  VbE VbE sonen  Plan VbE sonen _ Plan VbE

hauptamtl. Arzte mit
amtsarztl. Pruf. LRO 3 3,000 3 3,000 2 2,000 2 2,000 2 2,000
hauptamtl. Arzte ohne
amtsarztl. Pruf. LRO 7 6,000 6 5,630 6 5,630 7 6,000 3,500 8 7,000 2,500
nebenamtliche Arzte LRO
hauptamtliche Zahnérzte LRO 2 1,750 2 1,750 2 1,750 2 1,750 2 1,750
nebenamtliche Zahnérzte LRO
Diplom Psychologen LRO
Sozialarbeiter/Firsorger LRO 8 7,750 8 7,750 9 8,500 0,200 9 8,500 0,200
Hygieneingenieure LRO 1 1,000 1 1,000 1 1,000 1 1,000 1 1,000
Hygieneinspektoren LRO 7 6,750 7 6,750 7 6,750 7 6,750 1,250 7 6,750 1,250
Arzthelfer/Schwestern LRO 4 3,000 4 3,000 5 4,000 11 10,000 0,250 11 10,000 0,250
Zahnarzthelfer LRO
Prophyl. helfer LRO 2 1,750 2 1,250 2 1,250 2 1,750 2 1,750
Verwaltungsleiter LRO
Sekretarinnen/Schreibkréafte LRO 2 1,250 2 1,250 2 1,250
Sachbearbeiter LRO | 13 12,320 13 12,320 12 11,320 13 11,825 +0,875 14 12,825 0,125
sonstiges Personal LRO 6 5,250 6 5,250 7 6,250 1 1,000 1 1,000
Personal insgesamt LRO | 47 42,070 54 48,950 54 48,950 53 48,575 4,325 55 50,575 4,325
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2014 2015 2016 2017 2018
Berufsbezeichnung Kreis davon davon davon VbE davon VbE davon
Per- unbesetzte | Per- unbesetzte | Per- unbesetzte | Per- Lt.  unbesetzte | Per- It.  unbesetzte
) sonen VbE VbE sonen VbE VbE sonen VbE VbE sonen Plan VbE sonen Plan VbE
hauptamtl. Arzte mit
amtsarztl. Pruf. MSE 6 4,880 4 3,880 4 3,880 4 3,880 4 3,880
hauptamtl. Arzte ohne
amtsarztl. Prif. MSE 7 5,750 8 6,500 8 6,500 8 6,250 7 9,880
nebenamtliche Arzte MSE
hauptamtliche Zahnéarzte MSE 4 3,880 4 3,800 4 3,800 3 2,800 3 2,800
nebenamtliche Zahnérzte MSE
Diplom Psychologen MSE 4 3,700 4 3,700 4 3,700 4 3,700 5 4,200 +0,125
Sozialarbeiter/Firsorger MSE 17 16,780 18 17,760 18 17,760 19 17,870 19 18,020 0,625
Hygieneingenieure MSE
Hygieneinspektoren MSE 12 11,100 12 10,880 12 10,880 12 11,900 13 11,900
Arzthelfer/Schwestern MSE 6 5,950 6 5,750 6 5,750 6 5,680 0,500 5 4,180
Zahnarzthelfer MSE 4 3,750 4 3,950 4 3,950 3 2,950 3 2,950
Prophyl. helfer MSE 2 1,750 4 3,210 4 3,210 6 4,670 6 4,670
Verwaltungsleiter MSE 1 1,000 1 1,000 1 1,000 1 1,000 1 1,000
Sekretarinnen/Schreibkréfte MSE
Sachbearbeiter MSE 17 16,380 18 17,380 18 17,380 17 16,460 17 16,180
sonstiges Personal MSE 1 1,000 1 1,000
Personal insgesamt MSE 80 74,920 83 77,810 83 77,810 84 78,160 0,500 84 76,780 0,500
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2014 2015 2016 2017 2018
Berufsbezeichnung Kreis davon davon davon VbE davon davon
Per- unbesetzte | Per- unbesetzte | Per- unbesetzte | Per- Lt.  unbesetzte| Per- VbEIt. unbesetzte
) sonen  VbE VbE sonen  VbE VbE sonen VbE VbE sonen  Plan VbE sonen  Plan VbE

hauptamtl. Arzte mit
amtsarztl. Pruf. LUP 5 2,000 4 2,000 2 2,000 2 2,000 2 2,000
hauptamtl. Arzte ohne
amtsarztl. Pruf. LUP 5 4,000 6 5,000 5 5,000 5 5,000 5 5,000
nebenamtliche Arzte LUP
hauptamtliche Zahnérzte LUP 2 1,800 2 1,800 2 1,800 2 1,800 2 1,800
nebenamtliche Zahnérzte LUP
Diplom Psychologen LUP 1 1,000 1 1,000 1 1,000 1 1,000 1 1,000
Sozialarbeiter/Firsorger LUP 10 9,580 10 9,325 11 10,200 10 9,125 10 9,125
Hygieneingenieure LUP 2 2,000 2 1875 2 1875 2 1,875 2 1,875
Hygieneinspektoren LUP 6 5,650 6 5,650 6 5,525 6 5,525 6 5,575
Avrzthelfer/Schwestern LUP 7 6,280 8 6,850 7 5,850 7 6,200 7 6,200
Zahnarzthelfer LUP 2 1,880 2 1,875 2 1,875 2 1,875 2 1,875
Prophyl. helfer LUP 1 0,630 2 1,350 2 1,350 2 1,350 2 1,350
Verwaltungsleiter LUP 1 1,000 1 1,000 1 1,000 1 1,000 1 1,000
Sekretarinnen/Schreibkrafte LUP
Sachbearbeiter LUP 9 6,830 12 9,175 9 8,700 9 8,900 7 6,550
sonstiges Personal LUP
Personal insgesamt LUP 51 42,630 56 46,900 50 46,175 49 45,650 47 43,350

10
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2014 2015 2016 2017 2018
Berufsbezeichnung Kreis davon davon davon VbE davon VbE davon
Per- unbesetzte | Per- unbesetzte | Per- unbesetzte | Per- Lt. unbesetzte | Per- It. unbesetzte
_ sonen VbE VbE sonen VbE VbE sonen VbE VbE sonen _ Plan VbE sonen  Plan VbE

hauptamtl. Arzte mit
amtsarztl. Pruf. NWM 2 2,000 2 2,000 2 2,000 2 1,800 0,200 2 1,800 0,200
hauptamtl. Arzte ohne
amtsarztl. Prif. NWM 3 2,380 3 2375 3 2,550 4 3,000 0,750 4 3,000 0,750
nebenamtliche Arzte NWM
hauptamtliche Zahnéarzte NWM 1 0,750 1 0,750 1 0,875 1 0875 0,125 1 0,875 0,125
nebenamtliche Zahnérzte NWM
Diplom Psychologen NWM 2 1,500 2 1,500 2 1,500 2 1,500 2 1,500
Sozialarbeiter/Fiirsorger NWM 5 5,000 5 5,000 6 5,875 4 3,625 0,375 4 3,625 0,375
Hygieneingenieure NWM 2 1,630 2 1,625 2 1,625 2 1,625 2 1,625
Hygieneinspektoren NWM 5 4,350 5 4,350 5 4,375 5 4,375 0,625 4 3,375 1,625
Arzthelfer/Schwestern NWM 4 3,250 4 3,250 6 4,750 5 4,000 0,750 6 4,750
Zahnarzthelfer NWM 1 1,000 1 1,000 1 1,000 1 1,000 1 1,000
Prophyl. helfer NWM 2 1,380 2 1,375 2 1,475 2 1,475 2 1475
Verwaltungsleiter NWM
Sekretdrinnen/Schreibkrafte NWM 1 1,000 1 1,000 1 1,000 1 1,000 1 1,000
Sachbearbeiter NWM 2 1,630 2 1,625 2 1,625 2 1,625 2 1625
sonstiges Personal NWM 1 0,750 1 0,750 1 0,750 1 0,750 1 0,750
Personal insgesamt NWM 31 26,600 31 26,600 34 29,400 32 26,650 2,825 32 26,400 3,075

11
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2014 2015 2016 2017 2018
Berufsbezeichnung Kreis davon davon davon davon davon
Per- unbesetzte | Per- unbesetzte | Per- unbesetzte | Per- VbE Lt. unbesetzte| Per- VbE It. unbesetzte
) sonen VbE VbE sonen VbE VbE sonen VbE VbE sonen  Plan VbE sonen _ Plan VbE

hauptamtl. Arzte mit
amtsarztl. Pruf. VR 2 2,000 2 2,000 2 2,000 2 2,000 2 2,000
hauptamtl. Arzte ohne
amtsarztl. Pruf. VR 7 6,030 6 5,150 7 5,840 7 6,625 0,575 7 6,625 0,575
nebenamtliche Arzte VR 2 0,800 1 0,300 1 0,300 1 0,300 1 0,300
hauptamtliche Zahnérzte VR 3 2,130 3 2125 3 2,130 3 2,125 3 2125 1,375
nebenamtliche Zahnérzte VR
Diplom Psychologen VR 1 0,750 1 0,500 0 0,000 +0,5 0 0,000 +05
Sozialarbeiter/Firsorger VR 13 12,130 13 12,125 13 12,000 12 11,000 0,263 12 11,000 0,263
Hygieneingenieure VR
Hygieneinspektoren VR 11 10,450 11 10,450 11 10,580 11 10,700 0,475 11 10,700 0,475
Arzthelfer/Schwestern VR 10 8,830 12 10,500 12 10,500 12 10,450 + 0,05 12 10,450 +0,05
Zahnarzthelfer VR 3 1,880 3 1875 3 1,800 4 2,675 0,050 3 2,675 0,050
Prophyl. helfer VR 3 2930 3 2925 3 2830 3 2,175 0,150 3 2175 0,150
Verwaltungsleiter VR
Sekretérinnen/Schreibkrafte VR
Sachbearbeiter VR 7 6,330 6 5,450 6 5,460 6 5,500 0,125 6 5,500 0,125
sonstiges Personal VR
Personal insgesamt VR 61 53,510 61 53,650 62 53,940 61 53,550 1,088 60 53,550 2,463
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2014 2015 2016 2017 2018
Berufsbezeichnung Kreis davon davon davon VbE davon VbE davon
Per- unbesetzte | Per- unbesetzte | Per- unbesetzte | Per- Lt.  unbesetzte | Per- It. unbesetzte
) sonen VbE VbE sonen VbE VbE sonen VbE VbE sonen  Plan VbE sonen Plan VbE
hauptamtl. Arzte mit
amtsarztl. Pruf. VG 4 3,750 4 3,750 4 3,500 4 3,500 4 3,500
hauptamtl. Arzte ohne
amtsarztl. Prif. VG 7 6,760 7 6,510 8 7,500 8 7,500 8 7,500
nebenamtliche Arzte VG 2 0375
hauptamtliche Zahnéarzte VG 3 2,200 3 2,500 3 2,200 3 2,200 3 2,200
nebenamtliche Zahnérzte VG
Diplom Psychologen VG
Sozialarbeiter/Firsorger VG 13 13,000 14 11,525 13 12,525 13 12,375 13 11,625
Hygieneingenieure VG 4 3,480 4 3,480 4 3,480 3 2,625 3 2,625
Hygieneinspektoren VG 8 7,900 8 7,900 9 8,650 9 8,900 10 9,900
Avrzthelfer/Schwestern VG 7 6,750 7 6,750 9 8,250 9 8,250 9 8,125
Zahnarzthelfer VG 3 2,250 3 2,250 3 2,250 3 2,250 3 2,250
Prophyl. helfer VG 3 2175 4 2,175 4 2175
Verwaltungsleiter VG 1 0,900 1 0,900 1 0,950
Sekretarinnen/Schreibkréfte VG 3 3,000 3 3,000 3 3,000 3 3,000 3 2875
Sachbearbeiter VG 3 2,000 4 3,875 4 3,875 6 5,250 6 5,825
sonstiges Personal VG 2 2,000 1 0,875 1 0,875 1 0875
Personal insgesamt VG 58 53,990 58 52,440 67 59,605 66 58,900 67 59,475

13
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2014 2015 2016 2017 2018
Berufsbezeichnung Kreis davon davon davon VbE davon davon
Per- unbesetzte | Per- unbesetzte | Per- unbesetzte | Per- Lt. unbesetzte | Per- VDbE It. unbesetzte
) sonen  VbE VbE sonen  VbE VbE sonen  VbE VbE sonen _ Plan VbE sonen  Plan VbE

hauptamtl. Arzte mit
amtsarztl. Pruf. M-V 25 19,630 23 19,630 18 17,380 18 17,180 0,200 17 16,180 0,200
hauptamtl. Arzte ohne
amtsarztl. Pruf. M-V 49 42,660 48 41,720 49 44,575 2,000 51 46,125 4,825 52 51,685 4,895
nebenamtliche Arzte M-V 4 2,800 3 2,300 6 3,675 1 0,300 1 0,300
hauptamtliche Zahnérzte M-V 19 15,440 0,375 20 15,780 0,875 19 15,485 0,125 18 14,550 0,750 19 15,050 1,500
nebenamtliche Zahnérzte M-V
Diplom Psychologen M-V 9 8,200 10 8,950 10 8,700 9 8,200 0,500 10 8,700 0,625
Sozialarbeiter/Firsorger M-V 72 70,015 82 77,010 83 79,635 80 75,495 0,838 83 77,715 1,768
Hygieneingenieure M-V 10 9,110 10 8,980 10 8,980 9 8,125 9 8,125
Hygieneinspektoren M-V 57 53,570 57 53,590 58 54,370 58 55,975 2,350 59 56,025 3,350
Arzthelfer/Schwestern M-V 48 41,850 51 43,890 54 47,890 59 53,580 1,850 60 53,705 0,425
Zahnarzthelfer M-V 16 13,260 16 13,450 16 13,375 16 13,250 0,050 16 13,750 0,050
Prophyl. helfer M-V 14 12,000 17 13,665 20 15,845 23 17,220 0,275 23 17,220 0,275
Verwaltungsleiter M-V 5 4,830 5 4,830 5 4,880 4 4,000 4 3,930 0,070
Sekretérinnen/Schreibkrafte M-V 10 8,190 10 8,190 9 8,190 7 6,940 0,060 7 6,815 0,060
Sachbearbeiter M-V 76 69,090 1,000 80 73,565 1,000 75 72,100 77 73,310 1,125 75 70,995 0,635
sonstiges Personal M-V 12 9,940 10 7,940 11 9,815 8 7,125 0,200 7 6,250 0,200
Personal insgesamt M-V 426 380,560 1,375] 442 393,505 1,875] 443 404,910 2,125| 435 398,435 10,173] 440 400,565 12,703

Positive Zahlenwerte (+) in der Spalte ,,davon unbesetzte VbE* verweisen auf eine Uberversorgung.

Fur die Jahre 2014 bis 2016 konnten seitens der Landkreise und kreisfreien Stadte teilweise keine Aussagen mehr zu den unbesetzten VbE getroffen
werden. Des Weiteren wurde mitgeteilt, dass teilweise unbesetzte VbE innerhalb des Gesundheitsamtes im Gesamtstellenpool des jeweiligen

Landkreises eingeflossen sind und es so zum Ausgleich von Soll und Ist im Stellenplan des Gesundheitsamtes gekommen ist.
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