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Antwort der Landesregierung auf eine Kleine Anfrage zur schrift-
lichen Beantwortung

Abgeordneter Christoph Erdmenger (BUNDNIS 90/DIE GRUNEN)

Teilzeitarbeit und Beurlaubung im Landesdienst

Kleine Anfrage - KA 6/7751

Antwort der Landesregierung
erstellt vom Ministerium der Finanzen

1.  Welche Tarifvertrage, die das Landespersonal im Land Sachsen-Anhalt
betreffen, gibt es mit Regelung zu Fragen der Teilzeitbeschaftigung? Was
sind ihre jeweiligen Regelungsinhalte?

Die Tarifvertrage, die Regelungen zu Fragen der Teilzeitbeschaftigung fur Ar-
beitnehmerinnen und Arbeitnehmer (Beschaftigte) des Landes Sachsen-Anhalt
enthalten, sind in der Anlage 1 aufgefuhrt und erlautert.

2. Wie viele Beschaftigte nahmen im Jahr 2012 Teilzeitarbeit in Anspruch?
Zu welcher Reduzierung der Personalkapazitat (in Vollzeitstellen) und
welchen finanziellen Einsparungen fiihrte dies? Bitte nach Beamten und
Tarifbeschaftigten sowie nach Arbeitszeitreduzierungen mit Bezug auf Ta-
rifvertrage, Elternzeit oder sonstige Arbeitszeitreduzierungen sowie nach
Ministerien und nachgeordneten Dienststellen unterscheiden.

Fir die Tarifbeschaftigten und die Beamtinnen und Beamten in der Landesver-
waltung mit Ausnahme der Tarifbeschaftigten im Geltungsbereich des Tarifver-
trages zur Regelung der Arbeitsbedingungen von Beschaftigten in forstwirt-
schaftlichen Verwaltungen, Einrichtungen und Betrieben der Lander (TV-L-
Forst) verweise ich auf die Aufstellungen der Landesleitstelle flir Bezigezah-
lungen in den Anlagen 2a bis 2f.

Hinweis: Die Anlage ist in Word als Objekt beigefiigt und éffnet durch Doppelklick im Netz den Acrobat Rea-
der. Die Drucksache steht vollstdndig digital im Internet/Intranet zur Verfiigung.
Bei Bedarf kann Einsichtnahme in der Bibliothek des Landtages von Sachsen-Anhalt er-
folgen oder die gedruckte Form abgefordert werden.

(Ausgegeben am 04.03.2013)



Im Geltungsbereich des TV-L-Forst befanden sich im Jahr 2012 20 Bedienstete
in einer Teilzeitbeschaftigung. Auf Grundlage dieser Teilzeitbeschaftigung ergibt
sich im Vergleich zu einer Vollzeitbeschaftigung eine Reduzierung der Perso-
nalkapazitat um 7,61 Vollbeschaftigteneinheiten (VbE). Dies entspricht einer
Reduzierung der Personalkosten um 263.624,65 €. Bei den Bediensteten han-
delt es sich ausnahmslos um Bedienstete mit dauerhaft arbeitsvertraglich ver-
einbarter Teilzeit auf Grundlage des TV-L-Forst.

Eine Auswertung der Bediensteten, die wahrend einer Elternzeit teilzeitbeschaf-
tigt waren, war nicht moglich.

Welche MaBnahmen zum personellen Ausgleich der Reduzierung der Per-
sonalkapazitat durch Teilzeit gab es im Jahr 20127 Bitte darstellen, welche
Moglichkeiten prinzipiell bestehen (z. B. Versetzung von Landespersonal,
Neueinstellung befristeter Beschaftigter) und in welchem Umfang diese in
welchem Ressort in Anspruch genommen wurden.

Malinahmen zum personellen Ausgleich der Reduzierung der Personalkapazi-
taten durch Teilzeit waren Abordnungen, Versetzungen und Neueinstellungen
befristeter Beschaftigter. In welchem Umfang diese freiwerdenden (sehr unter-
schiedlichen) Zeitanteile durch personelle MalRnahmen durch die Ressorts
kompensiert wurden, war nicht ermittelbar.

Wie viele Beschaftigte nahmen im Jahr 2012 unbezahlte Urlaubsperioden
in Anspruch (z. B. Sabbatjahr, Elternzeit)? Zu welcher Reduzierung der
Personalkapazitat (in Vollzeitstellen) und welchen finanziellen Einsparun-
gen fiihrte dies? Bitte nach Beamten und Tarifbeschiftigten sowie nach
Beurlaubung mit Bezug auf Tarifvertrage, Elternzeit oder sonstige Beur-
laubungen sowie nach Ministerien und nachgeordneten Dienststellen un-
terscheiden.

Ich verweise auf die Ubersicht in Anlage 3, in der die Meldungen der Ressorts
zusammengefasst sind.

Wie viele interne Stellenausschreibungen hat es in der Landesverwaltung
gegeben und wie viele fuhrten zu einer Stellenbesetzung? Bitte nach Res-
sorts unterscheiden.

Im Jahr 2012 wurden 229 Stellen Uber die Personalvermittiungsstelle der Lan-
desverwaltung (PVS) landesweit zur internen Besetzung ausgeschrieben. Da-
von wurden 21 Stellenausschreibungen im weiteren Verfahren von den Res-
sorts aufgehoben. 23 der ubrigen 208 Stellenausschreibungen wurden auf
Wunsch der Ressorts zeitgleich extern veroéffentlicht.

Ausweislich der Rickmeldungen der Ressorts wurden von den 208 Stellen 67
mit Landesbeschaftigten besetzt, darunter 26 Beschaftigte, die vorher auf Stel-
len der Titelgruppen 96 geflhrt wurden (sog. Titelgruppenpersonal) bzw. auf
nach Bewertung und Fachrichtung entsprechenden Stellen (sog. vergleichbare
Beschaftigte). 15 Stellen wurden extern besetzt.



126 der 208 Stellenbesetzungsverfahren sind noch nicht abgeschlossen. In
53 Fallen liegen Vermittlungsvorschlage der PVS bzw. Bewerbungen von Lan-
desbeschaftigten vor.

Im Einzelnen verweise ich auf die Anlage 4.

Wie hoch waren die Neueinstellungskorridore pro Ressort im Jahr 2012
und wie viele Neueinstellungen hat es gegeben?

Den Ministerien und der Staatskanzlei standen im Jahr 2012 insgesamt
538 Neueinstellungsoptionen zur Verfligung. Davon wurden 466 Neueinstellun-
gen realisiert.

Im Einzelnen verweise ich auf die Anlage 5.

Wie viele Beschaftigte nehmen im Jahr 2012 Altersteilzeit in Anspruch?
Zu welcher Reduzierung der Personalkapazitit (in Vollzeitstellen) und
welchen finanziellen Einsparungen fuhrt dies? Bitte nach Ministerien und
nachgeordneten Dienststellen unterscheiden.

Fir die Tarifbeschaftigten und die Beamtinnen und Beamten in der Landesver-
waltung mit Ausnahme der Tarifbeschaftigten im Geltungsbereich des TV-L-
Forst verweise ich auf die Aufstellungen der Landesleitstelle flir Bezlgezahlun-
gen in den Anlagen 6a und 6b.

Im Geltungsbereich des TV-L-Forst nahmen im Jahr 2012 insgesamt 63 Be-
schaftigte Altersteilzeit in Anspruch. Es handelte sich hierbei ausnahmslos um
Bedienstete nachgeordneter Dienststellen des Geschaftsbereiches. Diese Inan-
spruchnahme der Altersteilzeit fihrte rechnerisch zu einer Reduzierung der
Personalkapazitat um 18,275 VbE bzw. zu einer Reduzierung der Personalkos-
ten um 568.851,20 €.

In welchen Kommunen Sachsen-Anhalts bestehen verpflichtende Rege-
lungen zur Arbeitszeitreduzierung? Bitte nach Regelungen, die im Zuge
von Haushaltskonsolidierungskonzepten getroffen wurden und anderen
Regelungen unterscheiden.

In den Kommunen Sachsen-Anhalts bestehen keine verpflichtenden Regelun-
gen zur Arbeitszeitreduzierung. GemaR § 73 Abs. 2 der Gemeindeordnung fur
das Land Sachsen-Anhalt (GO LSA) bzw. § 63 Abs. 2 der Landkreisordnung fur
das Land Sachsen-Anhalt (LKO LSA) sind auf die Kommunalbediensteten die
gesetzlichen und tariflichen Vorschriften anzuwenden. Damit wird der Grund-
satz der Einheitlichkeit des Tarifrechts des 6ffentlichen Dienstes gewahrt. Diese
Tarifbindung erfasst zugleich die Kommunen, die nicht Mitglied des kommuna-
len Arbeitgeberverbandes sind. Sie werden damit bei den Personalausgaben
ebenfalls den tariflichen Bestimmungen unterworfen.

Gesetzliche Regelungen zur verpflichtenden Arbeitszeitreduzierung sind nicht
vorhanden. Auch der fur die kommunalen Tarifbeschaftigten einschlagige Tarif-
vertrag fur den offentlichen Dienst (TVOD) sowie die diesen erganzenden Tarif-
vertrage enthalten keine derartigen Regelungen mehr.



10.

Welche Verfahren sieht die Landesregierung Sachsen-Anhalts fiir Be-
schaftigte vor, die fur eine begrenzte Zeit aus dem Landesdienst aus-
scheiden wollen (z. B. unbezahlter Sonderurlaub, Beurlaubung)? Wie viele
Beschaftigte nahmen diese jeweils im Jahr 2012 in Anspruch?

Fur Tarifbeschaftigte besteht gemal § 28 des Tarifvertrages fiur den offent-
lichen Dienst der Lander (TV-L) die Mdglichkeit, bei Vorliegen eines wichtigen
Grundes unter Verzicht auf die Fortzahlung des Entgelts Sonderurlaub zu erhal-
ten. Die Entscheidung uber die Bewilligung des Sonderurlaubs trifft der Arbeit-
geber nach billigem Ermessen. Diese Regelung findet sich auch im TV-L-Forst
und im Tarifvertrag fiir Arztinnen und Arzte an Universitatskliniken (TV-Arzte).
Nach dem Schnellbrief des Ministeriums der Finanzen vom 31. Marz 2008
(Az.:1411-9028) wird Tarifbeschaftigten die Moglichkeit eroffnet, Sonderurlaub
nach § 28 TV-L zur Aufnahme einer Tatigkeit auerhalb des 6ffentlichen Diens-
tes bis zu einer Hochstdauer von drei Jahren in Anspruch zu nehmen, sofern
personalwirtschaftliche und dienstliche Belange nicht entgegenstehen.

Beamtinnen und Beamten kann gemaf} § 65 Abs. 1 Nr. 2 des Beamtengesetzes
des Landes Sachsen-Anhalt (LBG LSA) aus familiaren Grunden Urlaub ohne
Dienstbezlige bewilligt werden, wenn zwingende dienstliche Belange nicht ent-
gegenstehen. Fur eine begrenzte Dauer bzw. nach Vollendung des 50. Lebens-
jahres bis zum Eintritt in den Ruhestand kann Beamtinnen und Beamten gemafn
§ 67 Abs. 1 LBG LSA Urlaub ohne Dienstbezlige gewahrt werden, wenn dienst-
liche Belange nicht entgegenstehen. Wahrend einer Beurlaubung dirfen Ne-
bentatigkeiten in dem Umfang ausgeubt werden, wie es vollzeitbeschaftigten
Beamtinnen und Beamten gestattet ist.

Daruber hinaus kann Beamtinnen und Beamten auch Urlaub aus anderen An-
lassen (Sonderurlaub) nach §§ 12 ff. der Verordnung uber den Urlaub der Be-
amten im Land Sachsen-Anhalt (UrlVO) bewilligt werden (z. B. Urlaub zur Ab-
leistung eines freiwilligen sozialen oder okologischen Jahres unter Wegfall der
Besoldung nach § 13 UrlVO).

Hinsichtlich der Inanspruchnahme dieser Moglichkeiten verweise ich auf die
Ubersicht in Anlage 3 zu Frage 4.

Welche Verfahren sieht die Landesregierung Sachsen-Anhalts fiur Be-
schaftigte vor, die fiir eine begrenzte Zeit in einem Unternehmen im Besitz
des Landes arbeiten wollen (z. B. Abordnung, Dienstreise, unbezahlter
Sonderurlaub, Beurlaubung)? Wie viele Beschaftigte nahmen diese je-
weils im Jahr 2012 in Anspruch?

Far Tarifbeschaftigte bestehen folgende Maoglichkeiten:

- Beurlaubung unter Verzicht auf die Fortzahlung des Entgelts gemaly § 28
TV-L,

- Zuweisung nach § 4 Abs. 2 TV-L und

- Abordnung gemal § 4 Abs. 1 TV-L.



Fir Beamtinnen und Beamte bestehen folgende Mdéglichkeiten:

- Urlaub ohne Dienstbezliige gemaf § 24 Abs. 1 UrlVO und
- Zuweisung gemall § 20 des Gesetzes zur Regelung des Statusrechts der
Beamtinnen und Beamten in den Landern (BeamtStG).

Eine Abordnung zu einem Unternehmen scheidet in der Regel mangels
Dienstherrnfahigkeit des Unternehmens im Sinne des § 2 BeamtStG aus.

Hinsichtlich der Inanspruchnahme dieser Moglichkeiten verweise ich auf die
Ubersicht in Anlage 7.



Anlage 1

Tarifvertrag

Regelungsinhalt

Tarifvertrag fur den 6éffentlichen Dienst der
Lander (TV-L) vom 12. Oktober 2006, zuletzt
geandert durch den Anderungs-TV Nr. 6 vom
12. Dezember 2013.

8§ 11 Abs. 1 TV-L trifft Regelungen zur
Teilzeitbeschéaftigung aus familiaren
Grinden.

8§ 11 Abs. 2 TV-L eréffnet die Moglichkeit
einer Teilzeitbeschaftigung auch aus
anderen als familiaren Grinden.

Tarifvertrag fur Arztinnen und Arzte an
Universitatskliniken (TV-Arzte) vom

30. Oktober 2006, zuletzt geandert durch
Anderungs-TV Nr. 2 vom 5. November 2011.

Die Reglungen des § 11 TV-Arzte
entsprechen denen des § 11 TV-L.

Tarifvertrag zur Regelung der
Arbeitsbedingungen von Beschaftigten in
forstwirtschaftlichen Verwaltungen,
Einrichtungen und Betrieben der Lander (TV-
L-Forst) vom 18. Dezember 2007, zuletzt
geandert durch Anderungs-TV Nr. 4

vom 12. Dezember 2012

Nach § 2 TV-L-Forst gilt § 11 TV-L.

Tarifvertrag tber die Vereinbarung von
Teilzeitbeschaftigung im Bereich der
Landesverwaltung Sachsen-Anhalts (Teilzeit-
TV LSA) vom 30. Januar 2009, geéndert
durch den Anderungs-TV Nr. 1 vom

24. Januar 2012.

Es kdnnen Teilzeitarbeitsverhaltnisse in
H6he von 95 v. H, 93,75 v. H oder 92,5 v. H.
der durchschnittlichen regelmafigen
wochentlichen Arbeitszeit vereinbart werden.
Den Beschétftigten wird hinsichtlich der
Verteilung der Arbeitszeit ein Wahlrecht
eingerdumt. Sie konnen die wdchentliche
Arbeitszeit im gleichen Verhaltnis der
Absenkung reduzieren oder die Arbeitszeit
weiterhin erbringen und daflir Ausgleichstage
in Anspruch nehmen.

Tarifvertrag tber die Vereinbarung von
Teilzeitbeschaftigung von Lehrkraften an
offentlichen Schulen des Landes Sachsen-
Anhalt (Teilzeit-TV Schulen LSA 2012) vom
24. Januar 2012.

Lehrkréafte kdnnen eine Teilzeitbeschéaftigung
vereinbaren, wonach der
Beschaftigungsumfang um mindestens 3
Wochenstunden gemanR der Verordnung
tiber die Arbeitszeit der Lehrkréfte an
Offentlichen Schulen reduziert wird.

Tarifvertrag zu § 3 des Tarifvertrages zur
sozialen Absicherung fir padagogische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an
offentlichen Schulen (einschlielich Internate
und Wohnheime) des Landes Sachsen-
Anhalt (TV-PM 2012) vom 19. Oktober 2011.

Fur die padagogischen Mitarbeiter wird die
besondere regelmafiige Arbeitszeit auf

85 v. H. bzw. 87,5 v. H. (beim Einsatz an
Forderschulen) der durchschnittlichen
regelmafigen wéchentlichen Arbeitszeit
reduziert. Freiwillig kann eine
Teilzeitbeschéaftigung mit einem niedrigeren
wochentlichen Arbeitsumfang vereinbart
werden. Beschaftigte, die ihren
Beschaftigungsumfang auf héchstens

75 v. H. der durchschnittlichen regelmaRigen
wochentlichen Arbeitszeit reduzieren, haben
einen Abordnungsschutz.

Tarifvertrag zur Regelung der
Altersteilzeitarbeit (TV ATZ) vom 5. Mai
1998, zuletzt geandert durch Anderungs-TV
Nr. 2 vom 30. Juni 2000.

Der Arbeitgeber kann mit Beschaftigten, die
das 55. Lebensjahr vollendet haben, die
Anderung des Arbeitsverhaltnisses in ein
Altersteilzeitarbeitsverhéltnis vereinbaren.
Die durchschnittliche wdchentliche
Arbeitszeit betrégt die Halfte der bisherigen




wochentlichen Arbeitszeit. Die wahrend der
Gesamtdauer zu leistende Arbeit kann als
Blockmodell (erste Halfte: Arbeitsleistung,
zweite Halfte: Freistellung) oder
Teilzeitmodell (durchgehend zu leistende
Arbeit) vereinbart werden.

Hinweis: Das Altersteilzeitverhaltnis muss vor
dem 1. Januar 2010 begonnen haben.

Tarifvertrag zur Regelung der
Altersteilzeitarbeit fur Waldarbeiter (TV ATZ-
W) vom 31. August 1998, zuletzt gedndert
durch Anderungs-TV Nr. 2 vom

19. September 2000.

Die Regelungen der Altersteilzeitarbeit
entsprechen im Wesentlichen denen des TV
ATZ. Hinweis: Das Altersteilzeitverhaltnis
muss vor dem 1. Januar 2010 begonnen
haben.

Tarifvertrag zur Regelung der
Altersteilzeitarbeit im Bereich der
Landesverwaltung Sachsen-Anhalts (TV ATZ
LSA) vom 24. Januar 2012

Die Regelungen der Altersteilzeitarbeit
entsprechen im Wesentlichen denen des TV
ATZ.

Tarifvertrag zur Regelung der
Altersteilzeitarbeit-Forst im Bereich der
Landesverwaltung Sachsen-Anhalts (TV
ATZ-F LSA) vom 13. November 2012,

Die Regelungen der Altersteilzeitarbeit
entsprechen im Wesentlichen denen des TV
ATZ LSA.




Teilzeitbeschéftigte nach TV-L 2012 Anlage 2a
Arbeitgeberbrutto Arbeitgeberbrutto
Ressort Kopfe| VbE in € in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
LT 12 8,17 379.102,22 551.999,00 172.896,78
StK 13 8,57 355.829,56 523.292,00 167.462,44
MI 3 2,17 93.000,24 125.324,00 32.323,76
M . 2 1,50 48.938,21 65.246,00 16.307,79
nachgeordneter Bereich
M . 46 34,92 1.121.307,08 1.489.650,00 368.342,92
nachgeordneter Bereich
M . 60 43,77 1.529.572,03 2.092.950,00 563.377,97
nachgeordneter Bereich
M . 2 1,50 60.553,24 80.733,00 20.179,76
nachgeordneter Bereich
M . 16 10,68 359.785,11 500.968,00 141.182,89
nachgeordneter Bereich
MF 10 6,75 308.631,79 440.510,00 131.878,21
MF . 3 | 245 109.490,63 134.601,00 25.110,37
nachgeordneter Bereich
MF | 79 | s877 2.251.051,43 3.003.739,00 752.687,57
nachgeordneter Bereich
MF | 28 | 2235 918.076,78 1.143.891,00 225.814,22
nachgeordneter Bereich
MS 11 8,42 444.504,60 573.309,00 128.804,40
MS . 2 1,00 9.113,64 18.225,00 9.111,36
nachgeordneter Bereich
MS . 28 19,80 864.935,52 1.200.414,00 335.478,48
nachgeordneter Bereich
MS . 2 1,27 43.722,12 70.613,00 26.890,88
nachgeordneter Bereich
MW
nachgeordneter Bereich | 56 | 414 76 2.947.312,31 6.490.424,00 3.543.111,69
Wissenschaft und
Forschung
MW
hachgeordneter Bereich | - ;5 | 39 gg 1.292.117,30 2.289.872,00 997.754,70
Wissenschaft und
Forschung
MW
nachgeordneter Bereich | g3 | 44 39 1.329.058,36 2.427.303,00 1.098.244,64
Wissenschaft und
Forschung
MW
nachgeordneter Bereich | g5 | 37 74 1.593.285,24 2.677.581,00 1.084.295,76
Wissenschaft und
Forschung
MW
nachgeordneter Bereich
- 17 10,18 441.728,75 748.864,00 307.135,25
Wissenschaft und
Forschung
MW
nachgeordneter Bereich | 55 | 54 4¢ 854.715,80 1.446.383,00 591.667,20

Wissenschaft und
Forschung




Teilzeitbeschéftigte nach TV-L 2012 Anlage 2a
Arbeitgeberbrutto Arbeitgeberbrutto
Ressort Kopfe| VbE in € in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
MW
nachgeordneter Bereich | g, | 43 g7 1.281.945,89 2.350.617,00 1.068.671,11
Wissenschaft und
Forschung
Mw
nachgeordneter Bereich | -, | 15 43 400.984,78 594.526,00 193.541,22
Wissenschaft und
Forschung
Mw
nachgeordneter Bereich | 5, | 1 57 550.250,36 985.749,00 435.498,64
Wissenschaft und
Forschung
Mw
nachgeordneter Bereich | 5 | 749 193.674,69 354.346,00 160.671,31
Wissenschaft und
Forschung
MK 4 2,75 98.246,75 133.570,00 35.323,25
MK . 2 1,60 58.941,67 70.104,00 11.162,33
nachgeordneter Bereich
MK . 14 11,05 439.842,21 556.268,00 116.425,79
nachgeordneter Bereich
MK . 46 32,25 1.156.769,72 1.643.274,00 486.504,28
nachgeordneter Bereich
MK . 83 62,70 2.437.945,31 3.230.620,00 792.674,69
nachgeordneter Bereich
MK . 43 30,00 1.451.561,78 2.126.492,00 674.930,22
nachgeordneter Bereich
MK . 14 10,29 436.161,21 570.879,00 134.717,79
nachgeordneter Bereich
MK . 42 20,45 977.882,44 1.930.926,00 953.043,56
nachgeordneter Bereich
MK . 1 0,80 25.370,68 31.712,00 6.341,32
nachgeordneter Bereich
MK . 202 | 146,19 7.917.130,46 11.215.724,00 3.298.593,54
nachgeordneter Bereich
MK . 24 17,25 1.057.846,15 1.471.542,00 413.695,85
nachgeordneter Bereich
MK . 79 52,50 2.375.077,36 3.436.172,00 1.061.094,64
nachgeordneter Bereich
MK . 213 | 162,39 8.183.149,86 10.630.225,00 2.447.075,14
nachgeordneter Bereich
MK . 279 | 208,06 11.858.527,73 15.926.331,00 4.067.803,27
nachgeordneter Bereich
MK . 10 7,04 262.079,48 394.399,00 132.319,52
nachgeordneter Bereich
MK . 38 23,10 1.023.802,28 1.668.318,00 644.515,72
nachgeordneter Bereich
MW 19 13,91 607.007,98 813.353,00 206.345,02
Mw
nachgeordneter Bereich 7 3,22 36.674,39 72.078,00 35.403,61
Wirtschaft




Teilzeitbeschéftigte nach TV-L 2012 Anlage 2a
Arbeitgeberbrutto Arbeitgeberbrutto
Ressort Kopfe| VbE in € in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
MW
nachgeordneter Bereich 5 3,52 206.101,84 288.330,00 82.228,16
Wirtschaft
MLU
nachgeordneter Bereich | 66 52,64 2.401.536,36 3.007.964,00 606.427,64
Landwirtschaft
MLU
nachgeordneter Bereich | 42 28,65 917.767,81 1.315.320,00 397.552,19
Landwirtschaft
MLU
nachgeordneter Bereich 2 1,20 44.767,13 64.223,00 19.455,87
Landwirtschaft
MJ 4 3,18 121.362,00 151.466,00 30.104,00
MJ . 9 6,37 257.144,96 359.295,00 102.150,04
nachgeordneter Bereich
MJ . 8 5,14 202.445,00 305.475,00 103.030,00
nachgeordneter Bereich
MJ . 10 7,99 302.113,84 376.311,00 74.197,16
nachgeordneter Bereich
MJ . 1 0,87 39.889,31 45.581,00 5.691,69
nachgeordneter Bereich
MJ . 7 5,11 162.862,50 231.123,00 68.260,50
nachgeordneter Bereich
MJ . 18 14,29 537.703,00 660.981,00 123.278,00
nachgeordneter Bereich
MJ . 2 1,50 67.028,64 89.360,00 22.331,36
nachgeordneter Bereich
MJ . 139 107,78 3.885.937,32 4.993.544,00 1.107.606,68
nachgeordneter Bereich
_ Allgemeine 33 | 17,97 552.176,10 1.025.769,00 473.592,90
Finanzverwaltung
_ Allgemeine 2 1,00 29.620,29 59.234,00 29.613,71
Finanzverwaltung
_ Allgemeine 1 0,50 5.353,38 10.705,00 5.351,62
Finanzverwaltung
_ Allgemeine 1 0,50 7.747,33 15.491,00 7.743,67
Finanzverwaltung
_ Allgemeine 3 2,43 92.840,72 115.208,00 22.367,28
Finanzverwaltung
_ Allgemeine 1 0,80 24.967,46 31.209,00 6.241,54
Finanzverwaltung
Landesbetrieb fir
Beschaftigung und 1 0,75 13.684,93 18.245,00 4.560,07
Bildung der
Gefangenen
MLV 10 8,55 333.308,26 386.899,00 53.590,74
MLV | 102 | 7712 3.400.862,00 4.495.870,00 1.095.008,00
nachgeordneter Bereich
MLV | 29 | 2152 946.066,15 1.233.415,00 287.348,85
nachgeordneter Bereich
MLU 13 10,00 449.,945,67 585.153,00 135.207,33




Teilzeitbeschéftigte nach TV-L 2012 Anlage 2a
Arbeitgeberbrutto Arbeitgeberbrutto
Ressort Kopfe| VbE in € in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
MLU
nachgeordneter Bereich 2 1,10 20.003,79 38.725,00 18.721,21
Umwelt
MLU
nachgeordneter Bereich | 15 11,53 547.372,17 706.564,00 159.191,83
Umwelt
MLU
nachgeordneter Bereich | 27 19,02 824.739,62 1.164.389,00 339.649,38
Umwelt
MLU
nachgeordneter Bereich 1 0,50 21.152,14 41.966,00 20.813,86
Umwelt
LRH 1 0,87 32.198,73 36.789,00 4.590,27
LRZ 6 4,69 192.333,10 244.829,00 52.495,90
Staatliche 23 | 17,97 819.424,94 1.035.261,00 215.836,06
Hochbauverwaltung
Landesbetrieb fur
Hochwasserschutz und| 14 10,50 500.442,53 661.199,00 160.756,47
Wasserwirtschaft
BLSA Zentrale 1 0,45 20.217,03 44,924,000 24.706,97
HOChSChS“t'een':j/'jlgdeb“rg 53 | 26,28 710.673,00 1.283.399,00 572.726,00
LIMSA Zentrale 2 1,20 9.739,16 18.600,00 8.860,84
Landesbetriebe 11 7,57 244.121,32 320.653,00 76.531,68
Hochschulen
Aushilfs-und 140 77,31 2.008.485,77 3.563.084,00 1.554.598,23
Vertretungskrafte
Hochschulen
Aushilfs-und 19 10,48 265.367,70 475.371,00 210.003,30
Vertretungskrafte
Hochschulen
Aushilfs-und 34 16,31 324.317,45 711.109,00 386.791,55
Vertretungskrafte
Hochschulen
Aushilfs-und 9 5,50 118.812,16 188.887,00 70.074,84
Vertretungskrafte
Landesamt fir 39 | 27,58 1.192.013,49 1.674.357,00 482.343,51
Verbraucherschutz
Martin-Luther-
Universitat 920 | 402,25 14.265.520,78 28.479.498,00 14.213.977,22
Halle-Wittenberg
Hochschule 1 0,50 13.708,77 27.412,00 13.703,23
Otto-vom-Guericke
Universitat 276 | 146,92 4,943.545,13 8.564.342,00 3.620.796,87
Magdeburg
Hochschule 487 | 267,24 9.338.193,05 16.847.921,00 7.509.727,95
Otto-vom-Guericke
Universitat 271 | 157,71 5.839.413,34 10.051.427,00 4.212.013,66
Magdeburg

Medizinischer Bereich




Teilzeitbeschéftigte nach TV-L 2012 Anlage 2a
Arbeitgeberbrutto Arbeitgeberbrutto
Ressort Kopfe| VbE in € in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
Martin-Luther-
Universitat 250 | 143,67 5.116.457,85 8.818.121,00 3.701.663,15
Halle-Wittenberg
Medizinische Fakultat

Landesforstbetrieb 14 11,77 560.311,20 639.471,00 79.159,80

Landeszentrum Wald 54 42,55 1.996.914,32 2.506.167,00 509.252,68
Summe 5.299 | 3.169,17 125.115.415,68 196.313.752,00 71.198.336,32




Teilzeitbeschéftigte nach TV-Arzte 2012 Anlage 2b
Arbeitgeberbrutto | Arbeitgeberbrutto
Ressort Kopfe VbE in€ in€ Differenz
Teilzeit Vollzeit
Otto-vom-Guericke
Universitat 71 | 4651 3.334.984,99 5.098.538,00 |1.763.553,01
Magdeburg
Medizinischer Bereich
Martin-Luther-
Universitat 60 37,67 2.434.595,30 3.748.782,00 |1.314.186,70
Halle-Wittenberg
Medizinische Fakultat
Summe 131 84,18 5.769.580,29 8.847.320,00 3.077.739,71




Teilzeitbeschéftigte nach Teilzeit-TV LSA 2012 Anlage 2c

Arbeitgeberbrutto | Arbeitgeberbrutto
Ressort Koépfe| VbE in€ in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
LT 30 28,15 1.318.390,01 1.402.482,00 84.091,99
Landesbeauftragter fur 3 | 282 139.996,63 149.015,00 9.018,37
Datenschutz
StK 42 39,52 1.884.948,22 2.003.018,00 118.069,78
vertretung ‘éisn:a”des beim |7 6,53 362.800,86 387.869,00 25.068,14
Ml 24 22,66 984.695,39 1.042.138,00 57.442 61
MI . 6 | 570 214.157,81 225.404,00 11.246,19
nachgeordneter Bereich
MI . 241 | 22623 | 8.567.732,13 0.109.428,00 | 541.695.87
nachgeordneter Bereich
MI . 422 | 398,90 | 16.264.178,16 17.190.696,00 | 926.517,84
nachgeordneter Bereich
MI . 26 | 24,55 1.101.490,36 1.164.404,00 62.913,64
nachgeordneter Bereich
MI . 12 | 11,29 622.083,96 660.046,00 37.962,04
nachgeordneter Bereich
MI . 1 | 095 3.025,59 3.184,00 158,41
nachgeordneter Bereich
MI . 31 | 20,31 1.210.114,66 1.278.620,00 68.505,34
nachgeordneter Bereich
MI . 123 | 11545 |  5.441.962,55 5.788.850,00 | 346.89645
nachgeordneter Bereich
MI . > | 1,86 106.622,71 113.775,00 7.152,29
nachgeordneter Bereich
MF 27 25,30 1.223.979,31 1.305.931,00 81.951,69
MF . 11 10,42 439.153,23 463.645,00 24.491,77
nachgeordneter Bereich
MF . 180 170,10 6.755.666,65 7.142.616,00 386.949,35
nachgeordneter Bereich
MF . 82 77,04 3.449.640,99 3.662.707,00 213.066,01
nachgeordneter Bereich
MS 36 33,87 1.758.515,73 1.869.257,00 110.741,27
MS . 111 | 104,42 4.675.725,12 4.961.813,00 286.087,88
nachgeordneter Bereich
MS . 1 0,92 42.982,59 46.460,00 3.477,41
nachgeordneter Bereich
MS . 13 12,05 623.241,87 669.648,00 46.406,13
nachgeordneter Bereich
MW
nachgeordneter Bereich 8 7,52 266.611,52 282.530,00 15.918,48
Wissenschaft und Forschung
MW
nachgeordneter Bereich 33 31,02 1.382.606,23 1.468.765,00 86.158,77
Wissenschaft und Forschung
MW
nachgeordneter Bereich 96 90,30 4.411.384,38 4.683.314,00 271.929,62
Wissenschaft und Forschung
MW
nachgeordneter Bereich 81 76,46 3.774.491,67 3.994.226,00 219.734,33
Wissenschaft und Forschung




Teilzeitbeschéftigte nach Teilzeit-TV LSA 2012 Anlage 2c

Arbeitgeberbrutto | Arbeitgeberbrutto

Ressort Koépfe| VbE in€ in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
MW
nachgeordneter Bereich 17 15,99 549.688,44 582.877,00 33.188,56
Wissenschaft und Forschung
Mw
nachgeordneter Bereich 7 6,58 331.941,76 352.125,00 20.183,24
Wissenschaft und Forschung
MW
nachgeordneter Bereich 1 0,95 6.285,86 6.615,00 329,14
Wissenschaft und Forschung
MK 20 18,90 904.547,94 957.745,00 53.197,06
MK . 5 4,69 223.744,68 238.017,00 14.272,32
nachgeordneter Bereich
MK . 54 50,70 2.006.559,64 2.131.476,00 124.916,36
nachgeordneter Bereich
MK . 1 0,95 33.925,57 35.704,00 1.778,43
nachgeordneter Bereich
MK . 26 24,59 921.656,03 973.350,00 51.693,97
nachgeordneter Bereich
MK . 1 0,93 59.397,69 63.390,00 3.992,31
nachgeordneter Bereich
MK . 10 9,48 334.867,51 353.216,00 18.348,49
nachgeordneter Bereich
MK . 1 0,95 46.588,47 49.033,00 2.444,53
nachgeordneter Bereich
MK . 9 8,39 423.494,86 452.176,00 28.681,14
nachgeordneter Bereich
MK . 49 46,12 2.393.534,53 2.542.897,00 149.362,47
nachgeordneter Bereich
MK . 36 33,75 1.936.552,14 2.063.072,00 126.519,86
nachgeordneter Bereich
MW 43 40,27 2.262.586,09 2.412.543,00 149.956,91
Mw
nachgeordneter Bereich 1 0,95 66.537,98 70.031,00 3.493,02
Wirtschaft
MW
nachgeordneter Bereich 1 0,92 5.309,39 5.739,00 429,61
Wirtschaft
MW
nachgeordneter Bereich 2 1,85 96.263,02 103.212,00 6.948,98
Wirtschaft
MW
nachgeordneter Bereich 27 25,42 1.306.506,18 1.388.267,00 81.760,82
Wirtschaft
MLU
nachgeordneter Bereich 8 7,42 292.780,41 313.805,00 21.024,59
Landwirtschaft
MLU
nachgeordneter Bereich 247 | 231,80 12.056.305,83 12.818.536,00 762.230,17
Landwirtschaft
MLU
nachgeordneter Bereich 5 4,63 314.286,23 338.020,00 23.733,77

Landwirtschaft




Teilzeitbeschéaftigte nach Teilzeit-TV LSA 2012 Anlage 2c
Arbeitgeberbrutto | Arbeitgeberbrutto
Ressort Koépfe| VbE in€ in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
MLU
nachgeordneter Bereich 132 | 124,51 5.793.865,35 6.143.008,00 349.142,65
Landwirtschaft
MJ 14 13,16 645.029,88 687.295,00 42.265,12
MJ . 43 40,04 2.126.649,69 2.278.041,00 151.391,31
nachgeordneter Bereich
MJ . 35 32,97 1.562.940,88 1.659.756,00 96.815,12
nachgeordneter Bereich
MJ . 15 14,19 591.897,86 625.247,00 33.349,14
nachgeordneter Bereich
MJ . 4 3,80 139.460,99 146.783,00 7.322,01
nachgeordneter Bereich
MJ . 25 23,52 938.279,86 995.308,00 57.028,14
nachgeordneter Bereich
MJ . 1 0,95 34.364,92 36.170,00 1.805,08
nachgeordneter Bereich
MJ . 21 19,90 715.461,26 754.704,00 39.242,74
nachgeordneter Bereich
MJ . 1 0,92 71.599,22 77.395,00 5.795,78
nachgeordneter Bereich
MJ . 346 | 327,73 12.654.677,33 13.352.513,00 697.835,67
nachgeordneter Bereich
Allgemeine Finanzverwaltung 6 5,62 223.976,61 237.582,00 13.605,39
Allgemeine Finanzverwaltung 8 7,44 232.286,33 247.712,00 15.425,67
Landesbetrieb fur
Beschaftigung und Bildung 16 15,05 660.615,10 701.133,00 40.517,90
der Gefangenen
MLV 25 23,26 1.102.622,77 1.179.973,00 77.350,23
MLV . 294 | 275,36 12.735.664,77 13.573.974,00 838.309,23
nachgeordneter Bereich
MLV . 519 | 489,58 21.419.204,67 22.704.115,00 1.284.910,33
nachgeordneter Bereich
MLV . 14 13,11 680.237,18 725.371,00 45.133,82
nachgeordneter Bereich
MLU 79 74,09 3.814.877,85 4.057.080,00 242.202,15
MLU
nachgeordneter Bereich 29 27,10 1.156.111,13 1.233.615,00 77.503,87
Umwelt
MLU
nachgeordneter Bereich 97 90,68 5.338.395,57 5.700.700,00 362.304,43
Umwelt
MLU
nachgeordneter Bereich 132 | 123,80 6.309.860,85 6.720.453,00 410.592,15
Umwelt
MLU
nachgeordneter Bereich 1 0,95 36.166,51 38.060,00 1.893,49
Umwelt
LRH 10 9,42 465.490,81 494.008,00 28.517,19
LRZ 39 36,33 1.882.757,30 2.013.521,00 130.763,70




Teilzeitbeschéaftigte nach Teilzeit-TV LSA 2012 Anlage 2c
Arbeitgeberbrutto | Arbeitgeberbrutto
Ressort Koépfe| VbE in€ in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
MF
eGoverment - Ebenen 1 0,92 30.913,87 33.417,00 2.503,13
Ubergreifende Vorhaben
Staatliche 156 | 14578 |  7.691.837,27 8.215.242,00 | 523.404,73
Hochbauverwaltung
Landesbetrieb fir
Hochwasserschutz und 288 | 271,15 13.118.749,03 13.920.484,00 801.734,97
Wasserwirtschaft
BLSA Zentrale 19 17,84 647.092,79 689.069,00 41.976,21
LIMSA Zentrale 18 16,89 205.467,60 219.070,00 13.602,40
Landebetriebe 19 17,82 821.597,69 874.144,00 52.546,31
Hochschulen 3 2,85 113.922,74 119.902,00 5.979,26
Landesamt far 168 | 157,81 7.210.540,13 7.662.669,00 452.128,87
Verbraucherschutz
Martin-Luther-Universitat | ao0 | 5375 | 16211.116,70 17.173.425,00 | 962.308,30
Halle-Wittenberg
Otto-vom-Guericke
Universitat 163 | 153,89 7.317.691,22 7.744.553,00 426.861,78
Magdeburg
Landesbetrieb Bau 2 1,87 7.683,49 8.150,00 466,51
Otto-vom-Guericke
Universitat 49 | 4591 1.978.014,13 2.104.477,00 | 126.462,87
Magdeburg
Medizinischer Bereich
Martin-Luther-Universitat
Halle-Wittenberg 41 38,49 1.841.120,87 1.959.207,00 118.086,13
Medizinische Fakultat
Summe 5.41115.091,87| 232.127.800,80 246.429.022,00 |14.301.221,20




Teilzeitbeschéftigte nach Teilzeit-TV Schulen LSA 2012 Anlage 2d
Arbeitgeberbrutto | Arbeitgeberbrutto
Ressort Koépfe| VbE in € in€ Differenz
Teilzeit Vollzeit
MK
. 1 0,80 56.806,47 71.003,00 14.196,53
nachgeordneter Bereich
MK . 4 3,20 185.181,98 231.457,00 46.275,02
nachgeordneter Bereich
MK . 29 23,01 1.429.650,56 1.813.310,00 383.659,44
nachgeordneter Bereich
MK . 4 3,28 191.391,17 232.160,00 40.768,83
nachgeordneter Bereich
MK . 101 95,72 3.805.219,42 4.055.676,00 250.456,58
nachgeordneter Bereich
MK . 30 28,80 1.158.960,43 1.207.145,00 48.184,57
nachgeordneter Bereich
MK . 2.22412.103,17 86.296.225,41 92.050.148,00 5.753.922,59
nachgeordneter Bereich
MK . 252 | 239,02 9.573.772,67 10.163.981,00 590.208,33
nachgeordneter Bereich
MK . 26 22,23 1.082.267,62 1.291.655,00 209.387,38
nachgeordneter Bereich
MK . 383 | 312,94 18.925.276,23 22.988.773,00 4.063.496,77
nachgeordneter Bereich
MK . 3.039 (2.876,88| 114.818.035,16 122.217.136,00 | 7.399.100,84
nachgeordneter Bereich
ESF IV 1 0,96 34.814,50 36.264,00 1.449,50
Summe 6.094 |5.710,01| 237.557.601,62 256.358.708,00 |18.801.106,38




Teilzeitbeschéftigte nach TV-PM 2012 Anlage 2e

Arbeitgeberbrutto | Arbeitgeberbrutto
Ressort Kopfe| VbE in € in€ Differenz
Teilzeit Vollzeit

MK . 173 | 147,04 6.630.302,23 770098300 | 1.079.680,77
nachgeordneter Bereich

MK . 378 | 321,59 | 14.890.575.86 17.291.16500 | 2.400.589,14
nachgeordneter Bereich

MK . 212 | 180.25 8.516.504,25 9.892.503,00 | 1.375.99875
nachgeordneter Bereich

MK . 111 | 9437 4.452.955,63 5.172.108,00 719.152,37
nachgeordneter Bereich

MK . 10 | 852 383.479.65 446.078,00 62.598.35
nachgeordneter Bereich

MK . 12 | 1020 488.047,62 566.750,00 78.702,38
nachgeordneter Bereich

MK . 23 | 1057 860.272,90 999.255,00 138.982.10
nachgeordneter Bereich

MK . 846 | 71910 |  32.499.661,48 38.194.994,00 | 5.695.332,52
nachgeordneter Bereich

MK . 89 | 75.69 3.477.018,07 4.044.850,00 567.831,93
nachgeordneter Bereich

Summe 1.854 |1.576.33|  72.198.817,69 84.317.686,00 |12.118.868,31




Teilzeitbeschéaftigte nach LBG LSA 2012 Anlage 2f
Arbeitgeberbrutto | Arbeitgeberbrutto
Ressort Kopfe| VbE in€ in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
LT 3 2,37 130.790,02 162.629,00 31.838,98
Landesbeauftragter fur 2 1,62 88.106,09 108.463,00 20.356,91
Datenschutz
StK 8 6,49 363.870,55 452.536,00 88.665,45
Vertretung dBiSn'c‘ja”des beim |, | (g7 48.247,08 55.133,00 6.885,92
Ml 30 23,35 1.104.265,55 1.409.005,00 304.739,45
M . 3 2,12 56.835,83 72.325,00 15.489,17
nachgeordneter Bereich
M . 85 65,66 2.245.644,46 2.896.177,00 650.532,54
nachgeordneter Bereich
M . 220 | 175,94 5.586.360,01 6.969.835,00 1.383.474,99
nachgeordneter Bereich
M . 2 1,00 9.390,60 18.780,00 9.389,40
nachgeordneter Bereich
M . 8 6,34 285.766,42 347.578,00 61.811,58
nachgeordneter Bereich
M . 4 2,89 61.937,99 81.306,00 19.368,01
nachgeordneter Bereich
MF 36 27,25 1.147.260,81 1.521.867,00 374.606,19
MF . 22 | 16,86 598.912,93 754.589,00 155.676,07
nachgeordneter Bereich
MF . 864 | 694,50 22.667.468,92 28.198.396,00 5.530.927,08
nachgeordneter Bereich
MF . 28 | 21,94 652.772,07 833.241,00 180.468,93
nachgeordneter Bereich
MS 12 9,94 358.089,31 435.487,00 77.397,69
MS . 5 3,70 151.727,05 216.332,00 64.604,95
nachgeordneter Bereich
MS . 5 3,82 176.146,95 231.480,00 55.333,05
nachgeordneter Bereich
MW
nachgeordneter Bereich 3 1,50 40.379,48 80.756,00 40.376,52
Wissenschaft und Forschung
MW
nachgeordneter Bereich 9 5,53 231.812,25 389.093,00 157.280,75
Wissenschaft und Forschung
MW
nachgeordneter Bereich 2 1,00 12.765,98 25.529,00 12.763,02
Wissenschaft und Forschung
Mw
nachgeordneter Bereich 3 1,75 54.192,48 105.758,00 51.565,52
Wissenschaft und Forschung
MW
nachgeordneter Bereich 3 1,50 91.856,84 183.704,00 91.847,16
Wissenschaft und Forschung
MK 19 13,78 658.995,41 910.770,00 251.774,59
MK . 1 0,75 10.339,32 13.784,00 3.444,68
nachgeordneter Bereich
MK . 14 10,46 409.943,47 576.847,00 166.903,53
nachgeordneter Bereich
MK 11 7,86 341.796,99 486.388,00 144.591,01

nachgeordneter Bereich




Teilzeitbeschaftigte nach LBG LSA 2012 Anlage 2f

Arbeitgeberbrutto | Arbeitgeberbrutto

Ressort Kopfe| VbE in€ in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
MK . 15 | 10,75 418.958,06 585.292,00 166.333,94
nachgeordneter Bereich
MK . 32 | 2320 886.722,85 1.224.429,00 337.706,15
nachgeordneter Bereich
MK . 9 | 692 267.379,18 332.678,00 65.298,82
nachgeordneter Bereich
MK . 16 | 11,73 544.408,78 746.868,00 202.459,22
nachgeordneter Bereich
MK . 2 | 155 80.508,56 105.063,00 24.554,44
nachgeordneter Bereich
MK . 141 | 106,48 |  5.040.121,62 6.650.574,00 | 1.610.452,38
nachgeordneter Bereich
MK . 22 | 1541 682.828,83 943.892,00 261.063,17
nachgeordneter Bereich
MK . 108 | 80,64 3.638.097,82 4.877.908,00 | 1.239.810,18
nachgeordneter Bereich
MK . 115 | 87,84 3.469.504,23 4503.611,00 | 1.034.106,77
nachgeordneter Bereich
MK . 61 46,63 2.036.398,99 2.670.738,00 634.339,01
nachgeordneter Bereich
MK . 4 | 237 47.708,75 73.078,00 25.369,25
nachgeordneter Bereich
MW 12 8,63 324.571,19 420.682,00 96.110,81
MW
nachgeordneter Bereich 4 3,04 62.053,13 89.523,00 27.469,87
Wirtschaft
MLU
nachgeordneter Bereich 29 23,97 982.150,09 1.213.394,00 231.243,91
Landwirtschaft
MLU
nachgeordneter Bereich 2 1,70 97.370,28 114.016,00 16.645,72
Landwirtschaft
MLU
nachgeordneter Bereich 1 0,75 42.357,85 56.466,00 14.108,15
Landwirtschaft
MJ 24 18,00 785.007,67 1.046.765,00 261.757,33
MJ . 7 | s11 197.057,23 275.714,00 78.656,77
nachgeordneter Bereich
MJ . 1 | o050 2.943,98 5.887,00 2.943,02
nachgeordneter Bereich
MJ . 26 | 19,59 612.436,19 819.435,00 206.998,81
nachgeordneter Bereich
MJ . 9 | 731 241.659,96 327.284,00 85.624,04
nachgeordneter Bereich
MJ . 8 | 596 228.446,41 308.473,00 80.026,59
nachgeordneter Bereich
MJ . 16 | 11,49 560.211,84 802.842,00 242.630,16
nachgeordneter Bereich
MJ 281 | 21255 |  7.887.923.41 10.736.002,00 | 2.848.078,59

nachgeordneter Bereich

Allgemeine Finanzverwaltung| 1 0,87 47.822,16 54.653,00 6.830,84




Teilzeitbeschéaftigte nach LBG LSA 2012 Anlage 2f
Arbeitgeberbrutto | Arbeitgeberbrutto
Ressort Kopfe| VbE in€ in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
Allgemeine Finanzverwaltung 1 0,75 26.981,20 35.972,00 8.990,80
Allgemeine Finanzverwaltung 1 0,87 9.854,49 11.262,00 1.407,51
Landesbetrieb fur
Beschéaftigung und Bildung 3 2,54 72.559,83 85.192,00 12.632,17
der Gefangenen
MLV 11 8,74 367.045,65 470.264,00 103.218,35
MLV . o1 | 7076 2.405.235,22 3.050.291,00 645.055,78
nachgeordneter Bereich
MLV . 7 | 446 165.456,87 263.032,00 97.575,13
nachgeordneter Bereich
MLV . 4 | 331 179.137,28 216.577,00 37.439,72
nachgeordneter Bereich
MLU 18 14,18 711.061,02 885.959,00 174.897,98
MLU
nachgeordneter Bereich 4 3,16 102.753,72 128.872,00 26.118,28
Umwelt
LRH 9 6,12 207.075,84 308.392,00 101.316,16
LRZ 2 1,72 50.510,60 58.124,00 7.613,40
Staatliche 1 | 075 41.658,28 55.539,00 13.880,72
Hochbauverwaltung
BLSA Zentrale 2 1,10 19.280,08 32.585,00 13.304,92
LIMSA Zentrale 3 1,60 17.476,15 32.965,00 15.488,85
Landesamt fur 20 | 15,60 474.407,58 600.051,00 125.643,42
Verbraucherschutz
Martin-Luther-Universitat | | 54, 157.429,51 208.447,00 51.017,49
Halle-Wittenberg
Otto-vom-Guericke
Universitat 2 1,55 40.504,82 51.069,00 10.564,18
Magdeburg
Otto-vom-Guericke
Universitat 3 | 150 141.699,80 283.392,00 141.692,20
Magdeburg
Medizinischer Bereich
Landeszentrum Wald 3 2,34 96.410,65 130.935,00 34.524,35
Summe 2.541 (1.970,20 72.056.862,51 93.431.975,00 21.375.112,49




Teilzeitbeschaftigte Beamte nach Anlage 2g
Teilzeit-TV LSA analog 2012
Arbeitgeberbrutto Arbeitgeberbrutto
Ressort Kopfe| VbE in € in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
LT 3 2,79 84.398,46 89.517,00 5.118,54
MI 11 | 10,39 341.339,81 360.503,00 19.163,19
MI . 12 | 11,23 206.434,66 316.256,00 10.821,34
nachgeordneter Bereich
MI . 20 | 18,76 592.716,15 630.523,00 37.806,85
nachgeordneter Bereich
MI . 3 | 2,80 115.962,80 123.774,00 7.811,20
nachgeordneter Bereich
MI . 5 | 466 99.130,61 105.757,00 6.626,39
nachgeordneter Bereich
MF 1 0,95 36.950,17 38.891,00 1.940,83
MF . 23 | 21,57 504.559,08 537.143,00 32.583,92
nachgeordneter Bereich
MF . 5 4,75 153.408,44 161.449,00 8.040,56
nachgeordneter Bereich
MS 4 3,74 199.885,56 213.396,00 13.510,44
MS . 3 2,80 124.323,18 132.628,00 8.304,82
nachgeordneter Bereich
MS . 5 4,67 166.022,00 177.197,00 11.175,00
nachgeordneter Bereich
MW
nachgeordneter Bereich |, | o5 28.215,90 29.700,00 1.484,10
Wissenschaft und
Forschung
MK 5 4,73 221.377,58 233.533,00 12.155,42
MK . 11 | 10,38 421.376,30 444.743,00 23.366,70
nachgeordneter Bereich
MK . 2 1,84 81.566,64 88.174,00 6.607,36
nachgeordneter Bereich
MW 3 2,79 112.257,33 120.709,00 8.451,67
MW
nachgeordneter Bereich 1 0,95 31.803,50 33.470,00 1.666,50
Wirtschaft
MLU
nachgeordneter Bereich 15 | 14,05 565.548,04 602.136,00 36.587,96
Landwirtschaft
MLU
nachgeordneter Bereich 1 0,92 54.891,36 59.340,00 4.448,64
Landwirtschaft
MJ 2 1,84 34.155,66 36.919,00 2.763,34
MJ . 8 | 7,51 285.837,02 303.525,00 17.687,08
nachgeordneter Bereich
MJ . 8 | 743 249.922 53 268.193,00 18.270,47
nachgeordneter Bereich
MJ . 16 | 1511 299.950,81 316.722,00 16.771,19
nachgeordneter Bereich
Landesbetrieb fir
Beschaftigung und 6 5,59 186.017,93 198.868,00 12.850,07
Bildung der Gefangenen
MLV 4 3,75 141.713,55 149.922,00 8.208,45
MLV 31 | 29,02 782.561,87 833.534,00 50.972,13

nachgeordneter Bereich




Teilzeitbeschaftigte Beamte nach Anlage 2g
Teilzeit-TV LSA analog 2012
MLV . 4 3,74 73.116,84 78.032,00 4.915,16
nachgeordneter Bereich
MLV . 2 1,87 82.912,34 88.297,00 5.384,66
nachgeordneter Bereich
MLU
nachgeordneter Bereich 7 6,60 228.802,45 242.859,00 14.056,55
Landwirtschaft
MLU
nachgeordneter Bereich 10 9,47 472.573,77 498.502,00 25.928,23
Umwelt
MLU
nachgeordneter Bereich 1 0,92 8.662,42 9.364,00 701,58
Umwelt
LRH 12 | 11,28 427.871,55 454.890,00 27.018,45
Staatliche 1 | 095 21.652,20 22.788,00 1.135,80
Hochbauverwaltung
BLSA Zentrale 3 2,80 82.825,77 88.316,00 5.490,23
LIMSA Zentrale 2 1,87 9.700,66 10.295,00 594,34
Landesamt fur 4 | 3,78 131.223,90 138.624,00 7.400,10
Verbraucherschutz
Summe 255 239,25 7.751.669,74 8.238.489,00 486.819,26




Anlage 3

StK Elternzeit 1 0,00¢3) 0,00¢3)
Sonderurlaub (TV-L) 4 0,00(3) 0,00¢3)
Urlaub ohne Dienstbeziige 0,00(3) 0,00¢3)
Ml Elternzeit 9 1 4,39 194.895,00
Urlaub ohne Dienstbeziige 2 105.560,00
Ml Elternzeit 147 19 61,25 2.236.379,00
nachgeordne | gonderurlaub (TV-L) 6 1,71 74.846,00
Urlaub ohne Dienstbeziige 16 7,22 323.169,00
Sabbatjahr 1 1 9.572,00
MJ Elternzeit 7 3,61 182.803,40
MJ Elternzeit 76 16 41,07 2.043.845,01
nachgeordne | riaub ohne Dienstbeziige 9 4,02 204.593,11
Pflegezeit (PflegeZG) 1 0,40 14.782,00
MF Elternzeit 9 2 5,32 248.500,00
Urlaub ohne Dienstbeziige 2 1,16 52.000,00
MF Elternzeit 121 22 57,74 2.422.287,0002)
nachgeordne | riaub ohne Dienstbeziige 13 8,41 324.256,00
Elternzeit 3 1 1,85 0,00@)
MS Sonderurlaub (TV-L) 1 0,00¢5) 0,00
Urlaub ohne Dienstbeziige 0,00(5) 0,00
MS Elternzeit 4 12 4,44 0,003
n{zcrhgsﬁerigﬂe Sonderurlaub (TV-L) 1 0,75 0,00@)
MK Elternzeit 1 1 27.585,00(1)
Sonderurlaub (TV-L) 1 1 72.324,00(1)
Urlaub ohne Dienstbeziige 1 1 92.916,00(1)
MK Elternzeit 256 31 285,50 5.693.939,00
nachgeordne | gonderurlaub (TV-L) 59 59 2.036.568,00
Urlaub ohne Dienstbeziige 10 10 305.860,00
MW Elternzeit 4 1,65 48.278,00
Sonderurlaub (TV-L) 1 1,0 63.005,00
Urlaub ohne Dienstbeziige 3 1,24 129.053,00
MW Elternzeit 5 289 27,174 110.351,46¢4)
nachgeordne | sonderurlaub (TV-LITV-A) 31 3,00 7.057,23()
Sabbatical 3 2,04 24.327,00
Wehrdienst 0,75 1.764,31)
Urlaub ohne Dienstbezilige 15 1,084 26.737,00(4)




MLU Elternzeit 1 2 1,76 49.983,84s)
Urlaub ohne Dienstbeziige 1 74.311,00
MLU Elternzeit 3 22 8,53 404.726,72(6)
nachgeord
neter Sonderurlaub (TV-L) 5 1,11 55.467,49
Bereich
MLV Elternzeit 3 1 1,86 96.348,00
MLV Elternzeit 11 23 11,46 486.557,01
nachgeord
neter Sonderurlaub (TV-L) 5 2,06 72.727,29
Bereich
Urlaub ohne Dienstbeziige 1 1,00 33.600,00
Pflegezeit (PflegeZG) 1 0,17 3.244,00
LRH Elternzeit 5 5(7) 91.730,78
Urlaub ohne Dienstbeziige 1 o(7) 1.883,26

@) Es sind die theoretischen Einsparungen angegeben. Da die Stellen nachbesetzt wurden, liegen
tatsachlich keine Einsparungen vor.

(@ Es sind die theoretischen Einsparungen angegeben. Da die Stellen teilweise nachbesetzt wurden,

liegen tatsachlich geringere Einsparungen vor.
3) Keine Einsparungen, da Vertretungen/Nachbesetzungen.

@ Daruber hinaus keine Einsparungen, da Vertretungen/Nachbesetzungen.

) Auf Leerstellen geflhrt.

(6) Elternzeitvertretungen sind nicht beriicksichtigt.

7 In Vollzeitstellen.




Anlage 4

Ausschreibung | .., . intern | extern Besetzung | Vermittlungsvorschlage
Ressort | Anzahl aufgehoben Ubrig besetzt | besetzt noch _ PVS/
offen interne Bewerber

StK 4 3 1 1

Ml 50 1 49 19 7 23 8

MJ 10 1 9 1 2 6 5

MF 48 6 42 15 27 16

MS 13 13 2 3 8 5

MK 35 8 27 18 2 7 6

MW 5 2 3 1 2 2

MLU 37 37 4 1 32 7

MLV 22 22 7 1 14 4

LRH 3 3 3

LT 2 2 2
Summe | 229 21 208 67 16 125 53




Anlage 5

Ressort Neueinstellungen 2012 Neueinstellungen 2012 Differenz

Soll* Ist

StK 2 2

Ml 173 165
MJ 65 39 26
MF 58 39 19
MS 19 14 5
MK 177 172 6
MW 5 3 2
MLU 32 25 7
MLV 7 7 0
Summe 538 466 73

* nach PEK 2011, einschl. nicht in Anspruch genommener Optionen des Jahres 2011.



ATZ Beamte 2012 Anlage 6a
Arbeitgeberbrutto | Arbeitgeberbrutto
Ressort Kopfe| VbE in€ in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
LT 4 2,00 165.010,86 242.501,84 77.490,98
StK 11 5,50 490.664,42 721.132,24 230.467,82
Ml 19 9,50 705.221,31 1.036.483,94 331.262,63
M . 1 0,50 9.036,63 13.282,14 4.245,51
nachgeordneter Bereich
M . 40 | 19,90 1.023.502,23 1.504.144,10 480.641,87
nachgeordneter Bereich
M . 821 |410,01 24.195.074,90 35.557.663,72 11.362.588,82
nachgeordneter Bereich
M . 6 3,00 126.174,67 185.435,12 59.260,45
nachgeordneter Bereich
M . 1 0,50 5.508,58 8.095,92 2.587,34
nachgeordneter Bereich
M . 5 2,50 191.864,88 281.966,40 90.101,52
nachgeordneter Bereich
MF 18 9,00 649.781,52 954.994,04 305.212,52
MF . 9 | 450 321.369,51 472.320,56 150.951,05
nachgeordneter Bereich
MF . 157 | 7831 |  4.220.965,73 6.216.600,28 | 1.986.634,55
nachgeordneter Bereich
MF . 36 | 18,00 884.744,65 1.300.22354 | 415.478,89
nachgeordneter Bereich
MS 17 8,50 646.557,97 950.259,22 303.701,25
MS . 7 3,50 199.893,75 293.769,90 93.876,15
nachgeordneter Bereich
MS . 3 1,50 102.438,24 150.557,76 48.119,52
nachgeordneter Bereich
MW
nachgeordneter Bereich 6 3,00 223.797,33 328.914,44 105.117,11
Wissenschaft und Forschung
Mw
nachgeordneter Bereich 7 3,37 335.925,43 493.703,50 157.778,07
Wissenschaft und Forschung
MW
nachgeordneter Bereich 11 5,50 499.414,96 734.020,32 234.605,36
Wissenschaft und Forschung
MK 27 ] 13,50 1.137.417,71 1.671.726,96 534.309,25
MK . 7 4,00 150.078,23 220.561,36 70.483,13
nachgeordneter Bereich
MK . 1 0,28 18.500,19 27.191,36 8.691,17
nachgeordneter Bereich
MK . 3 1,50 82.339,29 121.014,24 38.674,95
nachgeordneter Bereich
MK . 4 2,00 94.286,67 138.567,60 44.280,93
nachgeordneter Bereich
MK . 1 0,50 53.235,12 78.236,16 25.001,04
nachgeordneter Bereich
MK . 8 4,00 293.019,05 430.650,24 137.631,19
nachgeordneter Bereich
MK . 3 1,28 90.437,36 132.909,24 42.471,88
nachgeordneter Bereich
MK 4 2,05 115.840,56 170.252,22 54.411,66

nachgeordneter Bereich




ATZ Beamte 2012 Anlage 6a
Arbeitgeberbrutto | Arbeitgeberbrutto
Ressort Kopfe| VbE in€ in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
MK . 40 | 2000|  1.238.465,06 1.820.109,46 581.644,40
nachgeordneter Bereich
MK . 36 |17.96|  1.468.014,08 2.157.602,94 689.588,86
nachgeordneter Bereich
MK . 6 | 3,00 234.186,24 344.181,52 109.995,28
nachgeordneter Bereich
MW 21 ] 10,50 856.021,44 1.258.137,20 402.115,76
MW
nachgeordneter Bereich 1 0,50 36.106,56 53.070,00 16.963,44
Wirtschaft
MLU
nachgeordneter Bereich 18 9,00 553.020,89 812.773,76 259.752,87
Landwirtschaft
MLU
nachgeordneter Bereich 2 1,00 59.091,18 86.842,04 27.750,86
Landwirtschaft
MJ 15 7,25 557.984,30 820.051,06 262.066,76
MJ . 1 0,50 38.652,15 56.809,30 18.157,15
nachgeordneter Bereich
MJ . 21 ] 10,50 617.552,56 907.560,44 290.007,88
nachgeordneter Bereich
MJ . 2 1,00 49.709,19 73.054,82 23.345,63
nachgeordneter Bereich
MJ . 2 0,96 51.750,06 76.054,80 24.304,74
nachgeordneter Bereich
MJ . 5 2,50 129.390,64 190.156,52 60.765,88
nachgeordneter Bereich
MJ . 78 | 39,05 1.914.070,83 2.812.949,12 898.878,29
nachgeordneter Bereich
Landesbetrieb fir
Beschéaftigung und Bildung der| 2 0,97 47.806,42 70.257,36 22.450,94
Gefangenen
MLV 14 7,00 533.803,26 784.541,74 250.738,48
MLV . 55 | 27,54 1.794.814,94 2.637.776,64 842.961,70
nachgeordneter Bereich
MLV . 21 ] 10,50 743.178,30 1.092.256,24 349.077,94
nachgeordneter Bereich
MLV . 1 0,50 36.106,56 53.070,00 16.963,44
nachgeordneter Bereich
MLU 18 9,00 708.766,14 1.041.681,14 332.915,00
MLU
nachgeordneter Bereich 5 2,50 156.659,93 230.243,28 73.583,35
Umwelt
MLU
nachgeordneter Bereich 7 3,50 238.533,91 350.565,78 112.031,87
Umwelt
LRH 2 0,91 48.721,12 71.594,48 22.873,36
LRZ 1 0,50 36.738,24 53.992,32 17.254,08
Staatliche Hochbauverwaltung 2 1,00 79.406,79 116.710,08 37.303,29
BLSA Zentrale 9 4,50 229.649,92 337.536,18 107.886,26
LIMSA Zentrale 8 4,00 64.109,66 94.226,70 30.117,04
Landesbetriebe 1 0,50 42.922,92 63.083,76 20.160,84




ATZ Beamte 2012 Anlage 6a
Arbeitgeberbrutto | Arbeitgeberbrutto
Ressort Kopfe| VbE in€ in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
Landesamt fur 43 | 21,33 1.360.154,40 1.999.021,24 638.866,84
Verbraucherschutz
Martin-Luther-Universitt 1 | 050 40.648,92 59.745,84 19.096,92
Halle-Wittenberg

Landesfortshetrieb 5 2,50 192.737,25 283.255,94 90.518,69

Landzentrum Wald 27 13,47 888.226,38 1.305.397,56 417.171,18
Summe 1.707 [ 852,14 52.088.101,99 76.551.487,62 24.463.385,63




nachgeordneter Bereich

ATZ Tarifbeschéftigte 2012 Anlage 6b
Arbeitgeberbrutto | Arbeitgeberbrutto
Ressort Koépfe| VbE in€ in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
LT 3 0,60 69.616,31 102.311,64 32.695,33
StK 10 3,06 271.367,29 398.825,32 127.458,03
vertretung ‘éisn:a”des beim |4 0,50 37.261,58 54.764,58 17.503,00
MI 17 8,47 550.073,70 808.433,00 258.359,30
MI . > | 1,00 25.344,25 37.249,04 11.904,79
nachgeordneter Bereich
MI . 50 | 2742 | 1536.808,77 2.258.589,66 721.780,89
nachgeordneter Bereich
MI . 264 | 125,10 |  7.005.682,45 10.295.802,04 | 3.290.119,59
nachgeordneter Bereich
MI . 12 | 552 435.551,04 640.129,12 204.578,08
nachgeordneter Bereich
MI . 7 | 260 218.246,82 320.744,10 102.497,28
nachgeordneter Bereich
MI . > | o010 42.938,78 63.102,06 20.163,28
nachgeordneter Bereich
MI . 21 | 10,50 661.515,26 972.231,42 310.716,16
nachgeordneter Bereich
MI . 8 | 355 233.805,32 343.616,66 109.811,34
nachgeordneter Bereich
MF 6 2,52 168.473,21 247.599,00 79.125,79
MF . 6 3,00 163.847,03 240.795,06 76.948,03
nachgeordneter Bereich
MF . 190 93,20 5.361.599,95 7.879.692,08 2.518.092,13
nachgeordneter Bereich
MF . 55 27,50 1.756.482,10 2.581.493,16 825.011,06
nachgeordneter Bereich
MS 7 3,25 213.626,81 313.959,68 100.332,87
MS . 36 16,84 1.012.540,17 1.488.074,26 475.534,09
nachgeordneter Bereich
MS . 9 4,50 354.248,95 520.631,34 166.382,39
nachgeordneter Bereich
MW
nachgeordneter Bereich 14 5,53 482.780,92 709.552,00 226.771,08
Wissenschaft und Forschung
MW
nachgeordneter Bereich 1 0,50 19.482,86 28.635,84 9.152,98
Wissenschaft und Forschung
MW
nachgeordneter Bereich 4 2,00 162.573,93 238.946,76 76.372,83
Wissenschaft und Forschung
MW
nachgeordneter Bereich 20 9,28 681.512,24 1.001.598,04 320.085,80
Wissenschaft und Forschung
MW
nachgeordneter Bereich 3 1,50 101.506,07 149.176,72 47.670,65
Wissenschaft und Forschung
MK 6 3,00 224.893,82 330.528,50 105.634,68
MK > | 1,00 103.321,78 151.854,62 48.532,84




ATZ Tarifbeschéftigte 2012

Anlage 6b

Arbeitgeberbrutto

Arbeitgeberbrutto

Ressort Koépfe| VbE in€ in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
MK
. 10 4,40 286.302,79 420.771,90 134.469,11
nachgeordneter Bereich
MK . 31 9,39 987.686,50 1.451.585,28 463.898,78
nachgeordneter Bereich
MK . 71 21,11 2.308.890,90 3.393.312,88 1.084.421,98
nachgeordneter Bereich
MK . 160 41,46 6.213.250,27 9.131.532,86 2.918.282,59
nachgeordneter Bereich
MK . 20 5,29 609.506,34 895.774,02 286.267,68
nachgeordneter Bereich
MK . 13 4,47 410.297,29 603.000,86 192.703,57
nachgeordneter Bereich
MK . 4 1,76 168.281,94 247.317,18 79.035,24
nachgeordneter Bereich
MK . 550 | 163,26 22.557.850,38 33.153.376,78 10.595.526,40
nachgeordneter Bereich
MK . 34 11,92 1.352.179,74 1.987.305,58 635.125,84
nachgeordneter Bereich
MK . 385 | 191,68 16.088.265,19 23.645.123,78 7.556.858,59
nachgeordneter Bereich
MK . 471 | 105,83 15.395.509,24 22.626.856,88 7.231.347,64
nachgeordneter Bereich
MK . 735 | 234,95 28.309.556,18 41.606.662,84 13.297.106,66
nachgeordneter Bereich
MK . 10 4,00 306.478,99 450.432,54 143.953,55
nachgeordneter Bereich
MK . 3 1,05 119.768,75 176.032,58 56.263,83
nachgeordneter Bereich
MW 7 3,05 203.782,61 299.485,60 95.702,99
Mw
nachgeordneter Bereich 7 3,50 265.963,97 390.895,32 124.931,35
Wirtschaft
MW
nachgeordneter Bereich 12 5,97 419.578,65 616.647,78 197.069,13
Wirtschaft
MLU
nachgeordneter Bereich 59 25,46 1.843.398,07 2.709.234,48 865.836,41
Landwirtschaft
MLU
nachgeordneter Bereich 26 12,67 779.583,98 1.145.726,40 366.142,42
Landwirtschaft
MLU
nachgeordneter Bereich 2 0,96 98.444,04 144.684,68 46.240,64
Landwirtschaft
MJ 1 0,50 42.168,86 61.976,00 19.807,14
MJ . 1 | o046 39.890,12 58.623,44 18.733,32
nachgeordneter Bereich
MJ . 8 | 220 200.937,10 295.305,88 94.368,78
nachgeordneter Bereich
MJ 5 | 200 132.299,77 194.437,50 62.137,73

nachgeordneter Bereich




ATZ Tarifbeschéftigte 2012

Anlage 6b

Arbeitgeberbrutto

Arbeitgeberbrutto

Ressort Koépfe| VbE in€ in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
MJ
. 2 0,97 57.503,51 84.502,08 26.998,57
nachgeordneter Bereich
MJ . 6 2,96 157.373,82 231.274,18 73.900,36
nachgeordneter Bereich
MJ . 7 2,98 186.843,35 274.587,84 87.744,49
nachgeordneter Bereich
MJ . 134 46,16 3.444.691,45 5.062.441,24 1.617.749,79
nachgeordneter Bereich
Landesbetrieb fir
Beschéaftigung und Bildung der 1 0,50 43.642,19 64.139,06 20.496,87
Gefangenen
MLV 11 4,47 382.130,94 561.616,02 179.485,08
MLV . 72 32,27 2.031.534,94 2.985.649,88 954.114,94
nachgeordneter Bereich
MLV . 164 78,85 5.109.551,93 7.509.379,38 2.399.827,45
nachgeordneter Bereich
MLU 9 4,50 276.007,87 405.640,24 129.632,37
MLU
nachgeordneter Bereich 8 4,00 308.021,19 452.698,08 144.676,89
Umwelt
MLU
nachgeordneter Bereich 19 9,26 772.871,04 1.135.891,98 363.020,94
Umwelt
MLU
nachgeordneter Bereich 5 2,00 144.049,25 211.711,48 67.662,23
Umwelt
LRZ 14 6,10 454.904,69 668.567,32 213.662,63
Staatliche Hochbauverwaltung | 44 19,17 1.526.052,83 2.242.844,34 716.791,51
Landesbetrieb fir
Hochwasserschutz und 16 7,96 467.917,16 687.665,20 219.748,04
Wasserwirtschaft
BLSA Zentrale 4 1,81 81.025,43 119.082,98 38.057,55
LIMSA Zentrale 4 1,81 27.584,30 40.540,60 12.956,30
Landesbetriebe 3 1,50 85.787,29 126.073,58 40.286,29
Landesamt fur 60 | 24,66 1.513.581,23 2.224.444,30 710.863,07
Verbraucherschutz
Martin-Luther-Universitat | 155 | g503 | 4690.179,96 6.893.080,52 | 2.202.900,56
Halle-Wittenberg
Otto-vom-Guericke Universitat | - g5 | 5795 | 5106.728,92 3.096.231,90 989.502,08
Magdeburg
Otto-vom-Guericke Universitat
Magdeburg 18 8,77 643.165,44 945.246,24 302.080,80
Medizinischer Bereich
Martin-Luther-Universitat
Halle-Wittenberg 11 5,00 353.032,25 518.828,18 165.795,93
Medizinische Fakultat
Landesforstbetrieb 8 3,55 232.040,75 341.020,50 108.979,75
Landeszentrum Wald 33 14,97 1.023.168,97 1.503.720,76 480.551,79




ATZ Tarifbeschéftigte 2012

Anlage 6b

Arbeitgeberbrutto

Arbeitgeberbrutto

Ressort Koépfe| VbE in€ in € Differenz
Teilzeit Vollzeit
Summe 4.246 (1.596,51| 147.154.363,78 216.271.316,62 [69.116.952,84




Anlage 7

Ressort Verfahren Beamte Tarifbeschéftigte
StK Fehimeldung
Mi Fehimeldung
MJ Fehimeldung
MF Zuweisung gemal § 20 BeamtStG 1
MS Zuweisung gemal § 20 BeamtStG 1
Beurlaubung gemaf § 24 Abs. 1 UrlVO 1
MK Zuweisung gemal § 20 BeamtStG 2
Sonderurlaub gemaf § 28 TV-L 1
MW Zuweisung gemafR 8 4 Abs. 2 TV-L 1
MLU Zuweisung gemaf § 4 Abs. 2 TV-L 2
Zuweisung gemaf § 20 BeamtStG 1
MLV Zuweisung gemaf § 4 Abs. 2 TV-L 1
Sonderurlaub gemaRr § 28 TV-L 1
Summe 6 6
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