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Antwort der Landesregierung auf eine Kleine Anfrage zur schrift-
lichen Beantwortung

Abgeordnete Katrin Budde (SPD)

Altersstruktur des Personalbestands in der Forstverwaltung

Kleine Anfrage - KA 7/757

Antwort der Landesregierung
erstellt vom Ministerium fur Umwelt, Landwirtschaft und Energie

Vorbemerkung:
Alle Angaben beziehen sich auf den Stand 01.01.2017 (ohne Auszubildende).

1. Wie ist die derzeitige Altersstruktur der Mitarbeiter im Landeszentrum Wald
in der Betriebsleitung, in den einzelnen Betreuungsforstamtern, im Forstli-
chen Bildungszentrum, den jeweiligen Jugendwaldheimen und der Lehr-
ausbildung? Bitte einzeln entsprechend der Einrichtungen unterteilt in Be-
amte und Angestellte sowie hoheren Dienst, gehobenen Dienst, mittleren
Dienst und Waldarbeiter angeben. Die Erhebung der Altersstruktur sollte
fur diese und die dritte Frage nach folgendem Muster erfolgen: unter 25
Jahre, 25 bis unter 40 Jahre, 40 bis unter 50 Jahre, 50 bis unter 55 Jahre, ab
55 Jahre bitte in Jahresscheiben angeben. Bitte auch das Durchschnittsal-
ter fur die verschiedenen Mitarbeitergruppen angeben.

Die Beantwortung ergibt sich aus der beigefligten Anlage 1.

2. Wie viele Mitarbeiter gehen ab wann in die ATZ-Ruhe-Phase im Landeszent-
rum Wald in der Betriebsleitung, in den einzelnen Betreuungsforstamtern,
im Forstlichen Bildungszentrum, den jeweiligen Jugendwaldheimen und
der Lehrausbildung? Bitte einzeln entsprechend der Einrichtungen unter-
teilt in Beamte und Angestellte sowie hoheren Dienst, gehobenen Dienst,
mittleren Dienst und Waldarbeiter angeben.

Die Beantwortung ergibt sich aus der beigefugten Anlage 1.

(Ausgegeben am 10.05.2017)



3. Wie ist die derzeitige Altersstruktur der Mitarbeiter des Landesforstbetrie-
bes in der Betriebsleitung und in den einzelnen fiinf AuBenstellen des Lan-
desforstbetriebes? Bitte einzeln entsprechend der Einrichtungen unterteilt
in Beamte und Angestellte sowie hoheren Dienst, gehobenen Dienst, mittle-
ren Dienst und Waldarbeiter angeben.

Die Beantwortung ergibt sich aus der beigefluigten Anlage 2.

4. Wie viele Mitarbeiter des Landesforstbetriebes in der Betriebsleitung und in
den einzelnen fiinf AuBRenstellen gehen ab wann in die ATZ-Ruhe-Phase?
Bitte einzeln entsprechend der Einrichtungen unterteilt in Beamte und An-
gestellte sowie hoheren Dienst, gehobenen Dienst, mittleren Dienst und
Waldarbeiter angeben.

Die Beantwortung ergibt sich aus der beigefugten Anlage 2.



Anlage 1
Landeszentrum Wald
Bereich hoherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst 'Il:'arlfv*ertrag- .
orst Befristungen
@ {) 0
2 2 2
o b o b o 5
E 2 : 2 : 2
2 2 2 2 2 2 TV-Forst
Betreuungsforstamt Westliche Altmark 1 11 2 5 6
davon 25-39 Jahre 1
Durchschnittsalter 29
davon 50-54 Jahre 3 2 1
Durchschnittsalter 53 52 54
davon 55 Jahre 2
davon 56 Jahre 1 1
davon 57 Jahre 1
davon 58 Jahre 1 1 2
davon 59 Jahre 3
davon 60 Jahre 2 1
davon 61 Jahre 2
davon ATZ-Arbeitsphase 1
Freistellungsphase ab 01.09.2017
Lehrausbildung 2
davon 40-49 Jahre 1
Durchschnittsalter 43
davon 50-54 Jahre 1
Durchschnittsalter 54
davon ATZ-Arbeitsphase
Betreuungsforstamt Norddstliche Altmark 1 9 1 5* 1
davon 25-39 Jahre 1 1
Durchschnittsalter 36 28
davon 40-49 Jahre 1
Durchschnittsalter 42
davon 50-54 Jahre 4 1 2




Durchschnittsalter
davon 57 Jahre
davon 59 Jahre
davon 60 Jahre
davon 62 Jahre
davon 63 Jahre
davon ATZ-Arbeitsphase
Jugendwaldheim Arendsee
davon 40-49 Jahre
Durchschnittsalter
davon 50-54 Jahre
Durchschnittsalter
davon 56 Jahre
davon 58 Jahre
davon 59 Jahre
davon ATZ-Arbeitsphase

52

50

52

53

1*

48

52

Betreuungsforstamt Letzlingen

davon 25-39 Jahre
Durchschnittsalter

davon 40-49 Jahre
Durchschnittsalter

davon 50-54 Jahre
Durchschnittsalter

davon 57 Jahre

davon 58 Jahre

davon 59 Jahre

davon 60 Jahre

davon 61 Jahre

davon 62 Jahre

davon ATZ-Arbeitsphase

49

52

36

46

52

48

52

32




01.10.2020

01.08.2017
Freistellungsphase ab 01.01.2018
01.09.2017
01.05.2017
Betreuungsforstamt Elb-Havel-Winkel 4 4 5 4
davon unter 25Jahre 3
Durchschnittsalter 21
davon 25-39 Jahre 1
Durchschnittsalter 27
davon 40-49 Jahre 1
Durchschnittsalter 47
davon 50-54 Jahre 3 1 2
Durchschnittsalter 51 54 53
davon 56 Jahre 2
davon 58 Jahre 2
davon 60 Jahre 1
davon 61 Jahre 1
davon ATZ-Arbeitsphase 1 2
Freistellungsphase ab 08.11.2017 IR
Betreuungsforstamt Flechtingen 11 2 6
davon 40-49 Jahre 1
Durchschnittsalter 48
davon 50-54 Jahre 1 4
Durchschnittsalter 54 52
davon 55 Jahre 1
davon 56 Jahre 1
davon 57 Jahre 1
davon 58 Jahre 1
davon 59 Jahre 1
davon 60 Jahre 2 1
davon 61 Jahre 1 1 2




davon 62 Jahre 2

davon 64 Jahre 1

davon ATZ-Arbeitsphase 2

Freistellungsphase ab 81 83%812

Betreuungsforstamt Nedlitz 1 4 2 3 9

davon 40-49 Jahre 1 1
Durchschnittsalter 47 45

davon 50-54 Jahre 2 1 2
Durchschnittsalter 54 54 52

davon 55 Jahre 1 1

davon 57 Jahre

davon 58 Jahre 1

davon 60 Jahre

davon 61 Jahre 1

davon 63 Jahre 1

davon ATZ-Arbeitsphase 3

16.07.2017
Freistellungsphase ab 16.06.2017
16.03.2017

Jugendwaldheim Spitzberg 1 1 8

davon 40-49 Jahre 3
Durchschnittsalter 45

davon 50-54 Jahre 2
Durchschnittsalter 53

davon 55 Jahre 1

davon 57 Jahre 1

davon 60 Jahre 1

davon 61 Jahre 2

davon ATZ-Arbeitsphase 1

Freistellungsphase ab 16.04.2017

Betreuungsforstamt Harz 1* 8 2 7" 46




davon 40-49 Jahre 1 5
Durchschnittsalter 49 45
davon 50-54 Jahre 1 4 2
Durchschnittsalter 52 52 52
davon 55 Jahre 6
davon 56 Jahre 2 1 3
davon 57 Jahre 1 1 4
davon 58 Jahre 2 5
davon 59 Jahre 1 4
davon 60 Jahre 5
davon 61 Jahre 2 9
davon 62 Jahre 1 3
davon ATZ-Arbeitsphase 24
01.02.2017

01.05.2017

02.06.2017

01.07.2017

2x01.08.2017

01.10.2017

01.02.2018

01.04.2018

3x01.05.2018

. 01.06.2018
Freistellungsphase ab 01.07.2018
01.05.2019

01.06.2019

2x01.08.2019

01.10.2019

01.04.2020

01.08.2020

01.12.2020

01.02.2021

01.07.2021

Jugendwaldheim Drei Annen 1 1 5*

davon 40-49 Jahre




Durchschnittsalter 48
davon 50-54 Jahre 1 1 3
Durchschnittsalter 54 51 51
davon 58 Jahre 1
davon ATZ-Arbeitsphase
Jugendwaldheim Lindenberg 1 2 5
davon 40-49 Jahre 1 2
Durchschnittsalter 49 48
davon 50-54 Jahre 2
Durchschnittsalter 52
davon 57 Jahre 1
davon 58 Jahre 1
davon 61 Jahre 1
davon ATZ-Arbeitsphase 1
Freistellungsphase ab 01.09.2018
Jugendwaldheim Wildenstall 1 2 5
davon 50-54 Jahre 1 2
Durchschnittsalter 54 52
davon 55 Jahre 1
davon 59 Jahre 1
davon 60 Jahre 1 1
davon 61 Jahre 1
davon ATZ-Arbeitsphase 1
Freistellungsphase ab 01.08.2017
Lehrausbildung 5
davon 50-54 Jahre 2
Durchschnittsalter 54
davon 57 Jahre 1
davon 60 Jahre 1
davon 61 Jahre 1
davon ATZ-Arbeitsphase 1
Freistellungsphase ab 08.12.2019
Betreuungsforstamt Dessau 1* 5* 3 16




davon unter 25Jahre

Durchschnittsalter 27
davon 25-39 Jahre 1
Durchschnittsalter 49
davon 40-49 Jahre 1 2 1 1 1
Durchschnittsalter 54 52 53 47 48
davon 50-54 Jahre 5
Durchschnittsalter 52
davon 55 Jahre 1
davon 56 Jahre 1
davon 57 Jahre 1 1
davon 58 Jahre
davon 59 Jahre
davon 60 Jahre 1
davon 61 Jahre 1 1
davon ATZ-Arbeitsphase 5
01.06.2017
01.07.2017
Freistellungsphase ab 01.07.2018
01.04.2021
01.06.2021
Lehrausbildung 2
davon 55 Jahre 1
davon 58 Jahre 1
davon ATZ-Arbeitsphase
Betreuungsforstamt Annaburg 1 9 1 2 19*
davon 40-49 Jahre 1
Durchschnittsalter 49
davon 50-54 Jahre 4 1 8
Durchschnittsalter 52 53 53
davon 55 Jahre 1 4

davon 56 Jahre
davon 58 Jahre




davon 59 Jahre
davon 60 Jahre
davon 61 Jahre
davon 62 Jahre
davon 63 Jahre

10

davon ATZ-Arbeitsphase 1 4
25.05.2017
Freistellungsphase ab 02.05.2017 81 823812
01.12.2020
Betreuungsforstamt Naumburg 6 2 2 8
davon 40-49 Jahre 1 1 1
Durchschnittsalter 49 45 49
davon 50-54 Jahre 3 2 2
Durchschnittsalter 51 52 54
davon 55 Jahre 1
davon 56 Jahre 1
davon 57 Jahre 1 1
davon 58 Jahre 1
davon 59 Jahre 1
davon 60 Jahre 1 1
davon ATZ-Arbeitsphase 1
Freistellungsphase ab 01.08.2018
Lehrausbildung 2
davon 50-54 Jahre 1
Durchschnittsalter 53
davon 61 Jahre 1
davon ATZ-Arbeitsphase
Betriebsleitung Halberstadt 5 10 23 5
davon 25-39 Jahre 1 1
Durchschnittsalter 38 34
davon 40-49 Jahre 2 1 2 2
Durchschnittsalter 48 48 45 43




davon 50-54 Jahre
Durchschnittsalter

davon 55 Jahre
davon 56 Jahre
davon 57 Jahre
davon 58 Jahre
davon 59 Jahre
davon 60 Jahre
davon 61 Jahre
davon 62 Jahre
davon 63 Jahre
davon ATZ-Arbeitsphase

Freistellungsphase ab

52

52

11

52

06.06.2018

53

Forstliches Bildungszentrum Magdeburgerforth

davon 40-49 Jahre
Durchschnittsalter

davon 50-54 Jahre
Durchschnittsalter

davon 56 Jahre

davon 57 Jahre

davon 59 Jahre

davon 60 Jahre

davon 61 Jahre

davon 62 Jahre

davon 63 Jahre

davon ATZ-Arbeitsphase

Freistellungsphase ab

53

17.03.2020

4

54

49

52

1
17.07.2017

*Korrektur durch LZW, teilweise auf Grund von PersonalmalBnahmen, die zum 01.01.2017 wirksam wurden und in der
Beantwortung der Kleinen Anfrage 7/540 noch nicht beriicksichtigt waren.




12

Anlage 2
Landesforstbetrieb
Bereich hoherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst Tarifver- .
trag-Forst | Befristung
i) i) 2 E E
o 2 2 2 g 2 2 2.
& i & e & 2 £ - £ 5
m m om é é

Betriebsleitung 6 2 1 9 1
davon 25-39 Jahre 3

Durchschnittsalter 30,67 29
davon 40-49 Jahre 1

Durchschnittsalter 43
davon 50-54 Jahre 2 2 1 2 2

Durchschnittsalter 52 52,5 51 51,5 54
davon 55 Jahre 1 1
davon 56 Jahre 1
davon 57 Jahre 1
davon 58 Jahre 1 1
davon 59 Jahre 1 1
davon 62 Jahre 1 1
davon 63 Jahre 1
davon ATZ-Arbeitsphase 1
Freistellungsphase ab 01.07.2021
Forstbetrieb Altmark 1 8 4 4 19* 1 3
davon unter 25Jahre 1 3

Durchschnittsalter 24 21,67
davon 25-39 Jahre 2

Durchschnittsalter 33
davon 40-49 Jahre 5




Durchschnittsalter
davon 50-54 Jahre

Durchschnittsalter
davon 55 Jahre
davon 56 Jahre
davon 57 Jahre
davon 58 Jahre
davon 59 Jahre
davon 60 Jahre
davon 61 Jahre
davon 63 Jahre
davon ATZ-Arbeitsphase

54

13

51,256

53

46

51,5

Forstbetrieb Anhalt

12

29

davon 25-39 Jahre
Durchschnittsalter
davon 40-49 Jahre
Durchschnittsalter
davon 50-54 Jahre
Durchschnittsalter
davon 55 Jahre
davon 56 Jahre
davon 57 Jahre
davon 58 Jahre
davon 59 Jahre
davon 60 Jahre
davon 61 Jahre
davon 62 Jahre
davon 64 Jahre

davon ATZ-Arbeitsphase

47

51,14

35

45,5

52,17

= A N W 2N, W

52
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Forstbetrieb Oberharz 8 5 4 23* 1
davon 25-39 Jahre 1 1
Durchschnittsalter 38 28
davon 40-49 Jahre 1 1 1 2
Durchschnittsalter 48 48 46 47
davon 50-54 Jahre 2 2 8
Durchschnittsalter 52 53 51,13
davon 55 Jahre 3
davon 56 Jahre 2 3
davon 57 Jahre 1 2
davon 58 Jahre 2
davon 59 Jahre 3
davon 60 Jahre 3
davon 61 Jahre 1
davon 63 Jahre 1
davon 64 Jahre 1
davon ATZ-Arbeitsphase
Forstbetrieb Ostharz 7 5 5 24* 1 1
davon 25-39 Jahre 2 1 1 1
Durchschnittsalter 37,5 28 33 30
davon 40-49 Jahre 1 2 3
Durchschnittsalter 49 45,5 48,67
davon 50-54 Jahre 4 2 9
Durchschnittsalter 52 50 51,67
davon 55 Jahre 3
davon 56 Jahre 2 3
davon 57 Jahre 3
davon 58 Jahre 1 1

davon 59 Jahre
davon 60 Jahre
davon 61 Jahre




15

davon 62 Jahre 1
davon ATZ-Arbeitsphase

Forstbetrieb Sud 1 11 2 3 22 1 1

davon unter 25Jahre 1 1
Durchschnittsalter 23 21

davon 40-49 Jahre 1 2 6
Durchschnittsalter 48 46,5 46,67

davon 50-54 Jahre 4 1 6
Durchschnittsalter 52,5 54 52,17

davon 55 Jahre 1 1 1 3

davon 56 Jahre 1

davon 57 Jahre

davon 58 Jahre

davon 59 Jahre

davon 60 Jahre

davon 61 Jahre

davon 63 Jahre

davon ATZ-Arbeitsphase

= a2 NN

_ A a

ohne Personal in der ATZ-Freistellungsphase
*Versehentlich wurden bei der Beantwortung der Kleinen Anfrage 7/540 Beschéftigte TV-Forst in der Freistellungspghase der Altersteilzeit bei den aktiven Beschéftigten erfasst.
Dies wurde hier korrigiert.



