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18. Wahlperiode 2015-06-05 

Kleine Anfrage 
 

der Abgeordneten Anita Klahn (FDP) 
 

und 
 

Antwort 
 

der Landesregierung - Ministerpräsident 
 

Stellenabbaupfade der Landesregierung 

 

Wie ist der aktuelle Stand der Stellenabbaupfade der Landesregierung? Ich bitte um 

Darstellung analog zur Tabelle des Finanzministeriums vom 22. Januar 2013 (Um-

druck 18/620). 

 

Antwort: 

Die im Umdruck 18/620 abgebildeten Stellenabbaupfade stellten eine Diskussions-

grundlage dar. Auf dieser Basis wurden anschließend mit Kabinettsbeschluss vom 

25. Juni 2013 die Stellenabbaupfade von Staatskanzlei und Ressorts verbindlich 

festgelegt. Eine Anpassung erfolgte aufgrund der Änderung der Geschäftsverteilung 

zum 01. November 2014.  

Die Tabelle in der Anlage enthält für die Staatskanzlei sowie für jedes Ressort so-

wohl die ursprüngliche Einsparverpflichtung gemäß Kabinettsbeschluss vom 

25. Juni 2013 als auch die aufgrund der geänderten Geschäftsverteilung angepasste 

aktuelle Einsparverpflichtung. 

 

Darüber hinaus ist beabsichtigt, im Rahmen eines Nachtragshaushalts für das Jahr 

2015 zum Schuljahr 2015/16 240 kw-Stellen für Lehrer befristet bis zum 
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31. Januar 2017 zu schaffen. Die Finanzierung erfolgt aus den angekündigten Bun-

desmitteln zur Entlastung bei den Flüchtlingskosten. 
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